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"قرارداد"  

 311313913333با کد اقتصادی  علی جهانی ابل به نمایندگی آقای دکتر محمداین قرارداد فیمابین معاونت بهداشتی دانشگاه علوم پزشکی ب

با کد          فرزند         وبه آدرس بابل میدان باغ فردوس  معاونت بهداشتی دانشگاه که دراین قرارداد کار فرما نامیده می شود ازیک سو و آقای 

پیمانکار نامیده میشود به شرح ذیل منعقد به عنوان  دراین قرارداد که                به شماره تلفن همراه                      به آدرس                ملی 

 ومفاد آن برای متعاقدین لازم الاجرا می باشد.

روستایی از مسیر جاده شهید صالحی  جامع سلامت  ان ، صبح ها)رفت( از معاونت بهداشتی به مراکزجابجائی کارکنقرارداد :  موضوع )1ماده

جامع  جهت جابجایی پرسنل مراکز      مینی بوس به شماره پلاک   دستگاه  1 گلوگاه وآهنگرکلا و بالعکس )برگشت پایان وقت اداری ( با 

 سلامت روستایی.

 به مدت یکسال شمسی می باشد 11/11/1016لغایت  11/10/1015خ : از تاری( مدت قرارداد  2ماده

ریال( می باشد که در پایان هر ماه پس  با درخواست کتبی و تائید مسئولین                     ریال)            ماهانه  مبلغ قرارداد : ( 3ماده 

 قابل پرداخت خواهد بود.  در طی ماه بعدذیربط برابر مقررات
 تعهدات پیمانکار :  (4ماده 

را کاملاً رعایت نماید و از استعمال دخانیات  اداری و سازمانی از مراجع قانونی باشد و شئوناتگواهی عدم سوء پیشینه پیمانکار باید دارای  1-4

 خودداری نماید.

ویه، سرمایشی های تمیز و دارای سیستم تهشهها و شیباید بدون عیب و نقص فنی، دارای برگ معاینه فنی و با ظاهر و صندلی مینی بوس 2-4  

 وگرمایشی مناسب باشد.

شه جلو، سالم و و دارای تاییدیه فنی و الصاق آن بر روی شی یو سرمایش یگردد مینی بوس مجهز به سیستم گرمایشپیمانکار متعهد می - 3-4

ید.با ظاهری مناسب و دارای کارت بیمه شخص ثالث و سرنشین و بدنه استفاده نما  

میز ها کاملاً سالم و تهای ماشین ها و صندلیها نیز بطور مرتب نظافت شود. شیشهبایست همیشه تمیز و داخل آنظاهر ماشین می - 4-4

 باشد.

 ور بهمناسب و حض نند بررسی درست کارت سرویس ، تعاملانجام الزامات حضور در محیط اداری و پای بندی به قوانین و مقررات آن ما - 5-4

 موقع 

مناسب  کیفیت های تعیین شده باها و مکانهای مورد تقاضای کار فرما  را به شرح این قرارداد در زمان گردد سرویسپیمانکار متعهد می 6-4

 تامین نماید.
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رت اثبات خلاف آن نبوده و در صو 1111نماید که مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی مصوب پیمانکار اقرار می 7-4

پیمانکار خواهد بود. ه عهده هر گونه مسئولیت ب  

ه های مختلف این قرارداد را کلا یا جزئا به غیر، اعم از اشخاص حقیقی و حقوقی دیگر را بشرکت حق واگذاری سرویس دهی در مسیر   8-4

 هیچ عنوان ندارد.

.تین و برخوردار از آداب اسلامی  باشدعدم اعتیاد ، صبور، م گواهیپیمانکار  دارای تجربه ،  9-4  

می باشد. پیمانکار متعهد به پوشیدن لباس فرم مناسب بر اساس دستورالعمل راهنمایی و رانندگی و سازمان حمل و نقل 11-3  

،  گردد ک روزدر ی کار های تعیین شده که منجر به تاخیر کارکنان در رسیدن به محلدر مسیر در صورت عدم حضور به موقع سرویس 11-4

 نماید.کار فرما پرداخت  حساب  بهاز پیمانکار کسر ، بابت آن مسیر  درصد قرارداد ماهیانه11مبلغی معادل می تواند  کارفرما

)پنج سی  11/5کارفرما، مبلغی معادل ،  گردد توسط پیمانکار های تعیین شده در یک روزدر مسیر سرویس ارائه در صورت عدم  12-4

 ..شد اخذخواهد جریمهبابت آن مسیر از پیمانکار  ماهیانه  قراردادام(
  پرداخت کلیه کسور قانونی بعهده پیمانکار می باشد . - 13-4

رار جریمه به شرح ذیل برق کارفرما می رسدبه تایید  نقلیه که در صورت عدول پیمانکار از انجام هر یک از مفاد و بندهای قرارداد   14-4

 میگردد: 

به پیمانکار داده می شود. تذکر کتبیبار اول  :1تبصره   

از اولین پرداختی کسرمی گردد.در ماه  درصد کل مبلغ قرارداد 11معادل  ایی  با جریمهتذکر کتبی همراه دوم  بار :2تبصره   

فسخ و کل سپرده یک طرفه پیمانکار به تعهدات خود عمل ننماید، کارفرما، می تواند قرارداد را "مجددادوم،  بارچنانچه پس از تذکر  :3تبصره 

 .مانکار به  نحو کارفرما ضبط می گرددحسن انجام تعهدات پی
  باشد .رعایت کلیه مسائل ایمنی و حفظ سلامت سرنشینان بعهده پیمانکار بوده و خودرو باید دارای بیمه شخص ثالث و دیه کامل   15-4

در محل میدان باغ فردوس )معاونت بهداشتی(  حاضر و سرویس مذکور را به)مسیر جاده  05/6پیمانکار موظف است صبحها در ساعت  -  16-4

(  15/11) به استثنای پنج شنبه ها ساعت  15/10گنج افروز( درازکلا وسیدکلا وقرآن تالار ومراکز تابعه درمسیر به انجام رسانده ودرساعت 

براساس دستورالعمل کشوری یا منطقه ایی چنانچه نسبت به برگشت کارکنان ازمراکز تابعه مسیرفوق به میدان باغ فردوس مبادرت نماید. 

 درصورت تغییر ساعت درسال پیمانکارموظف به اجرای آن می باشد.

 مشابه دیگر جهت جابجائی کارکنان اقدام نمایند .  پیمانکار موظف است در صورت بروز نقص فنی اتومبیل نسبت به تامین وسیله نقلیه 13-3

 در صورت نیاز کارفرما به اتومبیل در ایام تعطیل ، پیمانکار موظف است همکاری لازم را بعمل آورد.  18-4

 ز کند. متمای« سرویس کارکنان معاونت بهداشتی» پیمانکار موظف است اتومبیل خود را با نصب تابلوی پشت شیشه تحت عنوان    19-4
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 .  این قرارداد هیچگونه تعهد استخدامی برای پیمانکار ندارد  22-4

هرگونه تغییر در شرایط توزیع ، سهمیه بندی و نرخ سوخت هیچگونه تاثیری در اجرای این قراداد نداشته و پیمانکار ملزم به رعایت کلیه   21-4

 مفاد آن می باشد . 

نزد کارفرما بوده که پس از پایان قرارداد  ریال             مبلغجهت حسن انجام تعهدات به  سفته  یک فقرهپیمانکار ملزم به تسلیم   22-4

 توسط کارفرما برابر مقررات مسترد خواهد شد.
   نماید.کارفرما مخیر خواهد بود در صورت عدم نیاز، قرارداد را بصورت یکطرفه لغو و پیمانکار هر ادعایی را از خود سلب می   23-4
 

فسخ قرارداد : -5ماده   

 04ا اعلام در صورتی که پیمانکار نتواند رضایت کارفرما،  را در ارائه خدمات تامین نماید، کارفرما، هر زمان که تشخیص دهد می تواند ب  -5-1

نامه  را بابت خسارت خود، ضبط نماید.ساعته قبلی، قرارداد را بدون پرداخت هیچ خسارتی لغو نموده و ضمانت  

حل اختلاف :  -6ماده   

اهد کلیه اختلافات احتمالی در تفسیر و چگونگی اجرای این قرارداد ابتدا در کمیسیونی مرکب از نمایندگان کارفرما، و پیمانکار حل و فصل خو

ار حق هرگونه اعتراض یا شد. در صورت عدم توافق، موضوع به مشاور حقوقی دانشگاه ارجاع و رای صادره برای طرفین لازم الاتباع است. پیمانک

 نمایدشکایت نسبت به  نظر مشاور حقوقی دانشگاه را در تمامی مراجع اعم از قضایی و اداری از خود سلب و ساقط می

 )سه ( نسخه تنظیم گردیده وهرکدام حکم واحد را خواهد داشت./  1در و  بند  21،ماده  6این قرارداد در 
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  علی جهانی محمد دکتر
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