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  آقاي  اعتمادي  جناب

مديركل محترم دفتر بازرسي و پاسخگويي به شكايات شركت مديريت توليد،انتقال و توزيع  

  نيروي برق ايران (توانير)

  آقاي دانشگر جناب

  مديركل محترم دفتر بازرسي و مديريت عملكرد شركت مديريت منابع آب ايران 

  آقاي مجتهدي جناب

  و پاسخگويي به شكايات شركت مهندسي آب و فاضلاب كشورمديركل محترم دفتر بازرسي  

  فاطمي

  مديركل محترم دفترحقوقي و پاسخگوئي به شكايات شركت  توليد برق حرارتي 

  

  تعارض منافع مديريت موضوع:
  

 باسلام و احترام،

ز حقوقي مردم كميته ارتقاي سلامت اداري و صيانت ا 12/12/1399باعنايت به مفاد بند يك صورتجلسه مورخ      

) كه در راستاي بخشنامه مديريت تعارض منافع به شركت هاي مادرتخصصي، چارچوب كلي 58وزارت نيرو( جلسه 

اجراي بخشنامه مذكور به شرح ذيل ارسال مي گردد. ضروري است در تهيه و تدوين چك ليست هاي مرتبط با 

و تائيد قرار گرفت، چارچوب هاي ذيل مدنظر  مصاديق شركت هاي مادر تخصصي كه در كميته مذكور مورد بررسي

  قرارگيرد.

اعضاي كميسيون مناقصات و كميته فني بازرگاني  و مديران و كاركنان مرتبط با   خودافشاگري(اظهارنامه) .1

 و خدمات، جذب نيروي انساني و تصويب ضوابط و مقررات. قراردادها، معاملات، تامين كالا

بخشنامه مديريت تعارض منافع با  1درصورت عدم رعايت بند "ها مبني بر پيش بيني متن مناسب در قرارداد .2

تشخيص كميته سلامت (يا عناوين مشابه در شركتهاي توزيع نيروي برق و آب و فاضلاب استاني)، امكان 

 ."فسخ قرارداد وجود داشته باشد

 نامه مديريت تعارض منافع در شرايط خصوصي قراردادها. بخش 6درج بند  .3

 .شركتمديريت تعارض منافع در پايگاه الكترونيكي (پورتال) شنامه درج بخ .4

http://automation.tavanir.org.ir:7005,248105412812,PDF.TextOperations,248102926729
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ايجاد بخشي در سامانه ي پاسخگوئي به شكايات بمنظور درج شكايات اشخاص حقيقي و حقوقي درخصوص  .5

 تعارض منافع.

 الويت قراردادن آموزش كليه كاركنان .6

بخشنامه، هيئات هاي رسيدگي به تخلفات كاركنان و كميته هاي انضباطي كار مصاديق  11براساس بند  .7

 تعارض منافع را در فرايند رسيدگي لحاظ نمايند.  

اولين گزارش تا پايان ارديبهشت  -ماهه 6اي(در بازه  خواهشمند است دستور فرماييد ارائه گزارشهاي عملكرد دوره

آوري گزارش عملكرد  كت مادرتخصصي و شركتهاي زير مجموعه تحت يك گزارش جامع (جمع) مربوط به شر1400

شركتهاي زير مجموعه مادر تخصصي و تدوين در قالب يك گزارش و پرهيز از ارائه گزارشهاي جداگانه مربوط به هر 

  يك از شركتهاي زير مجموعه مادر تخصصي) به اين دفتر ، در دستور كار قرارگيرد.

  

  

 

  فريد حسين نوري    

  مديركل دفتر بازرسي و مديريت عملكرد

    

  

 

  رونوشت:

  آقاي عليزاده معاون محترم دفتر بازرسي و عملكرد جناب 

  آقاي  جهانيان معاون محترم دفتر بازرسي و  مديريت عملكرد جناب

  ابدالي كارشناس محترم دفتر بازرسي و مديريت عملكرد سركارخانم

 




