
 

 

 

 

 

 

 

 

 یشرايط خصوص
 

ايجاد راه پله ، اتاقک آسانسور و اصلاحات سازه ای يک دستگاه آسانسور تخت بر و يک 

 دستگاه آسانسور نفربر مرکز آموزشی درمانی پورسینا رشت
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تعيين تكليف تكميل موادي از شرايط عمومي پيمان است كه اين شرايط خصوصي ، در توضيح و

برخي از موارد درآنها به شرايط خصوصي پيمان موكول شده است و هيچگاه نمي تواند مواد شرايط 

عمومي پيمان را نقض كند. از اين رو هر گونه نتيجه گيري وتفسير مواد مختلف اين شرايط خصوصي، 

اعتبار است. شماره و  به تنهايي وبدون توجه به مفاد ماده مربوط به آن در شرايط عمومي پيمان، بي

شرايط خصوصي ، همان شماره و حروف مربوط به آن در شرايط در مواد اين  حروف به كاررفته

 عمومي پيمان است.

اگر شرايط عمومي مصوب سازمان برنامه و بودجه همراه اسناد و مدارك پيمان نباشد، شرايط عمومي 

بر  03/03/1378مورخه  1088/102 – 842/54ابلاغ شده از سوي سازمان برنامه و بودجه به شماره 

 اين پيمان حاكم است.

......... نفر / ماه -پيمانكار متعهد است كه براي اجراي موضوع پيمان ، تعداد ........ الف( -17ماده 

 كارشناس خارجي به تخصص هاي تعيين شده در زير ، بكار گمارد.

 

روز از تاريخ  30رزماني تفضيلي اجراي كا برنامه آخرين مهلت پيمانكار ، براي ارائه ب( -18ماده 

 مبادله پيمان است.

 :جزئيات روش تهيه برنامه زماني تفضيلي و به هنگام كردن آن به شرح زير است

ين آلات، معادن، مصالح، با توجه به ماش M.S. P براساس برنامهتهيه برنامه زمان بندي اجرايي و تداركاتي بايد  

عوامل موثر در امر  و عادي، وضعيت جوي، فواصل مراكز تهيه مصالح و لوازم و ديگر  نيروي انساني متخصص

اجراي پروژه تهيه و به تاييد مهندسان مشاور رسانده شود و نيز برنامه تفصيلي مي بايد شامل موارد اشاره شده در 

 ذيل نيز باشد:  . . . 

 هر قسمت و هر طبقه باشد . بايد معرف   ،تعداد رديف هاي برنامه جهت كار ساختماني  -

 كل هزينه هر رديف نوشته شود و طول زمان اجرا عمليات در آن معين گردد .  -

با استفاده از ميزان كاركرد هر رديف ، جمع عمليات در يك ماه و مبلغ كل در ذيل آخرين رديف  -

 د.  . كارهاي مختلف نوشته و درصد كاركرد آن ماه نسبت به كل پروژه در ذيل آن نوشته شو

، محلي براي براي هر رديف كاري دوره تهيه مصالح و حمل به كارگاه معين شود و در ذيل هر رديف  -

 درج پيشرفت واقعي منظور شود . 

 تعداد گروه اجرايي و ماشين آلات لازم براي هر ماه در ذيل پيشرفت ماهيانه درج گردد  -

مربوطه در سه نسخه امضا شده به  CDه و با تهي  M.S.Pاين برنامه در قالب نرم افزار كنترل پروژه  -

 .دستگاه نظارت ارسال مي گردد



 گزارش پيشرفت كار پيمانكار بايد داراي جزئيات زير باشد. (ه-18ماده
نيروي انساني، مصالح وارده به كارگاه، ليست بازديد كننده گان از پروژه،  ،روزگزارش پيشرفت كار بايد نفر

جهيزات و كارهاي اجرا شده را به طور كامل گزارش دهد. پيمانكار مكلف شرايط جوي، ماشين آلات و ت

مقيم تنظيم و جمع بندي آن  معيت نظارتدر صوب گزارش پيشرفت كار را منبندي است بر اساس برنامه زما

ين ترتيب سال نمايد. گزارش هاي هفتگي كه بدار تائيد نظارت مقيم به دفتر مشاور پايان هفته پس ازرادر 

ه مي شوند بايد در پايان ماه به همراه يك نسخه برنامه زمانبندي كه عمليات انجام شده) با توجه به ماده تهي

مشاور پروژه ارسال نمايد . براي هر ماه ه( شرايط عمومي پيمان، روي آن منعكس شده باشد به مهندسان  -18

ايي و پيشرفت كلي گرفته مي شود قطعه عكس در اندازه كارت پستال كه از عمليات اجر 10گزارش حداقل 

 .ارسال نمايد  CDبا M.S.Pبا شرح لازم در ذيل تهيه و همراه با گزارش ماهيانه نرم افزاري 

 

 

كارفرما امكانات و تسهيلات تجهيز كارگاه ، از قبيل ساختمان ، راه، آب ، برق ،  الف( -20ماده 

 يار پيمانكار قرار مي دهد .مخابرات و سوخت را كه در زير تعيين شده است ، در اخت
د ر صورت امكان و بدون قبول هر گونه تعهد و در صورت موافقت كارفرما، آب و برق مصرفي جهت  -

اختيار پيمانكار قرار داده ميشود و پرداخت هزينه مصرف مطابق با نظر و موافقت كارفرما احداث ساختمان در 

 بعهده پيمانكار ميباشد..

عدم پرداخت هزينه هاي فوق، كافرما حق خواهد داشت تا بدون هر گونه اخطار  بديهي است در صورت -

 مطالبات پيمانكار كسر نمايد.  ا ديگرقبلي انشعابات فوق را قطع ومبلغ مذكور را از صورت وضعيت و ي

 محل كارگاه بعهده پيمانكار ميباشد.  اهزينه و اجراي عمليات لوله كشي ، كابل كشي ، كنتور ت -

وژه بازديد و از مانكار موظف است با مسئوليت خود و قبل از ارائه پيشنهاد قيمت از محل اجراي پرپي -

 ابات مورد در خواست اطلاعات كافي بدست آورد. شرايط انشع

ق تامين نگردد ، هزينه تامين هر آب و برق مورد نياز طبق شرايط فو در صورتيكه در موقع تحويل زمين، -

 ه پيمانكار مي باشد. يك از آنها به عهد

 خط تلفن مستقل تامين نمايد. يكپيمانكار متعهد است حداقل  -

 

 

 

 

 

 



 كارفرما، به شرح زير ، مصالح ، تجهيزات و ماشين آلات را تامين ميكند. ز( -20ب و  – 20ماده 
 است كه :ظف دهد . پيمانكار مو كارفرما هيچگونه تجهيزات وماشين آلات در اختيار پيمانكار قرار نمي

 تهيه هر گونه مصالح ، ماشين آلات و تجهيزات را در راس زمان معين شده در پروژه آماده نمايد........................ -

از مراكز دولتي و يا بخش خصوصي را مورد توجه قرار داده و به مانكار متعهد مي باشد زمان تامين مصالح پي -

ي نمايد . تاخير در تهيه مصالح از مراكز دولتي و يا بخش خصوصي به عهده موقع اقدام به سفارش موارد در خواست

صورت به  ت سيمان مي باشد و تامين آن به هريمانكار مي باشد و كارفرما فقط متعهد به معرفي به جهت در يافپ

پرداخت نخواهد  بر فهرست بهاي منضم به قرارداد به پيمانكار عهده پيمانكار خوا هد بود و هيچگونه هزينه مازاد

 شد. 

 

 بايد مشخصات تعيين شده در زير را در تامين ماشين آلات رعايت كند.  پيمانكار  (ه – 20ماده 
اره آتشي  -7  ويبراتور – 6   بالابر -5  ژنراتور -4  وانت -3  دوربين نقشه برداري نيوو و توتال -2  بتونير -1

 در مواقع لزوم به تشخيص دستگاه مورد نياز آلات ر ماشينيسا -10دينام و ترانس جوشكاري   -9مقراض   -8

 ظارتن

 

پيمانكار متعهد است كه براي كاركنان كارفرما ، مهندس مشاور و آزمايشگاه، به شمار  ح( -20ماده 

افراد زير ، دفتر كارگاهي ، مسكن كارگاهي و غذا ، به تفكيک و به شرح و مشخصات زير ، تامين 

 كند : 
نظير يک دستگاه  با وسايل و تجهيزات مورد لزوم متر مربع 15اتاق به مساحت  يکشامل  نظارت ر دفت اتاق -1

يک دستگاه يخچال، ميز و صندلي و  و 12000ت يک دستگاه ل، كولر اسپيسياه و سفيد A3(، پرينتر PCرايانه )

 ...ز دستگاه نظارتلوازم التحرير، مواد، لوازم و وسائل پذيرائي و ساير لوازم مورد نيامبلمان، 

 . نظارت جهتچشمه   1سرويس بهداشتي به تعداد  -2

 كاري نفر در هر روز 3تامين غذاي پرسنل كارفرما، مشاور و آزمايشگاه به تعداد  -3

 

 تبصره:

 نقشه ساختمان تجهيز كارگاه بايد قبل از اجرا مورد تاييد دستگاه نظارت واقع گردد. . .1

 وردار باشدتحكام مورد تاييد دستگاه نظارت برخكارگاه بايد از اس. ساختمان هاي اداري تجهيز 2

 ) كلاو نگهباني  سرويس بهداشتي و ، آبدارخانهمتر مربع ( 20)  و انبار تداركات و پشتيبانيدفتر فني، هاي اق ت. ا3

 . باشد لازمبا وسايل و تجهيزات و غيره متر مربع(  12

 

 



كه پيمانكار بايد بيمه كند و همچنين موارد يا حوادثي قسمت هايي از موضوع پيمان  ج ( – 21ماده 

 كه بايد مشمول بيمه گردد، به شرح زير است: 
پيمانكار موظف است كه كل ساختمان و تجهيزات و مصالح موجود در آن به طور كامل در مقابل حوادث غير 

و مورد تاييد كارفرما به نفع كارفرما  يكي از شركت هاي معتبر  ..( نزدمترقبه ) سيل ، آتش سوزي ، زلزله و ...........

تا تحويل موقت و ر فع نواقص ، اعتبار داشته باشد . هزينه مذكور بر بيمه نمايد. اين بيمه نامه بايد از شروع كار 

ان بروز هر گونه تاخير اساس قرارداد و ارائه فاكتور معتبر جهت مدت مجاز قانوني به عهده كارفرما بوده و در زم

نظارت و افراد بازديدكننده در  غيرمجاز در مدت فوق در تعهد پيمانكار خواهد بود. بيمه پرسنل كارگاهي ، دستگاه

  مقابل حوادث ناشي از اجراي كار به عهده پيمانكار مي باشد.

 

 

نكار ، به شرح چگونگي پرداخت هزينه احداث و نگهداري راه هاي انحرافي به پيما و( -21ماده 

 زير است: 

 
 

شماره نسخه هاي نقشه ها و مشخصات فني كه بدون دريافت هزينه در اختيار  الف( -22ماده 

 پيمانكار قرار مي گيرد ، به شرح زير است : 

 
خواهد شد و در  تحويل مانكاريتوسط كارفرما به پ گانيک نسخه از نقشه ها ، مشخصات و قرار داد به طور راي 

 رداخت مي شود. ....پتوسط پيمانكار سا از به نسخ اضافي ، هزينه آن راصورت ني

 .........................ضمنا هزينه تكثير و صحافي اسناد و مدارك و نقشه هاي منضم به پيمان به عهده پيمانكار مي باشد.

روز از ابلاغ قرارداد با هماهنگي دستگاه 15.پيمانكار مكلف است ظزف مدت 

سبت به تهيه نقشه هاي كارگاهي  معماري وتاسيسات برقي ومكانيكي نظارت ن

 اقدام نمايد. 

 
 

 

 



شمار نسخه ها و مشخصات دستورالعمل هاي راه اندازي ، تعمير ، نگهداري و  ح( -22ماده 

 راهبري و نقشه هاي چون ساخت كه پيمانكار تهيه مي كند ، به شرح زير است : 

 
لعمل هاي راه اندازي ، تعمير ، نگهداري و راهبري، ليست قطعات يدكي و براي كليه دستگاه ها دستورا -1

 كارخانجات شركت هاي سازنده تهيه و به هنگام تحويل موقت در سه نسخه به كارفرما تحويل نمايد. 

و اصلاحات مورد نياز را با نظر دستگاه ( تهيه و  AS BUILTاز عمليات انجام شده نقشه چون ساخت ) -2

تاييد ايشان تهيه و به تناسب پيشرفت كار ، هنگام تحويل موقت در اختيار كارفرما قرار داده شود . نظارت و 

پيمانكار موظف است براي شروع هر نوع فعاليت اجرايي و تاسيساتي ) برقي و مكانيكي( نقشه هاي كارگاهي 

(SHOP DROWINGتهيه و پس از تصويب مشاور نسبت به شروع عمليات اقدام نما ) يد . نقشه هاي

كامپيوتري و با سه سري از نقشه هاي مذكور ارائه گردند. در صورت نياز و ابلاغ  CDتهيه شده به صورت 

 كارفرما ، پيمانكار موظف به تهيه صورت وضعيت ها به صورت نرم افزاري مي باشد. 

 

 عايت كند. پيمانكار موظف است كه در انتخاب پيمانكاران جزء موارد زير را ر ب( -24ماده 

  
كليه پيمانكاران جزء بايد به تاييد دستگاه نظارت برسند واگر فعاليتي كه پيمانكاران جزء براي آن انتخاب ميشوند به 

پيمانكاران جزء بايد به تاييد كارفرما برسد . در هر صورت مسئوليت كنترل كيفيت لوازم و ، صورت كلي باشند 

جرا شده به عهده پيمانكار طرف اين قرارداد مي باشد . به كارگيري افراد فني مصالح به كار رفته و تحويل كارهاي ا

نظارت نسبت به جلوگيري از  مردود بوده و دستگاه لانظير جوشكار بدون گواهينامه معتبر از مراجع ذيصلاح ، ك

 كار افراد فاقد گواهينامه معتبر موظف خواهد بود .

ركنان پيمانكار كه در محل كارگاه مشغول فعاليت مي باشند مي بايست همچنين كليه عوامل فني و غير فني و كا

 مورد تائيد دستگاه نظارت باشند در صورت عدم تائيد، پيمانكار موظف به تعويض و تغيير افراد مذكور خواهد بود.

. 

 

 پيمانكار زمين مورد نياز براي تجهيز كارگاه را به شرح زيرتامين مي كند.  الف( -28ماده 
تجهيز كارگاه با نظر و تاييد نمايندگان كارفرما ودستگاه نظارت مشخص خواهد گرديد وپيمانكار موظف به  محل

 محصور نمودن اطراف آن طبق مقررات و نظر نمايندگان دستگاه نظارت و كارفرما مي باشد . 

متر طبق نظر دستگاه  2 محصور نمودن محل اجراي پروژه بر اساس كروكي پيوست با سيم خاردار يا فنس به ارتفاع

                 د و اين عمليات جزء تعهدات پيمانكار در رديف هاي تجهيز كارگاه محسوبيرانجام مي گ نظارت

 شودمي

 



 ر است:يمان، به شرح زتعديل نرخ پي ه( -29ماده 

 . رشته ايبه صورت  15/9/82مورخه  173073/101براساس بخشنامه 

 

 آزمايشهاي زير ، به عهده پيمانكار است:  هزينه انجام ج( -32ماده 
 است.  كارفرماهزينه تمامي آزمايشهاي مورد لزوم به تشخيص كارفرما به عهده 

  ،هزينه هرگونه آزمايش مجدد برعهده پيمانكار ميباشد .در خصوص موارد اعتراضي پيمانكار به نتايج آزمايشات 

وارده و يا كارهاي انجام شده نتايج منفي حاصل گردد، ضمن در صورتيكه پس از انجام آزمايش نسبت به مصالح 

ضرورت اصلاح اقدامات انجام شده، كارفرما اختيار دارد كه كل هزينه آزمايش هاي انجام يافته با نتيجه منفي را از 

 محل صورت وضعيت و يا ديگر مطالبات پيمانكار كسر نمايد. 

 مربوطه به عهده پيمانكار مي باشداه با كليه تجهيزات هزينه تست و راه اندازي و تحويل ساختمان همر

/د 581/205شماره  بخشنامه  دريافت وجوه سپرده تضمين حسن انجام كار پيمان ، طبق (35ماده 

 .هيات وزيران است دانشگاه علوم پزشكي كشور 1/3/1397مورخه 

 

بخشنامه  شماره طبق ميزان ، روش پرداخت و نحوه واريز پيش پرداخت پيمان ،  (36ماده 

 هيات وزيران است. دانشگاه علوم پزشكي كشور 1/3/1397/د مورخه 581/205

 مبلغ اوليه پيمان . درصد (20)بيست  پيش پرداخت 

مانكار ، براي متخصصان خارجي ، به ميزان و ترتيب پرداخت هاي ارزي به پي (الف -38 دهما

 شرح زير است: 

  براي تامين مصالح و تجهيزات زير را از خارج كشور تامين كارفرما ارز مورد نياز ب( -38ماده 

 مي كند

كارفرما ارز مورد نياز براي خريد ماشين آلات و ابزار خاصي كه در زير نام برده  (ه – 38ماده 

 شده است را طبق شرايط زير ، تامين مي كند :

زير را در زمان هايي كه پيمانكار موظف است كه پيش از تكميل كل كار ، قسمت هاي  ب( -39ماده 

 براي هر يک از آنها به شرح زير تعيين شده است ، تكميل كند و به كارفرما تحويل دهد . 

ماشين آلات اختصاصي اين پيمان كه در صورت فسخ پيمان بايد براي اتمام كار به  (د -47ماده 

 ما قرار گيرد ، به شرح زير است صورت اجاره در اختيار كارفر

 . ياز با صلاحديد كارفرما با توجه به ماشين آلات موجود در  كارگاه تصميم گيري خواهد شددر صورت ن



بميزان و ترتيب تعيين شده در زير ، هزينه بالا سري پيمانكار در دوره تعليق ،  ب( -49ماده 

 پرداخت ميشود . 

را به نحو تعيين در صورت اتمام پيش از موعد كار ، كارفرما هزينه تسريع كار  الف( -50ماده 

 شده در زير ، به پيمانكار ، پرداخت مي كند: 

 

خسارت تاخير غير مجاز پيمان ) ناشي از كار پيمانكار ( به ميزان و ترتيب زير ،  (6-ب -50ماده 

 از پيمانكار وصول مي شود : 
  مي شود شرايط عمومي پيمان اعمال 

 
 

 
 نماينده پيمانكار                                                                نماينده كارفرما                 

 

 


