
مناقصه گر/پيمانكار مناقصه گزار/كارفرما

و امضاء مهر سمت و نام خانوادگي نام رديف و امضاء مهر سمت و نام خانوادگي نام رديف

1 1

2 2

بصورت سرجمع در حوزه مديريت توزيع نيروي برق مسكن ملي اراك زميني ساختمان پست احداثقرارداد«

»شهرستان اراك

ناميده مي شود با نمايندگي آقايان) كارفرما(اين قرارداد بين شركت توزيع نيروي برق استان مركزي كه در اين قرارداد

و...................... و مدير عامل يك...............رئيس هيئت مديره و شركت عضو هيئت مديره شركت از طرف

محل ثبت ................. اريخ ثبتت................. به شماره ثبت ...................داراي شناسه ملي.....................................................

با) پيمانكار(كه در اين قرارداد ................................... وكداقتصادي شماره......................شهرستان ناميده ميشود

و آگهي منتشره در روزنامه...................و................به ترتيب كدملي...............................و........................نمايندگي  كه به موجب اساسنامه

.اختيار امضاء اين قرارداد را دارند از طرف ديگر منعقد ميگردد.......................... مورخ................................شماره) وكالتنامه(رسمي

موضوع قرارداد:1ماده

حوزه مديريت توزيع نيروي برق شهرستان مسكن ملي شهرستان اراك پست زميني احداث ساختمان:از قرارداد عبارت است موضوع

و نقشه به صورت سرجمعاراك  ، مشخصات فني به هايمطابق مدارك در منضم و شرايط مندرج كه كلا به1پيوست شماره اين قرارداد

و جزء لاينفك قرارداد تلقي مي و امضاء پيمانكار رسيده است ، مبادرت به رويت، مهر و كيفيت آنها و پيمانكار با اطلاع از كميت شود

.قبول تعهد نموده است

و ضريب قرارداد مبلغ:2ماده

پيوست كه به عنوان ريال كه بر اساس قيمت پيشنهادي پيمانكار .................و به عدد ............)به حروف( مبلغ قراردادبرابر است با

و2شماره و كارهاي جديد مندرج. با توجه به شرايط اين قرارداد محاسبه شده است قرارداد ارائه شده اين مبلغ تابع تغيير مقادير كارها

.مي باشد14 در ماده

باضريب قرارداد اين ضـريب حاصـل تقسـيم مبلـغ.قرارداد از آن استفاده مي شود14است كه در ارتباط با ماده .................عددبرابر

.پيشنهادي پيمانكار به مبلغ برآورد ارائه شده در اسناد مناقصه مي باشد 

در-2-1 شماره پيوست مبالغ فوق بابت انجام كليه تعهدات موضوع قرارداد است كه شرح مشخصات وشرايط اختصاصي انجام آن

و پيمانكار1موضوع ماده1  حق مطالبه هيچگونه مبلغي اضافه برمبالغ فوق الذكر بابت انجام كارهاي اين قرارداد تعيين گرديده است

و خدماتي كه براي انجام موضوع قرارداد1ماده موضوع و يا ساير كارها ، ندارد قرارداد  هزينه بارگيري،حمل:از جمله. ضروري است
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.مه حمل وتغييرات آحاد بها،حتي مستند به آثار تورمي وامثالهمبي تخليه،

. اين قرارداد فاقد تعديل مي باشد-2-2

درصورت ارائه مدارك مثبته مربوط به كد اقتصادي،شامل گواهينامه ثبت نام موديان مالياتي، پيمانكار مي تواند ماليات بر ارزش-2-3

و عوارض را در صورت وضعيت خود اع پرداخت اين عوارض به مراجع ذيربطبه نيابت از پيمانكار، توسط كارفرما. مال نمايدافزوده

.انجام خواهد شد

مدت قرارداد:3 ماده

و مبادلهاز تاريخ ماه)3(سه مدت قرارداد برابر با 1مندرج در پيوست شماره مطابق شرايط( صورت مجلس تحويل كارگاه تهيه

.قابل تغييرمي باشد11تعيين گرديده است كه اين مدت به شرح ماده4زمانبندي اجراي كار طبق پيوست شماره.خواهد بود)قرارداد

دادرمحل انعقاد قرا:4ماده

.ميباشدجنب پل شهرصنعتي–اراك:به نشاني مديريت توزيع نيروي برق شهرستان اراكانعقاد قرارداد در محل

اجرامحل:5ماده

در طول مـدت جنب دانشگاه پيام نور، كمربندي شمالياستان مركزي،اراك،خدمات موضوع قرارداد را به نشاني پيمانكار موظف است

را16طبق شرايط مندرج در ماده كارفرما يا نماينده مجاز كارفرمابهو جراا قرارداد و مراتب ايـن15مفاد مادهبه با توجهتحويل داده

.قرارداد صورتجلسه نمايد

دستگاه نظارت:6ماده
و مدارك پيوست آن تقبل نموده است از طرف كارفرما به براجراي تعهداتي كه پيمانكار طبق نظارت و اسناد مدير عهده مفاد اين قرارداد

و معاون مهندسي  و برنامه ريزي مديريت توزيع نيروي برق شهرستان اراك بعنوان ناظر مقيم ستاد شركت توزيع نيروي برق امور مهندسي

و يا منبعدكتبا"دستگاه نظارت"كه درمجموع در اين قرارداد عالي ظارتنعنوان به استان مركزي  معرفي خواهد شد واگذار معرفي

در اختياراتيو تا بر اساس شرح وظايف گرديده است در مداركو ،مشخصاتو شرايطاين قرارداد)6پيوست شماره( كه پيوست مندرج

را.منظور شده است اقدام نمايد1شماره و مدارك پيمانكار مكلف است عمليات موضوع قرارداد دستورات فني، ،اصولذكورمطبق اسناد

و . اجراء نمايدنظارت تحت نظارت دستگاه كارفرما

 بعد از مبادله قرارداد، نسبت به تعيين مقاطعي از اجراي عمليات كه نياز به اخذ) روز7( پيمانكار مكلف است ظرف مدت هفت روز

هر24 حداقلپيمانكار موظف است ظرف مدت.استعلام نمايد دستگاه نظارتمجوز از دستگاه نظارت را دارند از  ساعت قبل از شروع
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مهندس.تحويل دهد مقيمدارد، درخواست خود را به مهندس ناظر توسط دستگاه نظارتاخذ مجوز انجام كار فعاليت اجرايي كه نياز به

در صورتيكه موضوع، طبق شرايط. ساعت پس از دريافت درخواست، در مورد آن اعلام نظر ميكند24نيز ظرف مدت حداكثر مقيمناظر

، مشاور مكلف به انتقال مراتب ناظرعالييا فرما يا هماهنگي با نامبرده مستلزم اخذ موافقت كار3و1شماره هاي مندرج در پيوست  باشد

، در صورت تغيير شركت مشاور.بديهي است نظارت دستگاه ياد شده رافع مسئوليتهاي پيمانكار نمي باشد. خواهد بود لازم به ذكر است

، مراتب كتبا به پيمانكار ابلاغ خواهد شد .به عنوان ناظر مقيم

شرايط پرداخت:7ماده
. قرارداد فاقد پيش پرداخت مي باشد-7-1

:مبلغ قرارداد بشرح زير به پيمانكار پرداخت مي گردد–7-2

و به نماينده مجاز و تهيه صورت وضعيت موقت كه حداكثر ظرف مدت يك ماه به تائيد دستگاه نظارت رسيده به تناسب پيشرفت كار

، روز از تاريخ ارسال به امور مالي كارفرما، پس از كسر كسور قانوني، علـي الحسـاب بيمـه30ظرف مدت كارفرما تحويل شده باشد

وعلي الحساب پرداخت شـده،وديگر مـوارد اين قرارداد9م كار موضوع ماده قانون تامين اجتماعي،سپرده حسن انجا38موضوع ماده

و يا تهاتر با كالاهاي توليد كنندگان بدهكار صـنعت بـرق، اوراق خزانمرتبط با قرارداد،خالص آن به صورت نقدي از قبيـل(ه اسلامي

و فرآورده هاي ساختماني .پرداخت مي گردد) سيمان، محصولات فلزي، مصالح

.پيمانكار مكلف است بعد از مبادله قرارداد،يك شماره حساب بانكي جهت واريز موضوع اين ماده كتبا به كارفرما معرفي نمايد

:كارهاي جديد ابلاغي به پيمانكار–7-3

شد14در خصوص پرداخت هزينه كارهاي جديدكه به پيمانكار ابلاغ ميگردد، مطابق با ضوابط ماده . عمل خواهد

و كارفرما هيچگونه تعهـدي در ايـن:كليه كسور قانوني متعلقه شامل-7-4 و هر نوع عوارض به عهده پيمانكار مي باشد ماليات، بيمه

. ندارد خصوص

و تسهيلات كارفرما كه مطابق قرارداد در تعهد كارفرما نبوده است، راساً توسط-7-5 كلية هزينه هاي ناشي از استفاده پيمانكار، از امكانات

و از مطالبات پيمانكار كسر خواهد گرديد ، .كارفرما تعيين،وبه پيمانكار ابلاغ

از: تبصره مطالبات مشروحه در اين ماده از قرارداد، نمي تواند موجب تاخير، توقف ويا عدم ادامه كار عدم پرداخت به موقع هرقسمت

و خسـارت تـاخير تاديـه. گردد معوقـه مـذكور مطـابق بـا شـرايط دراين رابطه پيمانكار محق به مطالبه آن قسمت از مطالبات معوق

:زير،خواهدبود

آنديسررسخيتاراز ماه1ازشيبپيمانكار شدهدييتأوضعيتهاي ازصورتكيازهري بخشايو تمام پرداختدر كارفرماكهيدرصورت

 بانكتوسط سالانهي كه نرخ ضرب حاصل معادلي مبلغ شدهريتأخ مبلغ اصلبر اضافه ماه،1بر مازاد خسارت جبراني برا كند،ريتأخ
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ريتأخبهآن پرداختكهي ودرمبلغ شوديم اعلام مربوطه بخشدريي اعطا مدت كوتاهلاتيتسهي برا رانياي اسلامي جمهوري مركز

.گردديم پرداخت مانكاريپبهريتأخ مدت با احتسابه افتاد

ي كه نرخ معادل ماهششبر مازاد مدتي برادينما تجاوز ماهششاز مذكوري صورتحسابهابه مربوط مبالغ پرداختدرريتأخ چنانچه

و در اعطا مدتبلندلاتيتسهي برا رانياي اسلامي جمهوري مركز بانكتوسط سالانه ريتأخبهآن پرداختكهي مبلغيي اعلام مي شود

.گردديم پرداخت مانكاريپبهريتأخ مدتي برا افتاده

تضمين حسن انجام تعهدات:8ماده
، ضـمانتنامه قابـل قبـول كارفرمـا كـه معـادل ، پيمانكار مكلف است همزمان بـا امضـاء قـرارداد بمنظور تضمين حسن انجام تعهدات

و درصدمبلغ قراردادخواهد بود را به كارفرما تسليم نموده)پنج(5% و يا معادل مبلغ مذكور را نقداٌ بحسابي كه كارفرما تعيين مينمايد واريز

حسنه اين قرارداد ،يكماه قبل از اتمام مدت ضمانتنام3مدت مقرر در ماده تمديد پيمانكار مكلف است در صورت.ارائه نمايدرسيد آنرا

در غير اينصورت كارفرمـا بـدون رعايـت.، بنا به درخواست كارفرما ،نسبت به تمديد مدت ضمانتنامه مذكور اقدام نمايدانجام تعهدات

.مراجع ذيصلاح نسبت به ضبط ووصول آن اقدام خواهد نمودتشريفات قانوني ومراجعه به 

و در صـورتيكه،اعضاء كميسيون تحويـل كـار با تائيدو تهيه صورت جلسه مربوطهباضمانتنامه يا سپرده مذكور پس از تحويل موقت

از.آزادمي شود،بيش از نصف تضمين حسن انجام كار نباشد بدهي پيمانكار به كارفرماو نقايصي در كار نباشد در غير اينصورت پس

، تسويه كار ،در پايانتحويل موقت كامل صورتجلسه ،طبقكارو تعيين تكليف بدهي پيمانررفع نقايص مذكو وتحويل موضوع قرارداد

.وآزاد ميگردد

، ميزان تضمين حسن انجام تعهدات14در صورت تغيير مقادير كار طبق ماده-8-1 و يا كاهش حسب مورد،قرارداد و متناسبا افزايش

.مي يابد

سپرده حسن انجام كار:9ماده
شددر10از هر پرداخت به پيمانكار به ميزان از)پنجاه درصد%(50. صد به عنوان سپرده حسن انجام كار كسر خواهد مبلغ مذكور پس

و  و تحويل موقت كامل كارهاي موضوع قرارداد به پيمانكار مسترد و اتمامپسنيزمانده باقي)پنجاه درصد%(50خاتمه از تحويل قطعي

.اين قرارداد به پيمانكار،مسترد مي گردد10تضمين مندرج درمادههدور

، كارفرما مي تواند تا هشتاد درصد مبلغ سپرده حسن انجام كار-9-1 را در مقابـل اخـذ) كسور وجه الضمان(بنا بر تقاضاي پيمانكار

و .قابل قبول كارفرما مسترد دارد ضمانتنامه معادل

دوره تضمين:10ماده
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به)9پيوست شماره( صورتجلسه تحويل موقتطبق،عمليات موضوع قرارداد را از تاريخ تحويل موقت كامل حسن انجام كليهپيمانكار

، معايبو نقائصي. مدت يكسال تضمين مي نمايد از موضوع كار انجام شدهدراگر در دوره تضمين عـدم قرارداد مشاهده شود كه ناشـي

و مدارك  ،1پيوست شمارهو شرايط مندرج در رعايت مشخصات به شرح مذكور در اسناد پيمانكار متعهد است به هزينه قرارداد باشد

و آنها را طي مدتي15خود وحداكثر ظرف مدت و نقائص فوق اقدام نموده روز از تاريخ ابلاغ كتبي دستگاه نظارت، نسبت به رفع معايب

و هرگاه پيمانكار در انجام تعهد خود قصور ورزد يا مسامحه كند كار فرما حق دارد كه توسط دستگاه نظارت تعيين ميشود تحويل نمايد

و هزينه آن را به اضافه  و يا به هر ترتيب كه مقتضي بداند رفع كند و نقائص را راسا هزينه هاي بالاسري خود، بدون انجام%15آن معايب

و اداري از مطالبات يا سپرده حسن انجام كار پيمانكار برداشت نمايد ماشين آلات وتجهيزات پيمانكار مكلف است. تشريفات قضائي

كارگاهي خود را در اين مورد دراختيار كارفرما قراردهدودر اين رابطه حق هيچگونه اعتراضي نسبت به ميزان هزينه هـاي بعمـل آمـده 

.نخواهد داشت 

، كارفرما نسبت بـه مطالبـه حقـوق خـود از و مطالبات پيمانكار تكافوي جبران هزينه هاي فوق را ننمايد در صورتيكه تضمين مذكور

و پيمانكار مكلف به پرداخت آن مي باشد پيمانكار .محق

تغيير مدت قرارداد:11ماده
:در موارد زير مدت قرارداد قابل تغيير خواهد بود

.تغيير نمايد14در صورتي كه مقادير كار طبق ماده-11-1

 اين قرارداد20بروز حوادث قهريه موضوع ماده-11-2

.اين قرارداد به حالت تعليق درآيد18در صورتي كه كار طبق ماده-11-3

و يا محدوديتهائي ايجاد شود كه در مدت قرارداد موثر باشد-11-4 و مقررات جديدي وضع .در صورتيكه قوانين

از-11-5 بر درصد مبلغ قرارداد گردد وكارفرما نتواند تعهدات مالي30هرگاه مطالبات پيمانكار بيش درصد را در موعد درجسيمازاد

و مدارك قرارداد انجام دهدشد و جـزرميزان تاخير ايجاد شده در پرداخت، به مدت قرا.ه در اسناد تـاخيرات مجـازءداد اضـافه شـده

.پيمانكار محسوب ميشود

و مراتب را به پيمانكار ابلاغ مينمايد و رسيدگي قرار داده .در موارد فوق دستگاه نظارت موضوع را مورد مطالعه

تحويل تجهيزات شرايط:12ماده
و يك4درپيوست شمارهپيمانكار مي بايست طبق برنامه زمانبندي مذكور-12-1  اين قرارداد پس از آماده شدن تجهيزات موضوع قرارداد

و به كارفرما اعلام نمايد و روز تحويل را دقيقاً معين و غير تعطيل. هفته قبل از موعد تحويل، ساعت صورت تحويل بايد در اوقات اداري

.گيرد
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انجام دستگاه نظارت پيمانكار كار تخليه را در حضور نماينده. مسئوليت تخليه تجهيزات در محل تحويل به عهده پيمانكار است-12-2

.خواهد داد

و-12-3  هرگاه به نظر. مورد بازرسي قرار خواهد گرفت دستگاه نظارتتجهيزات تخليه شده درمحل تحويل در حضور نمايندة مصالح

وبرسد كه و صدمه نديده اند، صورت مجلس تحويل تجهيزاتمصالح و به امضاءو مصالح تجهيزات در شرايط خوبي هستند تنظيم شده

و پرداخت بهاي. نمايندگان طرفين ودستگاه نظارت خواهد رسيد و تحويل مصالح تجهيزات مذكورپس از صدور گواهي تحويل موقت

و دستگاه نظارت صورت خواهد گرفتو)10و9پيوستهاي شماره(قطعي  .تاييد نمايندگان طرفين

هرگاه مشاهده شود كه تجهيزات تخليه شده ويا بكار گرفته شده صدمه ديده يا طبق مشخصات مشروحه در قرارداد نباشد، موارد-12-4

و دستگاه نظارت مي رسد نمايندگان كارفرما مذكور صورتجلسه شده وبه امضا ا.و پيمانكار ينصورت كارفرما مجاز است آنها را قبول در

و يا اصلاح آنها را بخواهد پيمانكار موظف است در مهلت مقرر در صورتجلسه نسبت به جايگزيني يا اصلاح تجهيزات مذكور. ننموده

ب. طبق نظر كارفرما اقدام نمايد يني شده در قرارداد، مجاز درصورت تاخير پيمانكار در انجام اين تعهد، كارفرما علاوه بر ساير حقوق پيش

و هزينه هاي متعلقه را بعلاوه هزينه هاي بالاسري خود به عنوان  و يا اصلاح نموده است به هر طريق كه صلاح ميداند آنها را تعويض

، بدون طي تشريفات قانوني،  و در صورت عدم كفايت از محل جبران خسارت تضمين حسن انجام تعهدات از محل مطالبات برداشت

و يا طبق ماده8موضوع ماده  .اين قرارداد به دليل قصور پيمانكار قرارداد را فسخ كند22اين قرارداد تامين نمايد

يا دستگاه نظارتبديهي است بازرسيهايي كه توسط-12-5 به موجب اين ماده صورت ميگيرد از مسئوليت پيمانكار در رابطه با معايب

.نقايصي كه بعداً ويا در دوره تضمين در تجهيزات تحويلي، پديدار گردد نخواهد كاست

ساير تعهدات طرفين:13ماده
و-13-1 و كامل باشد عمليات .خدماتي كه توسط پيمانكار به موجب اين قرارداد انجام ميشود بايد از هر حيث جامع

، پيمانكار بايد انجام موضوع اين قرارداد را بر اساس-13-2 و حرفه اي و اصول متداول واستاندارد هاي تخصصي مشخصـات روشها

، نقشه ها و ساير1ت شماره مندرج در پيوسشرايط، فني و نشريات منضم به قرارداد و ابـلاغ قرارداد،دستورالعمل ها مقررات موضوعه

و از آنها آگاهي كامل دارد،كه حسب اقرارهاي كتبي كارفرما در طول انجام تعهدات موضوع قرارداد ،با رعايت آنهارا ملاحظه وتاييد نموده

و با بكارگيري حداكثر مهارت و اقتصادي و بيطرفانه ملاحظات صرفه مالي و دقت بوسيله كاركناني كه واجد صلاحيت هستند،منصفانه

.انجام دهد

در-13-3 و دستورالعملهاي ابلاغي كارفرما كه ، قوانين ، مقررات ارتباط پيمانكار مي بايستي در انجام موضوع قرارداد كليه موازين اسلامي

.گيرد رابطور كامل ودقيق رعايت نمايد با موضوع قرارداد ودر حين انجام كار در اختيار او قرارمي

و آن تعداد از كاركنان را كه به تبع اين قرارداد در محل يا محل هاي-13-4 و سلامت افراد خود  پيمانكار مسئوليت صحت كار، ايمني
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، تحت خدمات رساني پيمانكار قرار ميگيرند در طول مدت قرارداد به عهده خواه و مسئوليت ديگري خارج از حيطه كارفرما د داشت

.عملكرد آنها در مورد خدمات موضوع قرارداد را پذيرا مي باشد

در-13-5 و الزامات تعريف شده و دامنه قرارداد و مدارك آن را كاملاٌ مطالعه نموده و كليه اسناد آن پيمانكار تائيد مي نمايد كه قرارداد

و شناسائي نموده است .اقرار مينمايد موردي كه مستند جهل نامبرده قرارگيرد باقي نمانده است همچنين. را بررسي

و ساير نيازمنديهاي لازم جهت ايفاي تعهدات قراردادي خود را براساس-13-6 و تخصص پيمانكار تائيد مي نمايد كه صلاحيت،دانش

شم( مفاد قرارداد، در اختيار دارديا مي تواند آنها را تامين نمايدومتن دستورالعمل اجرائي آئـين نامـه"اين قراردادبه عنوان7ارهپيوست

آن"را كاملا)"ايمني امور پيمانكاري مطالعه نموده وباامضا تمام صفحات آن خود وكاركنان تحت امر خود را مكلف به رعايـت مفـاد

در"(ميداندوبا ارائه تصوير برابر بااصل  تگواهينامه تائيد صلاحيت ايمني اين8عاون،كار وامور اجتماعي پيوست شماره يافتي از اداره كل

.اقارير مندرج در اين بند صحه مي گذاردبر،)قرارداد

و-13-7 و ساير قوانين ، قانون كار،قانون تامين اجتماعي،قانون مالياتها پيمانكار تائيد مي نمايد به قوانين كشوري از جمله قانون تجارت

و دستور العملهاي مرتبط با موضو و در زمان عقد قرارداد از تاثيرات آنها بر تعهدات خود آگاه بوده مقررات ع قرارداد وقوف كامل داشته

.است

و ساير هزينه-13-8 ، سربار، ماليات، بيمه تامين اجتماعي پيمانكار اقرار مي نمايد كه كليه هزينه هاي خود اعم از هزينه هاي دستمزد

و  و در مبلغ پيشنهادي خود كه منجر به عقد هايي را كه بر اساس قوانين جاري كشور عرف منطقه به عهده وي مي باشد را محاسبه كرده

و لذا به استثناي موارد تصريح شده در قرارداد، حق درخواست هيچگونه هزينه اضافي را نخواهد  اين قرارداد گرديده منظور نموده است

.داشت

آلا-13-9 و موسسـات پيمانكار حق استفاده از تجهيزات وماشين و دستگاههاي دولتي ت كارفرماو به كارگيري كاركنان شاغل كارفرما

و حدود استفاده از طرف كارفرما تعيين شده باشد را ندارد و با ذكر نام و شهرداريها به جز مواردي كه كتباٌ .عمومي

و)كارگاه رئيس( پيمانكار موظف است نماينده تام الاختيار خود-13-10 پـس از مبادلـه كثر ظرف مدت دو روز كاري حدا را تعيين

، تا پس از تاييد مشاور به قرارداد كتباٌ به  و زيرداراي شرايط اين نماينده بايستي.گرددكارفرما معرفي مشاور معرفي در تمام اوقات بوده

.اداري در دسترس كارفرما باشد

 بالاترو ارشد كارشناسي مقطعمهندسي عمران مدرك تحصيلي در رشته) الف

 سال15به مدت حداقلاجراي ابنيه سابقه مفيد در زمينه)ب
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، انطباق صلاحيت فرد معرفي شده به عنوان رئيس كارگاه از روز7ظرف مدت حداكثر با شرايط اعلام شده، توسط مشاور كاري پـس

به بالا10-13انقضاي مهلت مقرر در بند  و نتيجه با ذكر دليل و پيمانكار اعلام ميشود، توسط مهندس مشاور بررسي .كارفرما

ك:1تبصره ، در ومورد تاييـد چنانچه رئيس كارگاه بدون جايگزين مناسب. ارگاه حاضر باشدرئيس كارگاه بايد در زمان فعاليت كارگاه

مبلـغ)دو هزارم(002/0مبلغ اوليه قرارداد، تا سقف)يك ده هزارم(0001/0، در كارگاه حاضر نباشد، به ازاي هر روز، معادل مشاور

يا15در صورتيكه رئيس كارگاه در مجموع حداكثر. جريمه از مطالبات پيمانكار كسر ميشود اوليه قرارداد، به عنوان 21روز كاري پيوسته

و مناسب در كارگاه حاضر نباشد، كارفرما ميتواندنسبت) هر كدام زودتر محقق شود( روز كاري پراكنده به فسخ بدون جايگزين موقت

.قرارداد اقدام نمايد

، ميتواند حداكثر به مدت:2تبصره و مناسب رئيس كارگاه از تاريخ ترك كار رييس كارگاه قبلي روز كاري پيوسته10جايگزين موقت

، لازم است فردي واجد شرا. وظايف رئيس كارگاه را عهده دار شود يط از در صورت تداوم عدم حضور رئيس كارگاه بيش از اين مدت

و كارفرما معرفي شود تا پس از طي روال تعيين شده، به صو تـا تعيـين. رت دايم جايگزين رئيس كارگاه شودطرف پيمانكار به مشاور

و زمان تعليق به عنوان تاخير غير مجاز پيمانكار تلقي خواهد شد  و قرارداد به حالت تعليق درآمده ، كارمتوقف . رييس كارگاه جديد

بر-13-11 ،در صورت در خواست پيمانكار مبني و تسريع در روند اجراي كار،كامساعدت رفرما با بررسي درخواست پيمانكار تسهيل

را،مي تواند درصورت تشخيص .بعمل آوردمشروط بر آنكه آثار مالي بر قرارداد نداشته باشد،مساعدتهاي لازم

و)تجهيزات منصوبه از جمله سرقت يا تخريب(مسوليت هرگونه اتفاقي-13-12 قبل از تحويل، موضوع قراردادتجهيزات براي تاسيسات

.، به عهده پيمانكار خواهد بود انجام شدهموقت كارهاي 

و مواد مصرفيمتعهد به پيمانكار-13-13 .مي باشد، جهت اجراي خدمات موضوع قرارداد،تهيه كليه لوازم

و تهيه-13-14 و ذهاب وسيله تأمين غذا .پيمانكار بعهده وي مي باشد كاركناناياب

و بنا به درخواست دستگاه نظارت،-13-15 پيمانكار بايد تعداد كل كاركنان مشغول به كار خود را بطور ماهيانه به در موارد مورد نياز

و تائيديه دستگاه مذكور را كسب نمايد  ربايد بگونـه اي باشـد كـه بديهي است مجموع كاركنان پيمانكا. دستگاه نظارت گزارش نموده

و مطابق برنامه زمانبندي پيش رود  .عمليات اجرايي بدون هيچگونه وقفه اي

، پيمانكار-13-16 و ضمن هماهنگي با دستگاه نظارت مسئول كسب مجوزات لازم از سازمان هاي ذيربط جهت اشتغال به كار خـود

.كاركنان تحت سرپرستي مي باشد

وپيمانكار-13-17 و مقررات ايمني كارمتعهد ويا ضـمن كه قبلاً مربوط به انجام موضوع قرارداد موظف به رعايت كليه دستور العملها

از. مي باشد،به پيمانكار ابلاغ شدهاجرا،  در صورت وقوع هرگونه حادثه كه موجب بروز هرنوع خسارت به كاركنان خود واشخاص ثالث

داشته ومكلف به تامين ورفع آثار خسارت،خطروضرر به اشخاص مدعي بوده ودراين راستا جمله ايجاد خطر يا ضرر گردد ،مسئوليت تام 
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ه ، براي مدت اجراي آن با درنظر گرفتن تغييرات احتمالي مدت قرارداد نسبت به ارائه بيمه نامه اي متعهد است كه هنگام مبادله قرارداد

و شخص ثالت  اجـراي در هر حال مسـئوليت عـدم.به كارفرما اقدام نمايد)11ت شمارهطبق نمونه پيوس(مسئوليت مدني كاركنان خود

و مقررات  و كارفرما دراين موارد هيچگونه مسئوليتي نخواهد داشتقوانين .فوق الذكر متوجه كارفرما نخواهد بود

مسميگردد هنگام مبادله قرارداد، متعهد پيمانكار-13-16 به) بي نام(و بيمه اشخاص ثالث مكفيبه تعداد) بي نام( وليت مدنيئبيمه

و به كارفرما ارائه نمايد مكفيتعداد .صادر

و موارد نظارتو يا دستگاهدر صورت بازرسي نماينده كارفرما-13-17 و مشاهده عدم رعايت اصول از فعاليت هاي اجرائي پيمانكار

شروع مجدد عمليات.، پيمانكار موظف به توقف عمليات مي باشد پيمانكاريا عدم حفظ وضعيت ظاهري عوامل نامبرده ايمني از ناحيه 

و دستگاه نظارت اجازه شروع عمليات اجرايي صادر مي گردد  و تنها پس از تاييد كارفرما اجرايي منوط به رعايت كامل مسائل ايمني بوده

، مدت زمان تعطيلي كارگاه. و جزء تاخيرات غير مجاز پيمانكدر اين رابطه شد19مطابق با مادة ار محسوب شده . قرارداد عمل خواهد

و حق هيچگونه اعتراضي در اين خصوص را ندارد . موارد مذكور از سوي پيمانكار پذيرفته شده

كهپيمانكا-13-18 و طبق قانون كار صلاحيت انجام كارفني داراي شناسنامهشكاركنان كليه رمتعهد است را درامر موضوع قرارداد بوده

و حرفه اي و از مراكز فني و همچنين از حيث مقررات مربوط به نظام وظيفه عمومي وگواهيداراي مدرك ذيصلاح داشته و معتبر باشند

، قوانين ساير مس. ممنوعيت اشتغال به كار نداشته باشندومقررات مربوطه امحه در صورتيكه كاركنان پيمانكار در اجراي صحيح كارها

و يا هرنوع نارضايتي كارفرما را فراهم آورنددر ورزيده يا باعث اختلال از،نظم محيط كار گردند كارفرما مي تواند بركناري آنها را

ب و پيمانكار بايستي بلافاصله راه پيمانكار بخواهد و كاركنان ديگري . جايگزين نمايدبا هماهنگي كارفرما كار آنها خاتمه داده

و بهداشتي لازم براي كاركنانش كه در حوزة عملياتي كارفرما فعاليت مي كنند از قبيل-13-19 پيمانكار متعهد است كليه وسايل ايمني

و مي12مطابق مبحث ...( ابزار ولوازم انجام كاروالبسه و يا دستگاه نظارت تعيين و ساير ضوابط ايمني كه كارفرما مقررات ملي ساختمان

و بر استفاده صحيح از آنها نظارت نمايد به تشخيص) كند  .دستگاه نظارت تهيه نموده

، كارت-13-20 و به دستور دستگاه نظارت و پيمانكار مكلف است كه حسب مورد كاركنان پيمانكار بايد از سلامت كامل برخوردار بوده

.كه دستگاه مذكور ضروري تشخيص مي دهد ارايه نمايدو گواهي عدم اعتياد هريك از كاركنان خويش را در مواردي بهداشتي

 پيمانكـاراعلام بـه تاريخ مبادله قرارداد باشد،از روز30بيشتراز نبايدكهرا كارگاه تحويل تاريخ قرارداد، پس ازمبادله كارفرما-13-21

در تاريخدر بايد پيمانكار.ميكند  كارگاهاقدام به تحويل گرفتن هايي، صورتمجلسطيو شود حاضر كار محل تعيين شده

22روز از تاريخ تعيين شده براي تحويل گرفتن كارگاه حاضرنشود، كارفرما حق دارد كه طبق ماده15در صورتيكه حداكثر. نمايد

.كند فسخ قرارداد را

كارگاه جهت شروع عمليات روز بعد از تنظيم صورتجلسه تحويل كارگاه فرصت دارد تا نسبت به تجهيز15پيمانكار حداكثر-13-22

و در صورت تاخير بيش از نصف مهلت مذكور طبق ماده  .كند فسخرا قرارداد داردحق كارفرما22اجرايي موضوع قرارداد اقدام نمايد
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تغيير مقادير كار:14ماده
با در طول مدتكارفرما ميتواند آنقرارداد به خدمات مقدار%25كتبي به پيمانكار تا ميزان ابلاغقرارداد اضافه يا كسر نمايد، موضوع

و پيمانكار ملزم به قبول آن مي باشد بهايبدون آنكه در و شرايط قرارداد تغيير حاصل شود در صورت عدم قبول افزايش به ميزان.واحد

ان جريمه از محل تضـمين حسـن انجـام فوق الذكر توسط پيمانكار،كارفرما ميتواند معادل ارزش ريالي مقادير كار افزايش يافته را بعنو

.تعهدات وديگرمطالبات وي كسر نمايد

و اين محدوديت در مورد اجزاي كـار25سقف *** و يا كاهش مربوط به كل قرارداد بوده درصد گفته ذكر شده در خصوص افزايش

و كاهش جزئيات قرارداد به  و تشخيص خود در افزايش و كارفرما بنا به ضرورت . هر ميزان مختار مي باشد صادق نيست

واحد بهاي اين تغييرات بر مبناي نرخ تعيين شده ايجاد شود، اين قرارداد28در صورتيكه تغييري در متراژ كارهاي مندرج در بند الف ماده

مي)28مندرج در بند الف ماده(قراردادكار  واحد رديفهاي شودو در صورتيكه تغيير مربوط به جزئيات كار باشد،طبق بهاي محاسبه

بهب فهرست باقراردادهاي منضم اي3/1معادلبالاسري ضرايب اعمال، تاسيسات–04/1تاسيسات مكانيكي–03/1ابنيه( معادل، منطقه

در)02/1برقي  مياين قرارداد2مادهو ضريب قرارداد به شرح مندرج .شودبه حساب پيمانكار منظور

و پيش بيني نشده باشدقراردادقيمت كارهاي جديد ابلاغي كه بهاي واحد آنها در فهرست بهاي منضم به با استفاده از نرخ واقعي زمان

مي3/1و صرفا با اعمال ضريب،)با تاييد كارفرما( محل اجرا   قرارداددرصد مبلغ اوليه10سقف مبلغ اين كارها حداكثر.شودتعيين

و كاهش در اثر تغييرات تابع شرايط.است .مي باشد قرارداد1پيوست شمارهدرمندرج مبلغ مربوط به افزايش
نو بودن تجهيزات:15ماده

و يـا تعميـر شـده، پذيرفتـه نخواهدشـد و اصلي باشد وتجهيزات مستعمل يا دوباره سـاخته شـده . كليه تجهيزات بايد نو، غيرمستعمل

ــودن ــتعمل ب ــورت مس ــت درص ــورد درخواس ــي م ــات فن ــا مشخص ــابق ب ــا مط ــات آنه ــه مشخص ــورتي ك ــا در ص و ي ــزات تجهي

و در مدت زماني كه كارفرما تعيين ميكند تحويل نمايد كليه هزينه. كارفرمانباشد،پيمانكارمكلف است اين نوع تجهيزات را تعويض نموده

و مسئوليت تاخيرات حاصله به عهده پيما .نكار خواهد بودهاي وارد شده در اين رابطه

تحويل موضوع قرارداد:16ماده
 تحويل موقت-16-1

در پيمانكار مكلف است كارهاي موضوع قرارداد را كه و شرايط مندرج كارفرمابه درج گرديده است1پيوست شماره مطابق مشخصات

،كه مصدق تطبيق)مشاور( نظارت كارفرمالذا در اين رابطه ضمن تحويل كليه مستندات ومشخصات پروژه به دستگاه.تحويل دهد 

يككارهاي انجام شده با مشخصات وطرح ونقشه هاي موضوع  ميباشد، از آن دستگاه ،تقاضاي تشكيل جلسه تحويلپيوست شماره

 پس از بررسي وتطبيق كارهاي انجام شده با مشخصات وطرح ونقشه هاي موضوع پيوست شماره)مشاور( دستگاه نظارت.موقت نمايد

به يك قرارداد، ا.تشكيل جلسه تحويل موقت اقدام مينمايد ارسال دعوتنامه نسبت پيمانكار يا نماينده مجاز-جلسه تحويل موقت با حضور
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ودر-4)ناظر عالي(كارفرما يانماينده مجاز معرفي شده-3يا نماينده مجاز معرفي شده،)مشاور(دستگاه نظارت قرارداد-2معرفي شده

،در روز وساعت تعيين شده در دعوتنامه در محل اجراي كار كه آماده تحويل است)حسابدار تاسيسات(ده امورماليصورت لزوم نماين

تشكيل وبا گواهي دستگاه نظارت مبني بر اينكه كارهاي انجام شده موضوع تحويل موقت بامشخصات وطرح ونقشه هاي موضوع پيوست 

نيز مراتب مذكور را تائيد نمايد، باتهيه)ناظر عالي(مشهود نيست ونماينده كارفرما شماره يك قرارداد مطابقت دارد ونقص يا نقايصي

چنانچه تمام.متضمن مشخصات وامضا شركت كنندگان ،كارهاي قابل تحويل را تحويل ميگيرند)9طبق نمونه پيوست شماره(صورتجلسه

تا(يا بخشي از كارهاي مذكور يا) مبلغ قرارداد%3حداكثر نقايصي باشند كه مبين عدم تطبيق ويا عدم اجراي صحيح ومطابق داراي ايراد

و نماينده كارفرما را)ناظر عالي(مشخصات قراردادي باشد،توسط دستگاه نظارت موردبه مورد ودقيقا در صورتجلسه قيد گرديده وپيمانكار

تهيه صورت وضعيت قطعي ،تقاضاي تحويل در مدت زمان تعيين شده در صورتجلسه مكلف به رفع موارد مذكور نموده وپس از آن با 

و صورتجلسه مينمايد موقت و. نموده و هرگاه پيمانكار در انجام تعهد خود قصور ورزد يا مسامحه كند كارفرما حق دارد آن معايب

و هزينه آن را به اضافه و يا به هر ترتيب كه مقتضي بداند رفع كند ا%15نقائص را راسا نجام تشريفات قضائي هزينه بالاسري خود بدون

پيمانكار حق هيچگونه.و اداري از محل تضمين حسن انجام تعهدات وديگر مطالبات يا سپرده حسن انجام كار پيمانكار برداشت نمايد

و مطالبات پيمانكار تكافوي جبران هزين. اعتراضي نسبت به ميزان هزينه هاي بعمل آمده را نخواهد داشت  ه در صورتيكه تضامين مذكور

و پيمانكار مكلف به پرداخت آن مي باشد ، كارفرما نسبت به مطالبه حقوق خود از پيمانكار محق تحويل موقت كار. هاي فوق را ننمايد

طيو تحويل موقت تاريخ رفع نقصازتاريخ شروع دوره تضمين. تنها پس از تاييد نهايي كارفرما امكان پذير مي باشد  كامل

بهصورتجلسه اي  و تائيد كه . باشدمي مهندس مشاور رسيده كارفرما

و با نظر و مشاور نماينده آزمايش هاي لازم به تشخيص و مشاور اعلام، كارفرما و در هر زمينه اي كه توسط كارفرما به هر تعداد لازم

و نتايج آن در صورت مجلس شود  وط به آزمايشات فوق بر عهده هزينه هاي مرب. تحويل موقت درج مي گردد در محل انجام مي شود

.پيمانكار مي باشد 

و مصالح اضافي متعلق به خودار موظف است كه پس از تحويل موقت، وسايلپيمانك و ابزار ، ماشين آلات

، از محل هاي يادشده خارج كند به علاوه. در محل هاي تحويلي كارفرما را ظرف مدت مناسبي كه مورد قبول مهندس مشاور باشد

، بايد ظرف مدت معيني كه توسط مهندس مشاور تعيين مي شود و تاسيسات موقتي را كه براي اجراي كار در محل پيمانكار ساختمانها

و كارگاه را به هزينه خود تميز كند  و مواد زائد آن را از محل كار خارج و مصالح . هاي تحويلي كارفرما ساخته است تخريب يا پيادهكند

و هزينه هاي آن را به حسابتدر غير اين صور  كارفرما مي تواند براي خارج نمودن آنها به هر نحوي كه مقتضي بداند عمل نمايد

و دارايي. بدهكاري پيمانكار منظور نمايد و ادعاي ضرر وزيان به اموال در اين صورت پيمانكار حق اعتراضي نسبت به اقدام كارفرما

. هزينه هاي انجام شده توسط كارفرما خواهد بودو مكلف به پرداخت هاي خود را ندارد

و9سپرده حسن انجام كارموضوع ماده50% %50اين قرارداد پس ازخاتمه قراردادو تحويل موقت كامل كارهاي موضوع قرارداد آزاد



مناقصه گر/پيمانكار مناقصه گزار/كارفرما

و امضاء مهر سمت و نام خانوادگي نام رديف و امضاء مهر سمت و نام خانوادگي نام رديف

1 1

2 2

.باقيمانده پس از تحويل قطعي موضوع قراردادواتمام دوره تضمين آزاد ميگردد

:تحويل قطعي-16-2

در16ماده1تحويل قطعي با طي تشريفات مقرر دربند جلسه وبا حضور اشخاص مذكور، پس از رفع ايرادها ونقايص مندرج

صورتجلسه موقت وبا تائيد عدم وجود هرگونه ايراد ونقص، به ترتيب مقرردر بند فوق الذكروپس از سپري شدن دوره تضمين موضوع 

پس از تحويل قطعي وتسويه. ،تحويل قطعي گرفته ميشود)10طبق نمونه پيوست شماره(سهاين قرارداد،تشكيل وبا تهيه صورتجل8ماده 

.باقيمانده سپرده حسن انجام كار نيز مسترد ميگردد%50توسط امور مالي كارفرما،حساب با پيمانكار

، و نقصي ناشي از كار پيمانكار مشاهده كند ، عيب و مراتب را كتبا به هرگاه هيات تحويل قطعي پيمانكار مي بايست پيمانكار ابلاغ نموده

و مهندس مشاور اقدام نمايد  . بلافاصله پس از اطلاع از نواقص موجود نسبت به رفع موارد مطابق نظر كارفرما

ازقرارداد اگر پيمانكار در پايان دوره تضمين تعيين شده در ، مكلف به رفع نواقص ناشي كار خود، تقاضاي تحويل قطعي كاررا ننمايد

. ملاك اقدامات مربوط به تحويل قطعي است،كه تا تاريخ تقاضاي تحويل قطعي بروز كرده است مي باشد وتاريخ تقاضاي پيمانكار

خاتمه قرارداد:17ماده
،، كارفرما بدون آنكه تقصيري متوجه پيمانكار باشد ،بنا به مصلحت قراردادرگاه پيش از اتمام كارهاي موضوعه خود يا علل ديگر

، خاتمه قراردادتصميم به خاتمه دادن  از را با تعيين تاريخ آماده كردن كارگاه قراردادبگيرد ، كه نبايد بيشتر بهور15براي تحويل ز باشد

و مهلت موجب بروز خطر يا زيان مسلم است در اين ابلا كارفرما كارهايي را كه ناتمام ماندن آنها. پيمانكار ابلاغ مي كند غ تعيين مي كند

و كارگاه را آماده تحويل نمايد ، اين گونه كارها را تكميل كند . بيشتري به پيمانكار مي دهد تاپيمانكار بتواند در آن مهلت

م طابق پيمانكار در طول مهلت فوق مي بايست مطابق قرارداد به تعهدات خود عمل نمايد ودر صورت عدم انجام تعهدات، كارفرما ميتواند

و فسخ(22و8مواد  پيمانكار مي بايست در پايان مهلت مذكور كليه وسايل ومواد.قرارداد عمل نمايد)تضمين حسن انجام تعهدات

پيمانكار ضامن هرگونه.نمايدبه كارفرما يا نماينده مجاز كارفرما تحويل دستگاه نظارت با تاييد مصرفي باقيمانده را طي صورتجلسه اي 

تعهداتي كه پيمانكار تا قبل از ابلاغ ختم قرارداد در مقابل اشخاص ثالث نموده كه در اثر.در وسايل ومواد تحويلي ميباشدعيب ونقص 

خاتمه دادن به قرارداد مستلزم پرداخت هزينه وخساراتي از جانب پيمانكار به آن ميباشد ،پس از رسيدگي وتاييد كارفرما به حساب 

.مي شود بستانكاري پيمانكار منظور 

،ازپيمانكار بايد ، كاتولوگ ها باقرارداد هاي نسخه اي برابر با اصل شده از نقشه ها و ساير مدارك اجراي كار منعقده پيمانكاران جزء

. راتحويل كارفرما دهد

، در اختيار مي گيرد و ساختمان هاي موقتي را كه در كارگاه احداث شده است و ساختمانها با در بهاي اين. كارفرما تاسيسات تاسيسات

، با توافق دو طرف مي نظر گرفتن پرداختهايي كه قبلاً به پيمانكار شده است و به حساب طلب پيمانكار منظور و نمايدتعيين مي شود

و ساختمان هاي پيشگفتا. كندنمي بابت آن وجهي به عنوان برچيدن كارگاه پرداخت لي در خارج از محل هاي تحوي گر تاسيسات
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بر، كندكارفرما ايجاد شده باشد ،كارفرما بهاي اجاره آنها را با توافق دو طرف تعيين مي كارفرما اجاره بهاي ساختمان هاي مذكور را

. داشت به پيمانكار پرداخت مي كندخواهد براي مدتي كه به منظور تكميل كار در اختياراساس توافق فيمابين 

، پيمانكار مكلف است كه مازاد مص و ديگر تداركات خود را كه در محل هاي تحويلي كارفرماباقي مانده است و تجهيزات بلافاصله الح

، از محل هاي ياد شده خارج كند پس از ، كارفرما مي تواند براي خارج كردن آنها به نحوي كه مقتضي. ابلاغ كارفرما در غيراين صورت

و هزينه هاي آنرابه حساب بده و زيان وارد شده بداند عمل نمايد ي پيمانكار منظور كند در اين صورت پيمانكار نمي تواند نسبت به ضرر

.و دارايي هاي خود دعوايي مطرح نمايد به اموال

روز10پيمانكار مكلف است ظرف مدت.صورت وضعيت كارهاي انجام شده مطابق شرايط تهيه صورت وضعيت قطعي تهيه مي گردد

وسيكارفرما ظرف. پس از تاريخ خاتمه قرارداد نسبت به ارسال صورتحساب نهائي اقدام نمايد  روز صورتحساب فوق را بررسي

و با وي تسويه حساب مي نمايد و بدهي هاي پيمانكار را با در نظر گرفتن مفاد اين ماده محاسبه تسويه حساب، به محض انجام. مطالبات

.تضمين حسن انجام تعهدات پيمانكار آزاد خواهد شد

تعليق كار:18ماده

را-18-1 ياحداكثر با در نظر گرفتن كارفرما مي تواند در مدت قرارداد، اجراي كار و هركدام كـه( ماه3 يك ششم مدت اوليه قرارداد

در مدت تعليق، پيمانكار. در اين صورت بايد مراتب را با تعيين تاريخ شروع تعليق، كتبا به پيمانكار اطلاع دهد. معلق كند) بيشتر باشد 

و ساختمانهاي موقت را در صورت وجـود ،براسـاس  و تجهيزات پاي كار، تأسيسات مكلف است كه تمام كارهاي انجام شده، مصالح

و  گفت در مدت، بابت هزينه هاي پيشاگر به دستور كارفرما، قسمتي از كار متوقف شود. راست كندحقرارداد، به طور شايسته حفاظت

، به پيمانكار پرداخت ميگردد%10ماهانه مبلغي معادل تعليق،  : متوسط كاركرد فرضي ماهيانه به تناسب مبلغ كار متوقف شده

U=(10/100)*D*(A/B)*T 

D=B/C 

U:هزينه تعليق محاسبه شده 

A:مبلغ كار متوقف شده 

B:مبلغ قرارداد 

C:به ماه(مدت اوليه پيمان(
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D:متوسط كاركرد فرضي ماهانه 

T:به ماه(مدت تعليق (

و درصورتيكه هزينه تعليـق%80از سوي كار فرما ابلاغ شود، قرارداد، تعليق قراردادپيش از آغاز عمليات موضوع پس از تجهيز كارگاه

، به پيمانكار پرداخت مي شود .محاسبه شده

و پيمانكار در مورد ماشين-18-2 كه پيمانكار مايل است در مدت تعليق از كارگاه خارج نمايد بدون) در صورت وجود(آلات كارفرما

به. پرداخت هيچ نوع هزينه اي، توافق مي كنند آلات كه در كارگاه باقي مي مانند، براساس دوران توقف آن تعداد از ماشيناجاره مربوط

.شود توافق طرفين به پيمانكار پرداخت مي

مي-18-3 سه در صورتي كه تعليق بيش از سه ماه ضروري باشد، كارفرما و حداكثر تواند با موافقت پيمانكار، مدت تعليق را براي يكبار

و طبق ماده قرارداددر صورت عدم موافقت پيمانكار با تعليق بيش از سه ماه،. افزايش دهدهگفتديگر، با شرايط پيشماه 17 خاتمه يافته

.شود عمل مي

هرگاه عوامل موجب تعليق كار برطرف شود كارفرما با تعيين مهلتي براي پيمانكار به منظور آماده نمودن محل كار، تاريخ شروع-18-4

.كار ابلاغ مينمايدبه پيمان مجدد كار را كتباً

طبق مشخصات فني ويا رعايت نكردن مقررات ايمني ونيز شرايط،درمواردي كه توقف كار ناشي ازقصور پيمانكار در انجام كارها-18-5

-18نامناسب آب وهوائي باشد ويا در برنامه زماني منضم به قرارداد پيش بيني شده باشد مشمول پرداخت هزينه هاي تعليق موضوع بند

را.نميشود1 و پيمانكار حق اعتراض در اين خصوص .ندارد تشخيص موارد فوق بر عهده كارفرما بوده

و خسارت:19ماده جريمه تاخير
حدبه جهت مستند سا ، لازم است و شفافيت كارها يلي نسبت به آخرين برنامه زماني تفص( ماه يك بار به تاخيراتسهاكثر هر زي

و مستند شود) مصوب و غير مجاز مشخص و ميزان تاخيرات مجاز ،سهبه اين منظور پيمانكار بايد در پايان هر دوره. رسيدگي ماهه

و غير مجاز كه توسط مهندس  ، به مهندس مشاور تسليم كند، ميزان تاخيرات مجاز و دلايل توجيهي گزارش تاخيرات را با ارائه محاسبات

و با رسي در، دگي به دلايل پيمانكار تعيين مي شودمشاور و به طولپس از تصويب كارفرما در مدت قرارداد ملاك عمل بوده قرارداد

، مبناي عمل قرار مي گيرد و تصويب توسط كارفرما براي. عنوان مستندات رسيدگي به تاخيرات و اظهار نظر زمان رسيدگي توسط مشاور

، حداكثر يك ماهسههر دوره  .از تاريخ ارائه گزارش تاخيرات توسط پيمانكار ميباشدماهه

. را تمديدمينمايد قراردادمعادل مدت تاخير مجاز ،مدت كارفرما
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اتمامبهوبه شرح برنامه زمانبندي تاييد شده كارفرماآن3است خدمات موضوع ماده يك قرارداد را در مهلت مقرر در مادهپيمانكار مكلف

، پيمانكار نتواند تمام يا قسمتي از تعهدات موضوع قرارداد را بموقع انجام دهد ويا تحويل. برساند چنانچه به تشخيص دستگاه نظارت

بعنوانرا مبلغ قرارداد)دو ده هزارم( 0.0002 ميزانبه غير مجازموضوع قرارداد به تعويق افتد،كارفرما ميتواند بازاي هر روز تاخير

بهو چنانچه تعداد دفعات عدم انجام كار جريمه از مطالبات وي كسر نمايد  و اخطارهايي كه دستگاه نظارت بابت تاخيرات غير مجاز

به3از پيمانكار اعلام مي كند و مراتب را كتباٌ دفعه تجاوز نمايد كارفرما مي تواند علاوه بر دريافت جريمه هاي فوق، قرارداد را فسخ

در.نكار ابلاغ نمايدپيما تشخيص مجاز يا غير مجاز بودن.مبلغ قراردادتجاوز نمايد%)10(صددر هر حال، مبلغ جريمه ها نبايد از ده

و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي را در اين خصوص ندارد . تاخيرات بر عهده كارفرما بوده

و دستگاه نظارت در و ايمنـي هرگونه خسارتي كه به تشخيص مراجع ذيصلاح اثر عدم اجراي مفاد قرارداد، عدم رعايـت اصـول فنـي

.توسط پيمانكار به كارفرما يا اشخاص ثالث وارد شود، پيمانكار مسئول جبران آن ميباشدكار، واستانداردهاي معمول 

حوادث قهريه:20ماده
: پيمانكار گردد ،پيمانكار از مسئوليت مبراست، مشروط بر آنكه اينگونه حوادث اولاٌ در موارد بروز حوادث قهريه كه مانع ايفاي تعهدات

فعل يا ترك فعل پيمانكار در بروز آن موثر نبوده: جلوگيري يا رفع آن از عهده پيمانكار خارج بوده، ثالثاٌ: غير قابل پيش بيني بوده،ثانياٌ

.را از بروز اين گونه حوادث مطلع نمايد پيمانكار مكلف است در اسرع وقت كارفرما. باشد

و مالياتها:21ماده و حفاظت فني و بيمه هاي اجتماعي قوانين كار
و مقررات ، بيمه مسئوليت مدني كاركنان خود،بيمه پيمانكار تائيد مي كند كه از جميع قوانين ، بيمه هاي تامين اجتماعي مربوط به كار

و و ايمني و عوارض، كاملاٌ مطلع شخص ثالت ،حفاظت فني و همچنين قوانين مربوط به مالياتها مسئوليت مدني كاركنان تحت امر خود

و متعهد به اجر د براي مدت اجراي آن با درنظر گرفتن تغييرات متعهد است كه هنگام مبادله قرارداودراين راستا اي آنها مي باشد بوده

در هر حال مسئوليت عدم.به كارفرما اقدام وتحويل نمايد13طابق موارد ذكر شده در مادهماحتمالي مدت قراردادنسبت به ارائه بيمه نامه

و مقررات فوق الذكر متوجه كارفرما نخواهد بود كارفرما در اجراي قوانين مزبور نسبت به اعمال كسورتكليفي قانوني پيش.اجراي قوانين

.بيني شده از صورتحسابهاي پيمانكار اقدام خواهد نمود

و در قبال ارائه بيمه نامه،مانكار مكلف است پروژه را در مقابل حوادث پيش بيني نشده وقهريهپي از،بيمه تمام خطر نموده هزينه آن را

.كارفرما دريافت نمايد

و مقررات، و يا ساير كسور قانوني مربوط به اين قرارداد تغيير نرخ ماليات، هرگاه پس از تاريخ امضاء قرارداد،در نتيجه تغيير قوانين بيمه

به، نمايد بنحوي كه اين تغيير موجب افزايش يا كاهش هزينه هاي قرارداد گردد  پيمانكار حسب مورد ذيحق به دريافت يا مكلف

.پرداخت وجوه افزايش يا كاهش يافته مي باشد
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فسخ قرارداد:22ماده
:كارفرما قابل فسخ مي باشد قرارداد از طرفدر موراد ذيل،

.13ماده"21"بيش ازمهلت تعيين شده دربند تحويل گرفتن كارگاه ازجانب پيمانكاردرغير مجازتاخير-22-1

ازدر غير مجازتاخير-22-2 آن)1(نصف مهلت تعيين شده در پيوست شماره ارائه برنامه زماني تفصيلي به مدت بيش .براي تسليم

از قراردادتجهيزكارگاه براي شروع عمليات موضوعدر غير مجازتاخًير-22-3 .قرارداد13ماده"22"نصف مدت تعيين شده دربند بيش

از قراردادشروع عمليات موضوعدر غير مجازتاخير-22-4 .هركدام كه كمتراست،و ماه ياد قرارداديك دهم مدت اوليه بيش

از اتمامدر غير مجازتاخير-22-5 در هريك از كارهاي پيش بيني شده  نصف مدت تعيين شده براي آن كار برنامه زماني تفصيلي بيش

11توجه به مادهبا قراردادمدت سومبه مدت بيش ازيك اتمام كاردر غير مجازتاخير-22-6

 وابلاغ شروع كارازسوي كارفرما20عدم شروع كارپس ازرفع وضعيت قهري موضوع ماده-22-7

يا-22-8 از بدون اجازه كارفرما، تعطيل كردن كار بدون سرپرست گذاشتن كارگاه  روز15بيش

.با توجه به تاييد كارفرما عدم اجراي دستورات دستگاه نظارت به منظور رفع نواقص يا اصلاح كارهاي معيوب-22-9

).شخص حقيقي(انحلال يا ورشكستگي شركت پيمانكار يا فوت پيمانكار-22-10

ويا ورشكستگي پيمانكار-22-11 اموال پيمانكار ازسوي محاكم قضايي به گونه اي كه موجب توقف ياكندي توقيف ماشين آلات

.شود پيشرفت كار

.واگذاري قرارداد به غير بدون اجازه كتبي كارفرما-22-12

.گرددقرارداد23چنانچه پيمانكار مشمول ممنوعيت قانوني موضوع ماده-22-13

از عدم انجام-22-14 و يا قسمتي از تعهدات قراردادي بيش .دفعه3تمام

و مالي پيمانكاردر انجام خدمات موضوع قرارداد به تشخيص كارفرما-22-15 .عدم توانايي فني

و پيوست22/12/83مورخ 30374ت 73277عدم رعايت آيين نامة مصوب هيئت وزيران به شمارة-22-16 در مورد پيشگيري

.مبارزه با رشوه در دستگاههاي اجرايي

.و شرايط خصوصي قرارداد قرارداد13عدم رعايت موارد مندرج در ماده-22-17

قرارداداقدامات فسخ
نظر خود مشمول فسخ تشخيص دهد،را قرارداد، كارفرماقراردادموارد فسخ يا چند مورد از حالت هاي در صورتيكه به علت بروز يك

به مواردي را با ذكر . پيمانكار ابلاغ ميكند كه به استناد آن پيمانكار را مشمول فسخ مي داند،

كارفرما با موارد اعلام شده حاكي از عدم انطباق نظر دلايلي روز از تاريخ ابلاغ كارفرما، در صورتيكه10مكلف است كه در مدت پيمانكار

يا پاسخي از سوي نشده، اگر ظرف مدت تعيي. كارفرما برساندداشته باشد، مراتب را به اطلاع  را كارفرما پيمانكار نرسد دلايل اقامه شده
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، عمل زيرقضايي، به ترتيب مفاد احتياج به انجام دادن تشريفات بدونو ميكند ابلاغ را به پيمانكار قراردادمردود بداند، كارفرما فسخ

. مينمايد

و تضمين حسن انجام كارتضمين انجام تعه كارفرما را دات و تاسيساتبه نفع خود كسر شده و بي درنگ كارگاه و ساختمان هاي ضبط

و تمام تداركاتم و ابزار و تجهيزات، ماشين آلات آن وقت، مصالح را در اختياررا موجود در و براي حفاظت آن اقدام لازم ميگيرد

و صورتاي كه ظرف يك هفته نماينده ميكند دعوت از پيمانكار ظرف مدت سه روز كاريسپس. معمول مي دارد براي صورت برداري

و تمام كردن مجلس و تداركات كارهاي انجام شده و ابزار و تجهيزات، ماشين آلات  كه در كارگاه موجود است معرفي ديگري مصالح

براي مقرر معرفي شده از جانب او در موعد نمايندهيا نمايد ظرف مدت تعيين شده خودداري،نماينده پيمانكار از معرفي هرگاه. نمايد

و پيمانكار حق هيچ گونه اعتراضي در اين صورت براي مشاور توسطوشخصا حاضرنشود، كارفرما صورت برداري برداري اقدام مينمايد

ك به تهيه صورت وضعيت اقدامبي درنگ، پيمانكار پس از صورت برداري،. مورد ندارد كه مورد تاييد كارفرما ارهاي انجام شده قطعي از

. ميكندقرارگرفته است 

را كارفرما و بهاي آن و براي ادامه كار مورد نياز است، دراختيارميگيرد و ساختمان هاي موقت را كه در كارگاه احداث شده تاسيسات

و تجهيزات  وجهي بابت برچيدن به اينكه در اين موارد نبايد مي شود باتوجه كه با توافق دو طرف تعيين بازيافتي برابر ارزش مصالح

و ساختمان هاي. پيمانكار منظور ميكند كارگاه به پيمانكار پرداخت شود، به حساب طلب  پيشگفت در خارج از محل هاي اگر تاسيسات

را شده باشد، كارفرما ايجاد كارفرما تحويلي بابهاي اجاره آنها در كار كه به منظور تكميل مدتي برايمي شود، توافق دو طرف تعيين كه

. اختيار خواهد داشت به پيمانكار پرداخت ميكند

مكارفرمامي توا و وسايل و ابزار بهتند ماشين آلات و تشخيص خود براي اتمام كار مورد علق به پيمانكار را كه در كارگاه موجود است

با ديگر لازم است در اختيار با ماشين آلاتكردن آنها جايگزين برايكه نياز بداند، براي مدت مناسبي و هزينه اجاره آنها را كه بگيرد

. مي شود، به حساب طلب پيمانكار منظور نمايد توافق دو طرف تعيين

و وسائل اگر پيمانكار به كارفرما و ابزار  كارشناسپيمانكار را كه توسط بدهكار باشد، كارفرما به ميزان طلب خود، اقلامي از ماشين آلات

و با رعايت مي شود در اختيار ارزيابي رسمي دادگستري كارشناسان يا . قطعي خود در مي آورد كشور، به تملك جاري قوانين ميگيرد

طرفين بين توافقيا نشود حاضر فوق دو هفته از تاريخ ابلاغ كارفرما، به منظور توافق در اجراي بند هاي مدت پيمانكار ظرف هرگاه

و قطعي طرفين براي كارشناسانيا كارشناس نظر اين.دادگستري انتخاب مينمايد رسمي يا چند كارشناسيك نگردد، كارفرماحاصل 

و به حساب لازم الاتباع و حق الزحمه آنان را كارفرمامي پردازد . پيمانكار منظور ميكند بدهي است

و ديگر و تجهيزات از بلافاصلهباقي مانده است، كارفرما تحويلي تداركات خود را كه در محل هاي پيمانكارمكلف است كه مازاد مصالح

كه كارفرما در غيراينصورت. ياد شده خارج كند تاريخ ابلاغ كارفرما، از محل هاي مقتضي مي تواند براي خارج كردن آنها به هر نحو

و هزينه به بداند عمل نمايد .دنماي پيمانكار منظور بدهكاري حساب هاي آن را
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و ارزيابي طبق اين ماده پايان تا تاريخي قرارداداز تاريخ ابلاغ فسخ- ، نصف كه صورت برداري ها هاي مربوط به نگهداري هزينه مييابد

و نصف ديگر به عهده پيمانكار است در،نبايد از سه ماه بيشتر شود، در غيراينصورت مدت اين.و حفاظت كارگاه به عهده كارفرما

و و صورت مجلس كارهاي انجام شده كه به تاييد كارفرما رسيده است بعلت قصور صورتي كه طولاني شدن روند صورت برداري

و يا عدم حضور پيمانكار باشد  و حفاظت كارگاه هزينهكوتاهي  پيمانكار است بيش از سه ماه به عهده ايام براي هاي مربوط به نگهداري

قا–23ماده نوني ممنوعيتهاي
چنانچه در حين.بعدي آن نمي باشدو اصلاحيه 1337 ديماه22رسماٌ اعلام مينمايد كه مشمول قانون منع مداخله مصوب پيمانكار

، كارفرمامراتبنا و محروميت از ادامه يا انجام كار گردد جام كار از سوي مراجع ذيصلاح كشور به هر دليلي پيمانكار مشمول محدوديتها

.ات لازم را حسب موضوع ومفاد قراردادانجام خواهد دادامپيمانكاراعلام واقدرا به 

عدم واگذاري قرارداد–24ه ماد
ا و اجازه كتبي كارفرما حق واگذاري يا انتقال تمام يا قسمتي تعهدات موضوع اين قرارداد را به شخصزپيمانكار بدون موافقت

. حقيقي يا حقوقي ديگر ندارد

اختلافات:25ماده
و تفسير هريك و پيمانكار بروز كند اعم از اينكه مربوط به اجراي موضوع قرارداد يا مربوط به تعبير  درصورتي كه اختلافاتي بين كارفرما

و مدارك پيوست آن باشد، چنانچه طرفين نتوانند موضوع اختلاف را از راه توافق رفع نمايند از طريق مرا و اسناد جعه به مراجع از موارد

شدرفع اختلاف ذي صلاح قانوني درمركزاستان مركزي،  و فصل خواهد را. وحل پيمانكار ملزم است كه تا زمان حل اختلاف، تعهداتي

. كه به موجب قرارداد به عهده دارد اجرا نمايد

نشاني طرفين:26ماده
پل-اراكشهرستان-مركزي استان: كارفرما نشاني خود را : تلفـن-مديريت توزيـع نيـروي بـرق شهرسـتان اراك-شهرصنعتيجنب

را 33139400-086 . تعيين نموده است: ..................................................................................... اعلام وپيمانكار نشاني خود

قطول هر گاه يكي از طرفين قرارداد نشاني خود را در و تا وقتي مدت رارداد تغيير دهد بايد موضوع را كتباٌ به طرف ديگر اطلاع دهد

ك باشد، كه نشاني جديد به طرف ديگر ابلاغ نشده و با اخذ رسيده به نشاني مذكور در فوق با پستكليه نامه هائي سفارشي ارسال

.خواهد شد ابلاغ شده تلقي ميگردد تحويل 

و نسخ قرارداد:27ماده ضمائم
و : ضمائم قرارداد كه جزء لاينفك آن ميباشد عبارتند از پيوست ها

ها-الف :پيوست
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.ايط خصوصي قراردادشر-1پيوست شماره

و جداولولجد-2پيوست شماره تعيين درصد هاي انجام هر كار براي فعاليت هاي مختلـف كـار بـه منظـور پيشنهاد قيمت پيمانكار

.)ساختار شكست(ي موقت براي هر ساختمان به تفكيك پرداخت ها

.برنامه زمانبندي-3پيوست شماره

.ويا انجام خدمات تحويل محل يامحلهاي-4پيوست شماره

.كار به پيمانكاركارگاه يا محل انجام نمونه صورتجلسه تحويل-5پيوست شماره

دس-6پيوست شماره .گاه نظارتتوظايف واختيارات

."دستورالعمل اجرائي آئين نامه ايمني امور پيمانكاري"-7پيوست شماره

 گواهينامه تائيد صلاحيت ايمني دريافتي از اداره كل تعاون،كاروامور اجتماعي-8پيوست شماره

.موقتنمونه صورتجلسه تحويل-9 پيوست شماره

.نمونه صورتجلسه تحويل قطعي-10پيوست شماره

 مسوليت مدني بيمه نامة-11پيوست شماره

.پيمانكار توسط دستگاه نظارت ارزيابي نمونه گواهي-12پيوست شماره

.اين قرارداد كه به امضاء پيمانكار رسيده است23فرم ممنوعيت قانوني موضوع ماده-13پيوست شماره

.فرم نمونة ضمانت نامه حسن انجام تعهدات-14پيوست شماره

و تاسيسات مكانيكي سال فهرست بهاي-15پيوست شماره و بودجه 1404ابنيه، تاسيسات برقي .كشور سازمان برنامه

و ضمناهرنوع موافقتنامه يا سند ديگري كه در ارتباط با و به امضاي طرفين رسيده باشد اين قرارداد تنظيم مدارك لاينفك اين جزو اسناد

.قرارداد تلقي ميگردد

 قرارداد ضمائم–ب

و تاسيسات برقي–معماري–نقشه هاي سازه–1  تاسيسات مكانيكي

ح–2 و تمامي مشخصات فني عمومي منتشره در و بودجـه مشخصات فني خصوصي ( وزه كارهاي ساختماني از طرف سازمان برنامـه

و به خصوص مشخصات فني عمومي كارهاي ساختماني نشريه شماره و بودجه ، مباحث )) تجديدنظر دوم(55نشريات سازمان برنامه

و يا فناوري مورد نظر و استاندارهاي فني مربوط به مصالح منظور در اين بند،متضمن ايجاد استناد به مستندات،مقررات ملي ساختمان

.تعهد مالي مازاد بر موارد مندرج در قراردادبراي كارفرما نخواهد بود
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و قيمت هاي جديد يا امور ديگر در مدت–3 و هر نوع سند ديگري كه در مورد كارها ، موافقت نامه ها دستور كارها ،صورت مجلس ها

و به امضاي طرفين برسد  و مدارك قرارداد تهيه شوند. قرارداد تنظيم گردد .مدارك فوق مي بايست در چارچوب اسناد

،:28 ماده و قطعي نحوه اندازنرخ قرارداد ، پرداخت هاي موقت و كسور قانونيه گيري
:نرخ قرارداد-الف

مي14باشد كه صرفا در رابطه با تغييرات بر اساس مفاد ماده نرخ اين قرارداد بر حسب هر واحد كار به شرح جدول ذيل مي .شوداستفاده

يك واحد كار ريز پروژهرديف متراژ

 پست

كل هزينه واحد  هزينه

پست احداث1

زميني مسكن ملي 

 اراك

 ........................ ....................... 85.28 متر مربع

و مشخصات ، طبق نقشه و ضمائم آن اين مبالغ شامل كليه كارهاي اجرايي و پيوست ها .است ذكر شده در قراد داد

، ماشين آلات ، ابزاركار و تداركات مصالح ، تهيه و به طور كلي تمام لوازم ضروري براي اجراي عمليات موضوع تامين نيروي انساني

و هزينه و پيمانكار متعهد است مصالح را از منابعي تهيه كند كه از حيث پيمان ، به عهده پيمانكار است و غيرمستقيم مربوط هاي مستقيم

و مورد تاييد  و مدارك اين قرارداد باشد و يا دستگاه نظارت قرار گيرد مرغوبيت طبق مشخصات فني مندرج در اسناد آب. كارفرما تامين

، به عهده پيمانكار است  و هزينه مصرف آن .و برق

:گيري سطح زيربنا نحوه اندازه-ب

.قرارداد مي باشد1نحوة اندازه گيري سطوح زير بنا، مطابق شرايط ذكر شده در پيوست شمارة

:موقت صورت وضعيت نحوه پرداخت-ج

و ترتيبي كه در جدول پيوست شماره هاي پرداخت و منحصرا در چهارچوب ، انجام2موقت بر اساس درصدي از مبلغ تفكيك گرديده

.خواهد شد 

و موافقت كارفرما و تنها در صورت تاييد دستگاه نظارت كارفرما هيچگونه الزامي بابت پرداختي بعنوان مصالح پاي كار نخواهد داشت

و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي در اين خصوص را ندارد پرداخت تحت عنوان مصالح  . پاي كار انجام مي شود
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:قطعي صورت وضعيت پرداخت نحوه-د

و نـرخ ب كه در جدول بند الف درج گرديده اسـت مبلغ پرداخت قطعي به پيمانكار،از حاصل ضرب ارقام اندازه گيري شده طبق بند

مي14به علاوه موارد احتمالي مندرج در ماده) موضوع بند الف(قرارداد  .آيدبدست

:كسور قانوني–ه

ميكسور قانوني به عهده پيمانكار است كه توسط كارفر . شودما از هر پرداخت كسر
با3اين قرارداد در و28نسخه پيمانكار. فقره پيوست كه هر كدام از آنها جزء لاينفك اين قرارداد هستند تنظيم گرديده است15ماده

و يا كل شرايط قرارداد، بالاخص مفاد ماده  ضمن العقد قرارداد،اقرار مي نمايد كه هيچ امر مجهولي كه موجب اعلان عدم آگاهي از بعض

به2 موجب آن اظهار غبن به صور مختلف شرعي وقانوني ولو غبن فاحش وحادث گردد را از خود سلب نموده قرارداد بوده باشد كه

يك نسخه از اين قراردادپس از امضاءتمام صفحات توسط طرفين قرارداد،بـه.ومي نمايد ودر صورت اظهار از درجه اعتبار ساقط است

.كليه نسخ قرارداد حكم واحد را دارد. يل پيمانكار ميگرددعنوان سابقه نزد كارفرما نگهداري شده ويك نسخه نيز تحو

 كارفرما

)شركت توزيع نيروي برق استان مركزي(

 4113-1319-8111: كد اقتصادي

 پيمانكار

)شركت(

:كد اقتصادي

و نام خانوادگي و امضاء سمت نام و نام خانوادگي مهر و سمت نام  امضاءمهر

و رئيس مديرعامل

 هيئت مديره

و عضو مدير عامل

 هيئت مديره

 رئيس هيئت مديره عضو هيئت مديره

و امضاء نماييد« دستگاه نظارت »لطفاً فقط در محل تعيين شده مهر
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1پيوست شماره

 ايط خصوصي قراردادشر

 كليات

و بصورت اجراي كارهاي موضوع قرارداد پيش بيني بايد در زمـان اجرايي كارهاي قرارداد با توجه به مقطوع بودن نرخ اينسرجمع بوده

و عمل به آن مي باشد. شده به پايان برسد  و. پيمانكار ملزم به ارائه برنامه زمانبندي دقيق در هر صورت پيمانكار مسئول جبران ضرر

نظر كارفرما در اين مورد براي طرفين قابل قبول.ع قرارداد در مدت قرارداد مي باشد زيانهاي وارده به كارفرما بعلت عدم اجراي موضو

و پيمانكار حق اعتراض در اين زمينه را ندارد  . بوده

، تنها مرجع فنيم مباحث،55ويرايش نشريه شماره آخرين. كارفرماست از سوي قرارداداجراي موضوع براي پيمانكار هندس مشاور

و شهرسازي بعنوان ضمائم قرارداد تلقي شدهمقررات  و انتشارات سازمان مسكن و پيمانكار ملزم به اجراي صحيح عمليات ملي ساختمان

و مهندس مشاور مي باشد در استناد به مستندات منظور در اين بند،.مطابق نظر كارفرما متضمن ايجاد تعهد مالي مازاد بر موارد مندرج

. نخواهد بودقراردادبراي كارفرما 

، به شرح زير استقسمت و همچنين موارد يا حوادثي كه بايد مشمول بيمه گردد :هايي از موضوع قرارداد كه پيمانكار بايد بيمه كند

و برچيدن كارگاه مندرج در فهارس بهـاء منضـم بـه-1 پيمانكار مكلف است تجهيزات كارگاه را با توجه به مفاد دستورالعمل تجهيز

و بيمه نامه را به كارفرما تحويل دهد  و. قرارداد در مدت قرارداد تا تحويل موقت بيمه نمايد هزينه بيمه تجهيز كارگاه در هزينه تجهيز

.برچيدن كارگاه لحاظ شده است 

.پرسنل وكارگران پيمانكار بايستي درطول پروژه براساس ضوابط سازمان تامين اجتماعي بيمه شوند-2

ارمتعهد مي باشد كه به هزينه خود، درطولساخت،كارگاه را باحداقل پوشش الحاقي جهت جبران غرامت جاني وهزينه پزشكي پيمانك-3

، هزينه هاي پزشكي  وارده به كاركنان پيمانكاران اصلي وفرعي، هزينه هاي پزشكي وارده به شخص كارفرما ناشي ازحوادث حين كار

آ و ، مشاور . زمايشگاه ازحوادث حين كاربه صورت بي نام بيمه نمايد وارد به مهندسين ناظر

پيمانكار مي بايست به هزينه خود نسبت به تكثير نقشه. تنها يك نسخه از نقشه ها بدون دريافت هزينه در اختيار پيمانكار قرار مي گيرد-

و ساير مدارك فني به تعداد مورد نياز اقدام نمايد  . ها
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از مجاز پيمانكار در انجامدر صورت تاخيرغير- ده( 0.0002كارفرما مي تواند بازاي هر روز تاخير غير مجاز به ميزان،كارهر قسمت دو

و اخطارهايي كه دستگاه نظارت) هزارم  مبلغ قرارداد را بعنوان جريمه از مطالبات وي كسر نمايدو چنانچه تعداد دفعات عدم انجام كار

را3پيمانكار اعلام مي كند از بابت تاخيرات غير مجاز به  دفعه تجاوز نمايد كارفرما مي تواند علاوه بر دريافت جريمه هاي فوق، قرارداد

و مراتب را كتباٌ به پيمانكار ابلاغ نمايد بوده) كارفرما( تشخيص مجاز يا غير مجاز بودن تاخيرات پيمانكار برعهده دستگاه نظارت. فسخ

و اعلام تا حق مشاورخيرات از سوي كه پس از بررسي و پيمانكار و قطعي خواهد بود ، نظر كارفرما براي طرفين پذيرفته شده به كارفرما

. اعتراض در اين خصوص را نخواهد داشت 

:گيري سطح زيربنا نحوه اندازه
و پيش آمدگي سقف شو ها از مساحت كسر نمي باز. گيري مي شود اندازه تصوير افقي سقفبر اساس پستسطوح زيربناي هر گردد

.جزو زير بنا به حساب نمي آيد 

و برچيدن كارگاه  تجهيز كارگاه
كهتجهيزكارگاه، عبارت از عمليات و تداركاتي است ،، اقدام ها  بايد به صورت موقت براي دوره اجرا انجام شود

و انجام دادن عمليات موضوع و مدارك قراردادتا آغاز كردن تجهيز كارگاه بايستي متناسب با حجم.، ميسر شود قرارداد، طبق اسناد

و پرداختي بابت تجهيز. باشد) تجهيز كارگاه2جدول شماره(عمليات موضوع قرارداد مطابق  تشخيص اين موضوع بر عهده كارفرما بوده

و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي با . بت اين مساله ندارد كارگاه تنها در صورت تاييد موارد فوق صورت مي گيرد

مي- باو تجهيزات بايستي كليه ماشين آلات پيمانكار و مورد نياز براي عمليات اجرايي موضوع قرارداد را بر اساس برنامه زمان بندي

بهميو تجهيزات ليست ماشين آلات. تشخيص دستگاه نظارت در كارگاه مستقر نمايد  تصويب دستگاه بايستي همراه با برنامه زمان بندي

مي. نظارت برسد  مي. باشد ليست مورد اشاره حداقل ماشين آلات مورد نياز بايستي در هر مرحله از كار با اشراف در هر صورت پيمانكار

و تدارك ماشين آلات مورد نياز اقدام نمايد  و جزئيات اجرايي نسبت به تهيه و يا افت كيف. كامل به مسائل يت در مسئوليت هرگونه تاخير

، به عهده پيمانكار مي .باشد اجرا كه ناشي از عدم تدارك ماشين آلات مناسب باشد

ــدن- ــردن برچي ــارج ك ، خ ــت ــاي موق ــاختمان ه و س ــات ، تاسيس ــزات ، تجهي ــالح ــع آوري مص ــت از جم ــارت اس ، عب ــاه  كارگ

، ، مواد زايد و ديگرتداركاتنخاله ها ، ماشين آلات ، تجهيزات از مصالح و تميزكردن محل هـاي پيمانكار و تسطيح  تحـويلي كارگاه

.و بايستي به تاييد كارفرما برسد كارفرمامي باشد

و تجهيزات و تجهيزاتي پاي مصالح و مداركپيمانكاركه كار، عبارت از مصالح  برايقرارداد، با توجه به اسناد

و در محل، تهيهقرارداداجراي موضوع  كارگاه به عنوان انبار تجهيز كه در طرح جانمايي محلهايي از كارگاهيا كرده

و حفاظت ميكند كارگاهيا محل انباشت مصالح تعيين ، نگه داري در. گرديده است و تجهيزات موجود  مصالح

و تجهيزات كا. مي شود ناميده كار پاي محل مصرف يا نصب نيز مصالح ر كارفرما هيچگونه الزامي بابت پرداختي بعنوان مصالح پاي
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و موافقت كارفرما پرداخت تحت عنوان مصالح پاي كارتا سقف حداكثر و تنها در صورت تاييد دستگاه نظارت درصد70نخواهد داشت

و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي در اين خصوص را ندارد  . مبلغ بهاي واحد پيوست قرارداد انجام مي شود

و تعهدات پيمانكار  تاييدات
و مدارك موضوع و از مفاد آن كاملاً آگاه شده است قراردادتمام اسناد . را مطالعه نموده

و مغايرت،ها پيمانكارموظف است كه نقشه و در صورت وجود ابهام و مستندات فني پيوست قرارداد را به دقت مورد مطالعه قرار داده

و مهن ، در غير اينصورت بابت رفع مغايريت هاي احتمالي هيچگونه موارد را قبل از انعقاد قراداد به اطلاع كارفرما دس مشاور برساند

و پيمانكار حق اعتراض در اين مورد را ندارد  . اضافه كاري به پيمانكار تعلق نمي گيرد

و تدارك مصالح، تجهيزات نيروي نسبت به تامين پيمانكار و ابزار اجرايانساني مورد نياز  كار طبق، ماشين آلات

. يافته است مشخصات اطمينان

و سا و كليه دستورالعمل هاي اجرايي و مقررات كارفرما ير الزامات قانوني ابلاغي از طرف كليه نيروهاي پيمانكار ملزم به رعايت قوانين

و يا مي رسد،مي باشد ما پيمانكار مي در صورت عدم رعايت موارد فوق با درخواست كارفر. كه قبلا به رويت وتاييد پيمانكار رسيده

و حق هيچگونه اعتراضي را در اين خصوص ندارد . بايست نسبت به جايگزيني افرادي كه مقررات فوق را رعايت نكرده اند اقدام نموده

و بررسي محل اجراي پيمانكار و امكان كار را ديده ، بارندگي و هوا و از وضعيت آب در طول مدت قرارداد با كار اجراي كرده است

، با توجه به مدت قرارداد پيش از ارائه پيشنهاد قيمت اطلاع داشته است وهيچگونه ادعايي توجه  و جغرافيايي به محدوديت هاي محيطي

. بابت عدم اطلاع از موارد ذكر شده نخواهد داشت 

و پيمانكار- و ديگرقوانين ، ، عوارض ، بيمههاياجتماعي، ماليات ها و مقررات مربوط به كار تا از قوانين ، كه  مقررات

و و متعهد اجراييتاريختسليمپيشنهاد معمول ، كاملاً مطلع بوده و. به اجراي آنهاستبوده است ، مسئوليت عدم رعايتقوانين درهر حال

، بر عهده پيمانكار است . مقررات ياد شده

و تمام هزينه پيشنهاد در تهيه پيمانكار ، سود مورد نظر خود ، حق درخواست اضافه مرتبط هاي قيمت را در نظر گرفته وبعداً از هيچ بابت

را به هر حال پيمانكار. پرداختي ندارد  و اجرايي و تمامي جوانب فني ، مطالعات كافي انجام داده تاييد مي كند كه هنگام تسليم پيشنهاد

و هيچ مورد مجهولي براي وي باقي نمانده است  . بررسي كرده

كهپيمانكار متعهد و تجربه كافي افرادي را به وسيله قراردادعمليات موضوع است ، انجام دهد كه در كار خود تخصص صلاحيت. دارند

، اكيپ هاي اجرايي و اجرايي كاركنان پيمانكار و كارفرما برسدو فني .پيمانكاران جزء بايستي به تاييد مشاور

.هزينه تحويل ساختمان به عهده پيمانكار است-

و تجهيزات پيمانكار تا پايان كار در اختيار كارگاه مي باشد- و لوازم كار با تاييد كارفرما مي باشد. كليه لوازم .خروج وسايل

. هيچگونه پرداختي به پيمانكار بابت تسريع در اجراي كار تعلق نمي گيرد-
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و روش نيروي تامين ، آب آشاميدني و محل سكونت مناسب . پيمانكار است براي آنها به عهده كافي ناييانساني مورد نياز

و مجوز كار را ندارد . پيمانكار حق استفاده از اتباع بيگانه بدون پروانه اقامت

و دستور العملهاي هاي پيمانكار موظف به اجراي مقررات بيمه ، مقررات و اجتماعي . كار است وبهداشت فني حفاظتي درماني

، هرگاه قرارداد اين در اجراي و كارگران، پيمانكار در مقابل كارفرما مسئول اعمال كاركنان خود است و پيمانكاران جزء كاركنان پيمانكار

، به پرسنل كارفرما يا مشاور به هر نحوي توهين باعث اختلال نظم كارگاه شوند،، صلاحيت لازم براي انجام كار مربوط را نداشته باشد 

ص و يا در انجام و نمايند ، كارفرما و رعايت دستور العمل هاي ابلاغي كوتاهي نمايند كه وانند از پيمانكارميتمشاور حيح كارها بخواهند

و حق ندارد بركنار شدگان را بار ديگر در همان. متخلفان را از كار بر كنار كنند  در اينصورت پيمانكار مكلف به اجراي دستور بوده

د.كارگاه بكار گيرد  و ايجاد حقي براي او نمي كند اجراي اين .ستور از مسئوليت هاي پيمانكار نمي كاهد

و مدارك قراردادكارهاي موضوع كامل حسن اجراي مسئوليت پيمانكار . به عهده دارد قرارداد را طبق اسناد

كه بايد پيمانكار ، شخص واجد صلاحيتي را و مهندس مشاور پيش از آغاز عمليات و باشد رسيدهبه تاييد كارفرما و داراي سوابق فني

را قرارداداجرايي مرتبط با موضوع در بصورت مقيم در تمام بايد كارگاه رئيس. نمايد معرفي كارگاه به عنوان رئيسباشد اوقات كار

و عمليات و نظارت كارگاه حاضر باشد ، با مسئوليت كه. او انجام شود اجرايي كارگاه قادر به انجام رئيس اگر ضمن كار معلوم شود

 ، و پيمانكارمكلف است كارفرما يا وظايف خود نيست ، درخواست تعويض او را از پيمانكار خواهد كرد ، بلافاصلهمهندس مشاور

و داراي. نمايد باشد معرفي دستگاه نظارت ديگري را كه مورد قبول شخص واجد صلاحيت رئيس كارگاه بايستي مهندس عمران

. باشد سال تجربه اجراييهپانزدحداقل 

و همچنين پيمانكاربايد به منظور اجراي و نقشه ها از مهندس مشاور و دريافت دستور كارها ، تنظيم براي كار صورت وضعيتهاي موقت

و اعلام كه مربوط به اجراي. كارگاه بدهد كافي به رئيس اختيارات و از طرف مهندس مشاور يانماي هر نوع اخطار نده او به كارباشد

، در حكم ابلاغ به پيمانكار است رئيس . كارگاه ابلاغ شود

، رئيس را پيش از تعويض، مشروط به اينكهكارگاه را عوض كند پيمانكارمي تواند در صورت لزوم اطلاع مهندس مشاوربه مراتب

و صلاحيت .قرار گيردجانشين او مورد قبول برساند

، پيادهكن ، اندازه گيري كردن ترل نقاط نشانه  نقشه ها
، پيش از آغاز عمليات موضوع و ابعاد، قراردادپيمانكار ضمن بررسي كامل محل اجراي موضوع قرارداد نسبت به كنترل كامل حدود

و عدم وجود اختلاف و در صورت تاييد موضوع و انطباق كامل محل اجراي ساختمان با نقشه هاي ابلاغ شده اقدام نموده ،ساختمان

ود با وجود اختلافي در صورتيكه. اعلام نمايد كتبارستي آنرا تاييد داشته باشد، مراتب رابه اطلاع مهندس مشاور برساند تا وضع موجود

و كارفرما صورت جلسه شود ، هيچ گونه. در اين خصوص تصميم گيري شودو مهندس مشاور بديهي است كه پس از آغاز عمليات
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و در صورتيكه بدليل عدم بررسي موارد فوق خسارتي متوجه كارفرما گردد نيست پذيرفته زمينه در اين اعتراضي از جانب پيمانكار

و حق هيچگونه اعتراضي در اين خصوص را ندارد . پيمانكار مسئول جبران تمامي خسارات وارده به كارفرما خواهد بود

، پيمانكار نق بايد پس از تحويل هر قسمت از كارگاه ، و همچنينبي درنگ و مبداء را اط نشانه  علايم مربوط به آنها

و در طول مدت اجراي تثبيت با بتن يا مصالح بنايي و نگه داري نمايد ، حفظ ، به هزينه خود  كار تا تحويل موقت

. كند

و محورها را با نظارت مهندس مشاور پياده ، امتدادها و درستي آنها پيمانكار متعهد است كه نقشه ها را بامهندس مشاور صورت كند

، اختلافي درمورد تراز زمين در صورتيكه هنگام پياده. جلسه كند  و محورها ، امتدادها فني طبيعي با تراز آنها در مدارك كردن نقشه ها

و مهندس مشاور وكارفرما صورت جلسه ميكنند ، وضع موجود را پيمانكار . مشاهده شود

كا تمام عملياتي به پوشيدهركه پس از انجام ، يا و بعداً مرئينيستند و اندازه گيري مي شوند ، كنترل ، هر صورت كامل آنها ميسر نباشد

و به امضاي پيش از پوشيده شدن يا از بين رفتن آثار بايد ، صورت مجلس شود و رئيس آنها اين صورت. كارگاه برسد مهندس ناظر

، ملاك اندازه گيريها در تنظيم صورت  و اضافه كار تلقي در مواردي( وضعيتهاستمجلسها كه اجراي آن قسمت از كار در نقشه ها نبوده

كه.) شود  ،يا بايد مورد آزمايش اگر پيمانكارعملياتي را و تاييد شود، پيش از اينكه اقدامات پيشگفته انجام شود بپوشاند بازديد قرار گيرد

ب و تائيد انجام كار از موظف است پوشش هاي انجام شده را به هزينه خود و بازديدهاي لازم و بازديدها ردارد وپس از انجام آزمايشها

، نسبت ، به هزينه خود و اصلاح كار اقدام كند سوي مهندس ناظر . به پوشش مجدد

ها، دستوراجرايي اندازه گيري ها بر اساس نقشه هاي و صورت جلسه ، كه شامل كروكيكارهاي اجرا شده

ر و ، انجام مي شودهاي لازم . وشن است

، و پس از تائيد مهندس كارگاه را تهيه تجهيز جانمايي، طرح بلافاصلهپيمانكار موظف است كه پس از تحويل گرفتن كارگاه كرده

، آن را مبناي ، تجهيز تامين. كارگاه قرار دهد تجهيز مشاور و به طور كلي ، و مخابرات ، سوخت ، برق ، كامل آب كه به نحويكارگاه

، به عهده پيمانكارمي باشد قرارداد كار طبق اسناد ومدارك اجراي براي . لازم است

و نگه داري قراردادكارگاه تا روز تحويل موقت عمليات موضوع پيمانكار از روز تحويل ،، مسئول حفظ ، مصالح كارهاي انجام شده

و بناهايي ، تاسيسات ، راه ها و ابزار كهمي ماشين آلات و به همين منظور ،اقدامات لازم را براي باشد ، و مراقبت او قرار دارد زير نظر

و حريق و سرقت و طغيان آب رودخانه ها و حفاظت آنهادر داخل كارگاه در مقابل عوامل جوي .و مانند اينها به عملمي آورد نگه داري

و و دستورالعمل هاي حفاظت فني ، مسئول خسارت هايپيمانكار در چارچوب مقررات در بهداشت كار واردشده به شخص ثالث

، كارفرما در اين مورد هيچ نوع مسئوليتي بر عهده و در هر حال در. ندارد محوطه كارگاه است و مهندس مشاور مي توانند كارفرما

ر وبهداشت صورت مشاهده عدم رعايت دستورالعمل هاي حفاظت فني ، دستور توقف بخشي از كار كهكار تا دارايا ايمني لازم نيست

، پيمانكار حق مطالبه خسارت دراثر دستور توقف كار را ندارد. ياد شده صادر نمايدايهايمني طبق دستورالعمل برقراري . در اين حالت
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و آسيب به املاك مجاور اتخاذ تدابير لازم را براي پيمانكار متعهد است كه و اگر در اثرنمايد جلوگيري از وارد شدن خسارت  سهل،

، پيمانكارمسئول جبران آن مي باشد و تاسيسات مجاور يا محصول آنها وارد آيد . انگاري او خسارتي به املاك

، تمام يا آن قسمت از كارهاي موضوع پيمانكارمكلف است كه شده است تعيينقرارداد را كه در اسناد ومدارك قراردادپيش از شروع كار

، بيمهاي موسسه نزد مواردي از حوادث مذكور در اسناد ياد شده به نفع كارفرما، در مقابل  و بيمه نامه كه مورد قبول كارفرما باشد نموده

، تا زمانيكه تاريختا بيمه نامه ها بايد. كند تسليم ها را به كارفرما ، تحويل تحويل موقت اعتبار داشته باشد موقت انجام نشده است

كه پيمانكارمكلف . كند بيمه نامه ها را تمديد است

كه روشنايي پيمانكار موظف است كه و كندو بايد روشن باشد تامين قسمتهايي از داخل كارگاه را و خطر همچنين تمام علائم راهنمايي

، حصار وسايل و در صورت لزوم ، و مراقب در هر جا كه لازم حفاظتي و تعدادكافي نگهبان بكشي را فراهم نمايد ، . گمارده كار باشد

و مرور عمليات پيمانكار متعهد است كه و سواره روبراي عبور اجرايي خود را طوري انجام دهد كه راه عبور مناسبي در پياده رو

و وسائط و مصالح خود را در محل هايي انبار كندكه رهگذران يا موجب نقليه همواره باز بماند ، ناراحتي زحمت ساكنان اطراف

. ران نشودرهگذ

و با اطلاع مهندسكه كند ايجاب كار اجراي در موارديكه و ياپياده رو براي مدت موقت به قسمتي از سواره رو مشاور يا مهندس ناظر

و مرور را با راههاي ، عبور ، پيمانكار با كسب مجوز لازم از مقامات محلي مسير آنها بايد به تائيد مهندسكه انحرافي كلي مسدود شود

. كند مشاور برسد تامين

و نگه داري راه هاي هزينه و همچنين. انحرافي به عهده پيمانكار است ايجاد و ماشين آلات پيمانكار متعهد است كه در حمل مصالح

، رعايت عبور آنها و تونلها ، پلها و اگر عبور ماشين از راهها و استانداردها را بكند ، مقررات را خاصي ترتيب مصالحييا قوانين

، با نظر كارفرما ، رفتار نمايد. يا مهندس مشاور اقدام نمايد ايجادكند مسئول جبران خسارت هاي هر گاه پيمانكار بر خلاف مفاد اين بند

. وارد شده مي باشد

و كسانيكه باعث اختلال پيمانكار متعهد است كه انتظامات كارگاه را تامين و از ورود اشخاص غير مجاز مي شود نظم كارگاه نمايد

. كند جلوگيري

از هرگاه و ضمائم قرارداد به تشخيص پيمانكار در اجراي تمام ياقسمتي و شرايط خصوصي قرارداد موضوع قرارداد مطابق با جزئيات فني

و از انجام كوتاهييا سهل انگاري نظارتهدستگا ، كه طبق آن به عهده گرفته است خودداري تعهداتي كند كارفرما حق دارد آن نمايد

و هزينه پيمانكار انجام تعهدات را به جاي و خسارت وارده را به اضافه دهد  پيمانكار منظور درصد به حساب بدهي15هاي انجام شده

و ازمطالبات ، هر گونه ادعاي. نمايد كسروي كرده و همچنين نسبت پيمانكار نسبت به اين در اين صورت  تشخيصبه قبيل پرداخت ها

، خواه از نظر اساس و خواه از نظر كارفرما ، بي اثر مي باشد مبلغ تخلف . پرداختي
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و مشخصات بايد پيمانكار در تغييرات آنها را هميشه در كارگاه نگه داري، با آخرينيك نسخه از نقشه ها ، تا  كند

، به منظور بازرسي ، كارها در اختيار صورت لزوم .نمايندگان آنها قرار گيرديا كارفرمامهندسين مشاور

و مدارك پيمانكار موظف است كه و ديگر اسناد ، دستورالعملها ، تمام نقشه ها با پيش از آغاز هر قسمت از كار فني مربوط به آن قسمت

و اندازه درج شده در نقشه ها را كنترل ، به نحوي دقت مطالعه كند و كار اجراي نگيز نظر چگوا ابهامي هيچگونهكه نمايد براي خود

، كمبود نقشه براي. باقي نماند كاركنانش . نميكاهد كار كامل مبني بر اجراي هرقسمت از كار هرگز از تعهدات پيمانكار به طور كلي

و مدارك قراداد را پيش از انعقاد قرارداد به و يا ساير مواد و ابهام در نقشه ها و دستگاه پيمانكار مي بايست كليه موارد نقص كارفرما

، و مدارك و يا اشتباه را در اسناد ، نقص  نظارت اعلام نمايد در غير اينصورت چنانچه پس از انعقاد قرارداد پيمانكار مواردي از ابهام

و از اين بابت هيچگونه اضافه بهايي به و پيوست هاي قرارداد اعلام نمايد مي بايست مطابق نظر كارفرما عمل نموده پيمانكار ضمائم

و هيچگونه افزايشي در مدت قرارداد از اين بابت لحاظ نخواهد شد  .تعلق نمي گيرد

و و تاييد كند مواردي از مغايرت و نقشه ها را بطور كامل بررسي كرده پيمانكار متعهد شده است كه پيش از عقد قرارداد كليه مدارك فني

و نقص در نقشه ها را اعلام دارد. ابهام در موارد فوق مشاهده نكرده است  . در صورتيكه پس از عقد قرارداد پيمانكار مواردي از ابهام

و پيمانكار مي باي و اضافه پرداختي به پيمانكار صورت نمي گيرد و از اين بابت هيچگونه اضافه كار ست مطابق نظر كارفرما عمل كرده

. حق هيچگونه اعتراضي را در اين خصوص نخواهد داشت 

و تجهيزاتي هرگاه ، يا مشخصات مصالح و محاسبات يا دستور كارها بهك پيمانكار در مورد درستي نقشه ها دستور كارفرما از منابعه بنا

، بايد با توجه به برنامه زماني تحصيل معيني ، مراتب مي شود ايرادي داشته باشد . دليل به اطلاع مهندس مشاور برساند را با ذكر تفصيلي

، نقشه هاي وكار است جزئيات كارگاهي را كه نقشه هاي پيمانكار ، نقشه هاي بر اساس را قبل از شروع عمليات اجرايي اجرايي

و دستورالعمل سازندگان تهيه ، نقشه هاي. تسليم مهندس مشاور مينمايدو ميكند مشخصات فني ازرا شده ياد مهندس مشاور پس

، تائيد و اصلاح . ميكند بررسي

، نقشه هاي و شامل تمام نقشه هايي چون ساخت ، مي باشند از نقشه هاي كارهاي انجام شده به نحويكه اجرا شده اند ، اعم اجرايي

و طبق. يا بدون تغيير است تغييريافته و براي نظر مهندس مشاور تهيه پيمانكاربايد نقشه هاي چون ساخت را به تدريج و كند بررسي

، به مهندس ، پيمانكار موظف است سه نسخه از نقشه ها تهيه كرده. مشاور بدهد تاييد و به همراه پس از تصويب نقشه ها توسط مشاور

. لوح فشرده حاوي فايل نقشه ها در اختيار كارفرما قرار دهد

و در ازاء هر ، ضميمه صورت وضعيت قطعي نمايد پيمانكار موظف است پس از تهيه نقشه هاي چون ساخت آنها را بعنوان مستندات

و به تاييد دستگاه نظارت برساند  . دستور كار صورتجلسه مرتبط با آنرا تهيه

بهمه ، و دستور كارها را به صورت كتبي ، ، اخطارها ، تصويبها ، معرفي ها ، تمام موافقت ها در ندس مشاور و ،  پيمانكار ابلاغ ميكند
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، به نحوه پيش و مدارك مورد لزوم مي نيز كارفرما، به تائيد قرارداد بيني شده در اسناد و سپس به پيمانكار ابلاغ پيمانكار. كندمي رساند

. موظف به اجراي دستور كارها است

، مانند خطوط را به نحوي اجرا كندكه به تاسيسات قراردادعمليات موضوع بايد پيمانكار ، زيربنايي موجود در كارگاه ، گاز ، برق آب

، آسيبي وارد نشود  و مانند اينها ، به تاسيسات. مخابرات كهصدماتي وارد شده ياد هرگاه در اثر عمل پيمانكار  شود، پيمانكار متعهد است

و برقراري مجدد آنها را بپردازد هزينه به هرگاه. ترميم ، پيمانكار نسبت جبران خسارت وارد شده اقدام لازم وفوري به عمل نياورد

، براي كارفرمامي تواند به هر طريق به كه مصلحت بداند و هزينه آن را و خسارت اقدام كند ب15اضافه رفع نقص ه حساب بدهيدرصد

، حق هيچگونه. پيمانكار منظور نمايد . اعتراضي ندارد پيمانكار ،از اين بابت

را، پيمانكارزير بنايي لازم باشد، تغيير وضع تاسيساتقراردادانجام عمليات موضوع جهت هرگاه به كارفرما اطلاع ميدهد تا مراتب

. كارفرماست ياد شده ،به عهده هاي مربوط به عمليات هزينه. تغيير وضع اقدام نمايند براي ذيربط سازمان هاي

و موافقت كارفرما پيمانكار . پيمان به ديگري را ندارد حق واگذاريبدون اطلاع

و تسريع در اجراي قسمت ياقسمتهايي از عمليات موضوع ، قراردادپيمانكارمي تواند به منظور تسهيل ،پيمانهايي با پيمانكاران جزء ببند

و اكيپ در صورتيكه. كار به ديگران ممنوع كند مشروط به آنكه آنان را از واگذاري كارفرما لازم بداند تاييد صلاحيت پيمانكاران جزء

بهاياجر كار طبق برنامه زماني نبايد از پيشرفت واگذاري اين.هاي اجرايي مي بايست به تاييد كارفرما برسد  و به هر حال ، كاربكاهد

و تعهدات پيمانكار هيچ كه توسط پيمانكاران جزء ياكاركنان آنها انجام است پيمانكار مسئول تمام عملياتي. نميكاهد روي از مسئوليت

و پيمانكار جزء بايد بين در پيمانهاي.مي شود  ، كارفرما پيمانكار ، در صورتيكه نوشته شود كه در صورت بروز اختلاف بين آنها  حق دارد

و پيمانكار جز نيز. كند رسيدگي مقتضي بداند ،به مورد اختلاف و تعهد ميپذيرند پيمانكار كه نظر كارفرما در اين مورد قطعي است

. الزاماً آن را اجرا نمايندكه ميكنند

و پيمانكار همان است كه در موافقت نامه اقامتگاه قانوني ، محل قانوني يكي در صورتيكه. نوشته شده است قراردادكارفرما ازطرفين

، بايد كم نشاني خود را تغيير دهد ، به طرف روز پيش از تاريخ15 جديد خود را دست ، تا وقتي تغيير جديد نشانيكه ديگر اطلاع دهد

، مكاتبات به نشاني . مي گرددتلقيشده دريافتو قبلي ارسال ميشود به طرف ديگر اعلام نشده است

و دستور كارهاسته پيمانكارنمي تواند جز آنچه طبق نقشه و محل هاي متعلق به كارفرماا  ملكيا، در زمينها

، اقدام به احداث بنا يا ساختمان كند و جلوگيري كاردرملك اگر در اثر اجراي. غير و درخواست خسارت ، صاحب ملك اقامه دعوا  غير

، وتوقف و حق هيچگونه اعتراضي را در اين مورد ندارد كارنمايد . پيمانكار بطور كامل مسئوليت جبران خسارت هاي وارده را داشته

و تعهدي در اين خصوص را ندارد . كارفرما هيچگونه مسئوليت

و با اطلاع بايد، هميشه موضوع قرارداد اجراي عمليات و زير نظر ، دستگاه نظارت و كه طرف نظارتيمهندس مشاور انجام شود كارفرما

مي مهندس مشاور در اجراي ، از ميزان به هيچ. آيد كارها به عمل به نميكاهد پيمانكارهاي مسئوليت روي و پيمانكار در هر حال موظف
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و در صورتي عمليات اجرايي انجام شده مورد قبول كارفرما يا مهندس و مهندس مشاورمي باشد اجراي صحيح كار مطابق نظر كارفرما

كليه هزينه هاي انجام مجدد. مشاور نباشد مي بايست بلافاصله پس از اعلام به پيمانكار نسبت به اصلاح موارد اعلام شده اقدام نمايد 

ك و اصلاح و مهندس مشاور نرسيده است تماما به عهده عمليات و پيمانكار حق هيچگونهپيمانكارارهاي معيوب كه به تاييد كارفرما بوده

و پيمانكار حق هيچگونه. اعتراضي در اين خصوص ندارد  و تاييد صحت اجراي عمليات بر عهده دستگاه نظارت بوده تشخيص

.اعتراضي را در اين مورد ندارد 

و در صورتيكه و مدارككارفرما ، نقشه ها كارها اجرايدررا قرارداد فني ديگر مهندس مشاور مواردي از عدم رعايت مشخصات فني

 ، به معيوب را در مدت مناسبي با ارسال اخطاريه اي اصلاح كارهايمهندس مشاور مشاهده كند و نوع كار كه با توجه  تعيين حجم

پس. نمايد از پيمانكارمي خواهدمي ، كارفرمامي تواند خودش كارهاي اگر  از مهلت تعيين شده پيمانكار نسبت به اصلاح، كارها اقدام نكند

و هزينه در صورتيكه عدم توجه به اخطار. رصد از مطالبات پيمانكاركسرنمايدد15 هاي مربوط را به اضافه معيوب را اصلاح نمايد

، كارفرمارپيمانكا معيوب از سوي مهندس مشاور براي اصلاح هركار . فسخ نمايد قراردادمي تواند تكرار شود

ب قرارداد كارفرما در مدت اجراي ، توسط نمايندگان خود عمليا، هر موقع كه لازم پيمانكارموظف. ميكند پيمانكار را بازرسيت داند

، در اختيار و مداركي را كه مورد نياز باشد بگ نمايندگان است كه هر نوع اطلاعات و تسهيلات لازم را براي انجام اينكارفرما  ذارد

.كارفرما بر اجراي موضوع قرارداد نظارت عاليه خواهد داشت. بازرسي ها فراهم سازد

، مگر در موارديكهموارد فوق الذكر عمل دستورهاي مهندس ناظر را در حدود پيمانكارمكلف است كه و نمايد آنها را بر خلاف اسناد

، موظف است كه موضوع را به مهندستشخيص قرارداد مدارك ، كه در اين صورت و كسب مشاور دهد هرگاه. كند تكليف بنويسد

، نظر كارفرما در آن مورد .و پيمانكار حق اعتراض نخواهد داشت مي شود قاطع مهندس مشاور موضوع را فيصله ندهد

م كه از طرف مهندس ناظر در اجراي با وجود نظارتي- حق كارها به عمل و مهندس مشاور ، كارفرما و يĤيد دارد مصالح مصرفي

و اگر مشخصات آنها را مغاير نقشه ها ومشخصات ، پيمانكار متعهد فني كارهاي انجام يافته را مورد رسيدگي قرار دهند تشخيص دهند

و كارهاي از به هر حال. نمايد معيوب را به هزينه خود تعويض است مصالح و سلب پيمانكار مسئوليتهاينظارت مهندس ناظر نميكاهد

و مهندس مشاور . نميكند حق از كارفرما

و مصالح وتجهيزاتي ، تمام كارها به با پرداخت صورت وضعيت موقت كه در صورت وضعيت مزبور درج گرديده است متعلق

، ليكن به منظور اجراي ، تا موق قراردادكارهاي موضوع بقيه كارفرماست ، در اختيار، به رسم امانت  پيمانكار قرار ميگيردع تحويل موقت

و نگهداري كارهاي فوق تا پايان قرارداد بر عهده پيمانكار مي باشد. . حفظ

و پرداخت هاييكه بابت آنها به عمل ميĤيد جنبه موقت وعلي و هر نوع اشتباه مقادير درج شده در صورت وضعيتهاي موقت الحساب دارد

و  ، در صورت وضعيتهاياندازه گيري و جز اينها و رفع ميشود يا درصورت وضعيت بعدي محاسباتي . قطعي ،اصلاح

و قراردادپيمانكار درخواست تمديد مدت  ميكند، به مهندس مشاور تسليم قرارداد11و مطابق با ماده توجيهي دلايل را با ارائه محاسبات
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ر ، مراتب و تائيد و سپس نتيجها برايو مهندس مشاور پس از بررسي به تصميم اتخاذ تصميم به كارفرما گزارش ميكند كارفرما را

. پيمانكار ابلاغ مينمايد

و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي در اين و تشخيص كارفرما ملاك عمل بوده در مورد تعيين مدت تاخيرات غير مجاز پيمانكار نظر

. خصوص را ندارد 

 قطعي صورت وضعيت
، صورت وضعيت حداكثر تا يك ماه از تاريخ بايد پيمانكار و مدارك كارهاي انجام شده را بر اساس قطعي تحويل موقت ، قرارداد اسناد

و تجهيزات و براي تهيه كار پاي بدون منظور نمودن مصالح  صورت مهندس مشاور. نمايد مشاور تسليم سيدگي به مهندسر كند

. كارفرما ارسال مينمايد تصويبو ظرف مدت سه ماه برايدريافت شده را رسيدگي نموده وضعيت

را ماه از تاريخ وصول رسيدگي3دريافت شده را ظرف مدت كارفرما صورت وضعيت و نظر نهايي خود . مي دارد اعلام ميكند

، براي در صورتيكه ، ظرف مهلت تعيين شده ، با تاييدكار تهيه صورت وضعيت پيمانكار  فرما، مهندس مشاور به هزينهقطعي اقدام نكند

و بعد از امضا ، اقدام به تهيه آن ميكند پيمانكار از امضاي صورت در صورتيكه. ارسال مي دارد كارفرما تصويب براي يپيمانكار پيمانكار

، مهندس مشاور بدون امضاي خودداري وضعيت ، صورت وضعيت را براي كند . مي فرستد كارفرما پيمانكار

، صورت وضعيت را قبلاً امضا نموده است اگر اعتراضي نسبت به نظر كارفرما داشته باشديا در حالتيكه صورتكه در حالتي پيمانكار

، اعتراض خود راحداكثر ظرف يك ماه از تاريخ وصول  و نسبت به نظر كارفرما اعتراض دارد  صورتوضعيت را قبلاً امضا نكرده است

، و مدرك ، با ارائه دليل . مي رساند يكجا به اطلاع كارفرما وضعيت

، به موارد اعتراض رسيدگيدوحداكثر ظرف مدت كارفرما يا ماه از تاريخ وصول نظر پيمانكار و قبول . رد آنها را اعلام مينمايد ميكند

، صورت وضعيت پيمانكار در صورتيكه ار قبول شده پيمانك قطعي از طرف ظرف مدت تعيين شده به صورت وضعيت اعتراض نكند

.و پيمانكار حق هيچگونه اعتراض ديگري را در اين خصوص ندارد مي شود تلقي

و ماخذ تسويه كارها به ترتيب بالا در صورت وضعيت مقادير ، به تنهايي قاطع است حساب قرار ميگيرد، هرچند قطعي منظور مي شود

و مقاديري كه . است،اختلاف باشد گرديدهكه در صورت وضعيتهاي موقت منظور بين آنها

و ساير حساب هاي قطعي هرگاه با توجه به صورت وضعيت ، پيمانكار تصويب شده بدهكار نباشد ،نصف تضمين حسن انجام پيمانكار

. كار آزاد مي شود

، به ترتيبقط، مهلت تهيه صورت وضعيت صورت مي گيرد قراردادتهيه صورت وضعيت قطعي پس از فسخ يا خاتمه در موارديكه عي

. مي باشد شده انجام كارهاي تحويل تاريخيا از تاريخ صورت برداري

 ابنيهشرايط اختصاصي
و مشخصات مصالح مورد استفاده الزامي مي باشد .قبل از اجراي هر مرحله از عمليات ساختماني مراجعه به جزئيات
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وو تاسيسات شركت پيمانكار ميبايستي حتما داراي گريد ابنيه و رعايت سقف ريالي و بودجه بوده داراي اعتبار از سوي سازمان برنامه

و مي بايست مطابق  و مسئوليت هرگونه عدم انطباق بر عهده پيمانكار بوده تعداد كارهاي مجاز مطابق گريد از سوي پيمانكار الزامي بوده

و حق اعتراض در اين خصوص تصميمات گرفته شده از سوي كارفرما براي پيم.نظر كارفرما عمل نمايد  انكار پذيرفته شده تلقي گرديده

. را ندارد

و تجهيزاتي كه داراي ضمانت نامه مي باشند بايستي تحويل دستگاه نظارت گردد ، وسايل . ضمانت نامه اجناس

و اجازه فعاليت اكيپ اجرايي تنها پس از ارائه)و كارفرما مشاور( مي بايست به تاييد دستگاه نظارت كليه اكيپ هاي اجرايي برسد

و كامل عمليات نمي. تاييديه از سوي كارفرما امكان پذير است  ارائه تاييديه به هيچ وجه از مسئوليت پيمانكار مبني بر اجراي صحيح

و اخلاقي پيمانكار مورد قبول واقع نشود ، اجرايي و هر زمان صلاحيت فني ، پيمانكار در اسرع وقت مي بايست نسبت به تعويض كاهد

. اكيپ اجرايي اقدام نمايد

، مصالح و كليه تجهيزات و ساير موارد پيش از استفاده مي بايست به تاييد دستگاه نظارت ...، اقلام مصرفي ، برند، طرح از نظر كيفيت

مج. برسد  . از است استفاده از موارد مذكور تنها پس از تاييد كارفرما

و مصالح مورد استفاده مي بايست درجه ، اقلام مصرفي و برند مورد استفاده به تاييد دستگاه نظارت1كيفيت كليه تجهيزات مشاور( بوده

و از اين نظر ادعايي نخواهد داشت. رسانده شود)و كارفرما  . پيمانكار مي بايست اين موضوع را در پيشنهاد قيمت خود در نظر گرفته

و پيمانكار در اين خصوص حق اعتراض نخواهد داشت . نظر دستگاه نظارت در اين خصوص پذيرفته شده تلقي خواهد شد

، و يكجا امكان پذير نمي باشد و امكان تحويل زمين بطور كامل با توجه به اينكه زمين محل احداث پروژه عقب نشيني خواهد داشت

و زمان را در پيمانكار مي بايست اين موضوع  هيچگونه تاخيري از سوي پيمانكار بدليل. اجراي پروژه لحاظ نمايد ارائه پيشنهاد قيمت

و هيچگونه هزينه اضافه اي به پيمانكار از اين بابت پرداخت نخواهد شد  پيمانكار در اين خصوص مي بايست. مذكور قابل قبول نبوده

و حق اعتراضي نخواهد داشت  . مطابق نظر كارفرما عمل نموده

و نوع و مشخصات مندرج در اين پيوست رافع) مدل(كيفيت و كارفرما برسد  كليه مصالح قبل از اجرا بايستي به تاييد دستگاه نظارت

پيمانكار مي بايستي به گونه اي برنامه ريزي نمايد كه استعلام.مسوليتهاي پيمانكار در خصوص هماهنگي با دستگاه نظارت نميباشد

و تجهيزات تاثيري در  و نوع مصالح .برنامه زماني اجراي كار نداشته باشدكيفيت

و مشخصاتو سايرنشريات55مانند اجراي سازه بتني، روش هاي اجرا، نشريه"پيمانكار مي بايست با اشراف كامل به جزئيات اجرايي

و در نتيجه اجراي كار اقدام نماي و عقد قرارداد و تاسيساتي نسبت به پيشنهاد قيمت از.دفني عمومي كارهاي ساختماني عدم درج برخي

.مسوليت هاي پيمانكار نمي باشد جزئيات اجرايي در كار رافع

.مواردي كه در مشخصات دراين پيوست درج نشده باشد ملاك نقشه هاي منظم به قرارداد مي باشد

و يا مشكل اجرائي،پيمانكار با اعلام موضوع.  به دستگاه نظارت ،پيشنهاد با بررسي هاي كامل پيمانكار در صورت وجود هرگونه اختلاف
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و بر اساس دستور كار دستگاه نظارت اقدام لازم را بدون اخذ هزينه انجام خواهد داد در.فني خود را نيز اعلام در هرحال ملاك انجام كار

و پس از آن دستور كار، كارفرما يا دستگاه نظارت ملاك عمل خواهد بود .اينگونه موارد مقررات ملي ساختمان بوده

، بايد مطابقت آنها با نقشه هاي اجرائي و يا امكان بازرسي كامل آن ها بعدا ميسر نيست  عملياتي كه پس از انجام كار پوشيده مي شود

و دستور كارها، و صورتجلسه شود ،مشخصات فني و قبل از پوشيده شدن،توسط دستگاه نظارت برداشت .حين اجراي كار

و لوازم مصرفي در پرو و سپس مورد استفاده كليه مصالح و دستگاه نظارت ابتدا مورد تاييد ژه مي بايستي توسط كارفرما،يا نمايندگان او

و تاييد دستگاه نظارت ضروري مي باشد.قرار گيرد  ارائه حداقل سه نمونه با كيفيت مورد نظر

، كتبا به اطلاع پيمانكار موظف است قبل از اجرا كليه ابعاد واندازهاي وضع موجود محل را كنترل نمود و موارد تناقض جهت رفع نقص ه

و هر گونه بعلاوه لازم است كليه نقشه هاي سازه. دستگاه نظارت رسانده شود و به اجراء گذاشته شوند در ارتباط با يكديگر خوانده

ب گ.ه اطلاع دستگاه نظارت رسانده شوداختلاف بين نقشه هاي مختلف بايد به منظور رفع نقص كتبا ونه تناقضي پس از عمليات هر

و نامبرده موظف به رفع آن به هزينه خود مي باشد  .اجرايي بعهده پيمانكار بوده

.پيمانكار زماني مجاز به انجام هر مرحله مي باشد كه تصويب مرحله قبل را از دستگاه نظارت اخذ نموده باشد

.پيمانكار مي باشد غير قابل قبول بعهده عمليات اجراييهزينه تخريب واجراي مجدد

و پيمانكار بدون كسب اجازه از دستگاه و آزمايشگاه صورت گيرد و حضور دستگاه نظارت انجام كليه بتن ريزي ها مي بايست با تائيديه

.نظارت نمي تواند بتن ريزي را متوقف نمايد

ه و ساير مصالح مصرفي از حيث انطباق با نقشه ، بتن و مباحث مقررات ملي ساختمان به هزينه انجام آزمايشات فولاد ، مشخصات فني ا

و مي بايست آزمايشات فوق را در آزمايشگاه مورد تاييد و مهندس مشاور لازم بداند تماما بر عهده پيمانكار بوده هر تعداد كه كارفرما

نكند تعيين شده است تطبيق فني كه در مداركآزمايشها با آنچه اين نتايج هرگاه. دستگاه نظارت كه به پيمانكار اعلام مي شود انجام دهد 

و كارها را طبق دستور  و، پيمانكارمتعهد است كه مصالح  به عهدهتماما هزينه انجام اين اصلاحات. مهندس مشاور اصلاح كند كارفرما

ت فوق بايستي از سوي هماهنگي لازم جهت انجام آزمايشا. پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي در اين خصوص نداردو پيمانكار است

. پيمانكار صورت گيرد

، به عهده پيمانكار مي باشد- ، چنانچه.هزينه آزمايش مجدد كارهاي انجام شده قبلي در صورتي كه قصور از پيمانكار باشد علاوه بر آن

يشات لازم به عهده پيمانكار خواهد پيمانكار در مدت اجراي كار كه در موافقت نامه مشخص گرديده پروژه را به اتمام نرساند هزينه آزما

.بود 

و هزينه هاي مربوطه به عهده پيمانكار مي باشد- .انجام آزمايشهاي لازم جهت تعيين طرح اختلاط بتن

و مهارت هاي اجرايي به طور مداوم توسط بازرسان اجرايي واجد علاوه بر روشهاي بازرسي كار توسط سازنده،بايد مصالح به كار رفته

و مقررات نباشد قابل مردود كردن است و چنانچه مطابق با مشخصات و كنترل قرار گيرد .شرايط،تحت بازرسي
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و بام ها خودداري نمايد و يا وسايل سنگين بر روي كف ها .پيمانكار موظف است كه از نهادن مصالح

از5اجراي بتن در دماي محيط كمتر از و يا بيشتر سانتيگراد باشد در صورتي امكان پذير است كه تدابيري درجه32درجه سانتيگراد

.براي حفاظت بتن از سرما وگرما توسط پيمانكار پيش بيني شود وبه تاييد دستگاه نظارت برسد

و حفاظت ساختمان هاي مجاور، همچنين اجراي سازه نگهبان مورد تائيد دستگاه نظارت بر عهده نگهداري ديواره هاي گودبرداري

.مي باشد پيمانكار

.در تمامي نقشه ها اندازه گذاري به مقياس ارجحيت دارد

.خاكبرداري جهت اجراي فونداسيون تا زير تراز بتن مگر،بر اساس كدهاي ارائه شده در نقشه هاي اجرايي سازه،در نظر گرفته شده است

و به بديهي است در صورت تغيير وضعيت زمين با توجه به شرايط محل بايستي وضعيت جديد اجرا به تاييد دستگاه نظارت رسيده

.پيمانكار ابلاغ شود

پيمانكارچنانچه در حين عمليات خاكبرداري پيمانكار مقاومت زمين را كمتر از ميزان مندرج در نقشه هاي سازه تشخيص دهد،موظف

و تغيير در ابعاد فونداسيون به دستگاه نظارت گزارش دهد .است مراتب را جهت بررسي

ب .در متر مكعب بتن مي باشد2يا1كيلوگرم سيمان تيپ 150تن مگر عيار

و بدون درز انتخاب گردد بن قالب بندي با مصالح درجه يك از نوع فلزي مطابق نظر(. دي ديواره ها بصورت دو طرفه باشدو قالب

مي.)دستگاه نظارت  در مورد بتن ريزي ديوار هاي حائل در وجهي كه در تماس با ديواره خاكي مي باشد استفاده از قالب فلزي الزامي

بجاي قالب فلزي استفادهو يا قالب آجري سانتيمتر10در صورت تاييد دستگاه نظارت پيمانكار مي تواند از يونوليت با ضخامت. باشد 

.نمايد 

در.است واخذتاييديه از دستگاه نظارت الزاميانجام گرفته)و با هزينه پيمانكار(به مصالح محلي توسط پيمانكار تهيه طرح بتن با توجه

و حداكثر نسبت آب به سيمان5/7ميليمتر،حداكثر اسلامپ25كليه موارد بزرگترين اندازه درشت دانه .مي باشد5/0سانتيمتر

و بخشهاي ، تيرها75ي از سازه كه مستقيما با خاك در تماس است پوشش بتن روي ميلگرد در شالوده ها45ميليمتر و در سقف ميليمتر

در.كيلوگرم بر متر مكعب استفاده گردد300براي تامين پوشش بتن از لقمه هاي بتني با عيار سيمان حداقل.ميليمتر در نظر گرفته شود 35

.د پيش بيني گرددضمن در ساخت لقمه ها مفتول جهت بستن لقمه ها به ميلگر

.بتن هاي سازه اي حتماً با تاييد دستگاه نظارت از نوع بتن آماده مي باشند

در متر مكعب بتن است وليIIو يا تيپ)Vتيپ(كيلو گرم سيمان ضد سولفات400عيار سيمان مصرفي براي اجراي بتن شالوده حداقل

از28در هر حال لازم است مقاومت  به جاي نمونه استوانه.كيلوگرم بر سانتي متر مربع كمتر نشود 250روزه نمونه استوانه اي استاندارد

م28سانتيمتر استفاده نمود،دراين صورت لازم است مقاومت20*20*20اي مي توان از نمونه مكعبي استاندارد  310كعبي از روزه نمونه

و پذيرش بتن مطابق.كيلوگرم بر سانتي متر مربع كمتر نشود و همچنين معيارهاي رد و آزمايش  شرايط نمونه برداري،به عمل آوري
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.مندرجات مبحث نهم مقررات ملي ساختمان ايران است

يا در صورت لزوم وناگزير هنگام وقفه در كار بتن ريزي پس از اخذ تاييديه از دستگاه نظارت و مي توان فقط در يك سوم دهانه آزاد تير

و شالوده هاي سراسري بتن ريزي را قطع كرد و كلاف .ايجاد سطوح واريز افقي يا شيبدار در اجزاي گفته شده اكيدا ممنوع است.سقف

ه شده در ملات پديدار در محل هاي قطع بتن ريزي از سطح افقي همه اتصالات بايد لايه اي از بتن بطوري كه دانه هاي سنگي احاط

و تميز كرد و آن را كاملا مضرس و قلم يا با شن پاشيدن.شوند برداشت  Sand(مضرس كردن سطح بتن قطع شده بوسيله تيشه

blasting(مي5پيش از اينكه پيش از شروع مجدد بتن ريزي كليه سطوح درز اجرايي بايد.شودروز از بتن ريزي گذشته باشد انجام

م و كاملا از و خاك .پاك شوند... واد ناخالص از قبيل گچ

و استفاده از آرماتور ساده مجاز نمي)(ها منظور از علامت در تمامي نقشه .باشد، جهت آرماتورآجداربوده است

و هرگونه مواد آلاينده باشد .آرماتور مصرفي بايد عاري از زنگ

و خم ميلگردها به صورت سرد انجام شود .قطع

و خاموتهاي مورد مصرف مطابق نقشه هاي سازه ميباشندميلگردها .ي اصلي

و تغيير محل بدون تعيين محل وصله آرماتورها بر اساس ضوابط آئين نامه بويژه ضوابط مربوط به تامين شكل پذيري صورت گرفته

. باشد هماهنگي با مشاور ممنوع مي

و هوازدگي پوشانده شود) گودبرداري(كليه سطوح نمايان بلافاصله پس از حفاري .بمنظور جلوگيري از نفوذ رطوبت

و برقي مشخص و ابعاد بازشوها با توجه به محل عبور تاسيسات مكانيكي و ديوارها لازم است موقعيت قبل از اجراي بتن ريزي كفها

و محل آنها در بتن تعبيه شود تا پس از اجراي بتن تخريب نگردد  در خصوص محل اجراي بازشو اخذ تاييديه از دستگاه نظارت( شده

و  و مجوز بتن ريزي الزامي بوده . تخريب بتن به هيچ وجه قابل قبول نمي باشد ها در صورت عدم رعايت موارد بند فوق جبران)

ا و مي بايست عمليات را مطابق نظر دستگاه نظارت اصلاح كرده از ين بابت هيچگونه اضافه پرداختي به خسارت بر عهده پيمانكار بوده

و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي در اين خصوص را ندارد  .پيمانكار صورت نگرفته

.كيلوگرم سيمان بر متر مكعب با پوكه معدني همراه با كرم بندي انجام پذيرد150كليه شيب بندي ها بوسيله بتن سبك با عيار

و قالب هاي فلزي مورد استفاده .بايستي به تاييد دستگاه نظارت برسدكيفيت

و اجرايي اكيپ هاي پيمانكار قبل از شروع عمليات بايستي به تاييد دستگاه نظارت برسد اكيپ اجراي اسكلت بايستي.صلاحيت فني

و كيفيت اجرا ي كار بايستي به داراي سابقه اجراي كار سازه بتني بوده، همچنين پروژه هاي قبلي اكيپ اجرايي معرفي شده مورد بازديد

.تاييد دستگاه نظارت برسد

و در صورت وجود مغايرت به كارفرما اعلام كند به.پيمانكار قبل از انعقاد قرارداد نقشه ها را بطور كامل بررسي در غير اينصورت موظف

و طبق نظر كارفرما مي باشد .انجام كليه عمليات اجرايي بدون هيچگونه اضافه پرداخت
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 مصالح مصرفي

هام و ماسه(شخصات مصالح مورد استفاده در بتن شامل سيمان،سنگدانه و همچنين مواد اصلاح كننده خواص بتن)شن مواد(،آب

و استانداردهاي ارجاعي آن باشد)مضاعف بعلاوه لازمست.بايد مطابق مندرجات فصل سوم از مبحث نهم مقررات ملي ساختمان ايران

و نگهداري ومصرف مطابق استانداردهاي ارجاعي مقررات مزبور ضوابط مربوط به ارزيابي مشخصات فني ،شرايط حمل ونقل،انبار كردن

.تائيد دستگاه نظارت مبني بر تامين مشخصات فني لازم مصالح بتن قبل از مصرف الزامي است.صورت گيرد

و ماسه بايد سخت،تميز، من بادوام، شن و فاقد لايه هاي ورم كننده يا قبض شونده به هنگام مجاورت با هوا باشد عاري از پوسيدگي

و ناپايدار در  و نازك يا دراز و مواد سنگي سست،ورقه ورقه پهن و ذرات ميكا باشد همچنين فاقد لايه هاي سست،كلوخه هاي رسي

و واكنش هاي زاي قليايي را نبايد در بتن مصرف نمود جنس شن وماسه بايد از سنگ برابر هوازدگي عوامل شيميايي معين

.سيليسي،سيليكاتي يا آهكي سخت باشد

از2/0ضريب نرمي ماسه مصرفي نبايد در حين اجراي كار به ميزان بيش از و اين ضريب نرمي نبايد از3/2تغيير نمايد و بيشتر1/3كمتر

.باشد

وA3) از نوع( مشخصات ميلگردهاي مصرفي بايد مطابق مندرجات فصل چهارم از مبحث نهم مقررات ملي ساختمان ايران

و مصرف بعلاوهلازمست ضوابط مربوط به ارزيابي مشخصات فني،حمل.استانداردهاي ارجاعي آن باشد و نگهداري و انبار كردن ونقل

تائيد دستگاه نظارت مبني بر تامين مشخصات فني لازم ميلگردهاي فولادي قبل.مطابق استانداردهاي ارجاعي مقررات مزبور صورت گيرد

.الزامي است از مصرف

.مصرف هر نوع مواد مضاعف بايد با اجازه دستگاه نظارت باشد

-
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استعلامبرگه پيشنهاد قيمت  

واحد ريز پروژهرديف

 كار

متراژ

هر 

 پست

كل)ريال(هزينه واحد )ريال(هزينه

احداث پست زميني مسكن1

 ملي اراك

متر

 مربع

85.28 ....................... ........................ 

لذا درتكميل فرم پيشنهاد قيمت فوق الذكر دقت لازم.مي باشد بر اساس قيمت پيشنهادي پيمانكاراختصاصي انجام كار موضوع مناقصه

. بعمل آيد

 افزوده ارزشبر ماليات احتساب بدونو فوق جدولدر مندرج موارد مبنايبر اصرفاًر خود پيشنهادي قيمت است موظفگر مناقصه-3

دابديهيست برنده مناقصه مي تواند در صورت ارا، منمايد اعلا عوارضو يي اين عوارض را در صورتاريه فرم ثبت نام اينترنتي اداره

.وضعيتهاي خود اعمال نمايد

. انجام ميگرددو در صورت عقلايي بودن قيمت پيشنهادي تعيين برنده بر اساس پيشنهاد مالي-4

و) پيمانكار/گرمناقصه(اينجانبان و ضمايمبا مطالعه و دقيق اسناد مناقصه، پيوستها و رضايت بررسي كامل آن حاضريم با كمال رغبت

و قرارداد اجرا نمائيم و طبق شرايط مندرج در اسناد مناقصه ضمن امضاء زير اين لذا. موضوع مناقصه را در برنامه زمان بندي تعيين شده

ك.......برگ پيشنهاد قيمت جهت مناقصه شماره و اقرار مي نماييم كه ليه شرايط مندرج در اسناد دستگاه مناقصه گزار، بدين وسيله اعلام

و هيچ امر مجهولي كه و پيوست هاي آنرا بطور كامل ودقيق مورد مطالعه وبررسي قرارداده  مناقصه فوق الذكر، از جمله مفاد قرارداد نمونه

و قرارداد، بالاخص مفاد ماده و يا كل شرايط اسناد مناقصه كه2موجب اعلان عدم آگاهي از بعض به موجب آن اظهار قرارداد بوده باشد

غبن به صور مختلف شرعي وقانوني ولو غبن فاحش وحادث گردد را از خود سلب نموده ومي نماييم ودر صورت اظهار، از درجه اعتبار 

.ساقط است
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 جداول تعيين درصد هاي انجام هركاربراي فعاليت هاي مختلف كار به منظور

 پرداخت هاي موقت براي هر ساختمان به تفكيك

 ساختار شكست پست برق مسكن ملي اراك
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 برنامة زمانبندي قرارداد

و برنامه زمانيپ و كار را طبق نظر اجراي تفصيلي يمانكار متعهد است كه روش اجرا بركارفرما  مهندس مشاور

و برنامه زماني و ظرف مدت تهيهو با در نظر گرفتن صعوبت اجراي عمليات در بخش هاي مختلف كلي اساس نقشه هاي موجود كند

و تاييد پس از اصلاحتا، تسليم مهندس مشاور نمايد قرارداداز تاريخ مبادله هفته يك و تاييد توسط مهندسين مشاور جهت بررسي

، پيم. نهايي به كارفرما ارجاع شود انكار موظف به اجراي عمليات موضوع قرارداد مطابق برنامه پس از تاييد نهايي توسط كارفرما

.زمانبندي تصويب شده مي باشد 

و بهنگام كردن آن ،به شرح زير استبرنامه زماني جزئيات روش تهيه- تعيين احجام عمليات اجرايي در مقاطع مختلف كاري تفضيلي  

يا  Primaveraبا برنامه CPMارائه برنامه- MSو Project و تعيين مسـيربحراني ذكـر توجه به تفكيك فعاليت هاي ساختماني

و ريالي فعاليت و منحني پيشرفت تجمعي فعاليتمقادير كمي سه–ها به هفته به همراه منابع انساني ها همراه با برنامه خطي و ارائه مالي

و هفتگي  و تهيه گزارش روزانه ف–نسخه گزارش ماهيانه عكس دار يلم ويدئويي ماهانه به همراه آلبوم عكس سه نسخه رنگي در تهيه

.پايان هر ماه

، پيمانكار اجراي حينكه در صورتي كه كار ضروري است ،موظف است پيش از رسيدن تفصيلي تغييراتي در برنامه زماني تشخيص دهد

، مراتب موعد انجام كارهايي ، به مهندس مشاور اطلاع دهدكه به نظر او بايد در برنامه آن تغيير داده شود ،.را با ذكردليل مهندس مشاور

، پس از تصويب رسيدگي كلي پيمانكار را در قالب برنامه زماني تغييرات مورد تقاضاي و آنچه را كه مورد قبول است به ميكند ، كارفرما

از قراردادتغييرات در حدود مندرجات اينكه است بديهي. پيمانكار ابلاغ ميكند  و مسئوليتهاي، . نميكاهد پيمانكار ميزان تعهدات

، پيمانكار با توجه به نظر مهندس تغييرات اگر تغيير برنامه زماني  تفصيلي را تهيه برنامه زماني تفصيلي از سوي مهندس مشاور مطرح شود

، تسليم و تصويب ، برايطي مراتب بررسي و به شرح پيشگفته . مينمايد مشاور مهندس ميكند

و هفتگي بايد داراي جزئيات زير باشد- :گزارش پيشرفت كار روزانه

 سه نسخه به همراه عكس رنگي-1

 تعداد نيروي انساني به تفكيك روز-2

 مصالح وارد شده به كارگاه در روز-3
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 اسامي بازديد كنندگان از كارگاه-4

 شرايط جوي-5

و غيرفعال-6 و تجهيزات فعال  ليست ماشين آلات

و حوادث-7  اتفاقات

و درصد فعاليتهاي انجام شده ،ميزانماهانه گزارش و موانع پيشرفت با تاخير نسبت به برنامه زماني شامل مقدار ، مشكلات تفصيلي

و تجهيزات و مقدار مصالح ، نوع و تخصص نير اجرايي ، تعداد و آماده به كار و نوع ماشين آلات موجود ، تعداد ويوارد شده به كارگاه

و ديگراطلاعات لازم مي باشد . انساني موجود

، پيمانكار در صورت وقوع هر يك از موارد زيركه موجب افزايش مدت اجراي را كار شود مي تواند درخواست تمديد مدت پيمان

، به مهندس مشاور تسليم پيمانكار درخواست تمديد مدت پيمان را با ارائه محاسبات ودلايل. بنمايد  و مهندس مشاور توجيهي ميكند

، مراتب را براي و تائيد و سپس نتيجه اتخاذ پس از بررسي . كارفرما را به پيمانكار ابلاغ مينمايد تصميم تصميم به كارفرما گزارش ميكند

و تناقضي نداشته باشند11موارد فوق مي بايست با ماده( )قرارداد منطبق بوده

تشخيص اين موضوع بر عهده. كند اساسي تغيير يا مشخصات فني اجرايي مشاور نقشه هاي هرگاه به دستور كارفرمايا مهندس-1

و پيمانكار حق اعتراض در اين مورد را ندارد  و نظر كارفرما براي طرفين پذيرفته شده تلقي مي گردد .كارفرماست

، ابلاغ دستور كارها هرگاه كارفرما در تحويل-2 و تحويل كارگاه تاخير ابلاغ. تاخيركند تهيه آنها به عهده اوستكهحيمصال يا نقشه

و نقشه ها به شرطي مشمول اين بند است كه به دستور كارها ، آنها را از مهندس مشاور درخواست زماني برنامه پيمانكار با توجه تفصيلي

. كرده باشد

.در صورت بروز حوادث قهريه-3

و مقررات جديدي در صورتيكه-4 . كار موثر باشد وضع شود كه در تغيير مدت اجرايقوانين

. كارفرما خارج از قصور پيمانكار باشد كه به تشخيص موارد ديگري-5

، مهندس مشاور علل تاخيركار را بررسي قرارداديا هر تمديد مدت قرارداددر پايان مدت اوليه و، اگر كار به اتمام نرسيده باشد ميكند

و غير مدتن ميزا و نتيجه مجاز آن را تعيينمجاز و سپس مينمايد كارفرما را در مورد ميزان مجاز نظر كار را به كارفرما گزارش مي دهد

و معادل مدت تاخير مجاز ،مدت  . مينمايد را تمديد قراردادياغير مجاز تاخيركار به پيمانكار اعلام ميكند

و تش و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي در اين در مورد تعيين مدت تاخيرات غير مجاز پيمانكار نظر خيص كارفرما ملاك عمل بوده

. خصوص را ندارد 
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4پيوست شماره

و يا انجام خدمات موضوع قرارداد  محل يا محل هاي تحويل

 شهرستان اراك

 جنب دانشگاه پيام نور استان مركزي، كمربندي شمالي
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5پيوست شماره

شركت توزيع نيروي برق
 مركزي استان

 ............... شماره فرم زمينصورت جلسه تحويل: موضوع
................ تاريخ تهيه
................ويرايش  دادرقرا5پيوست شماره

 ...................................................و با حضور امضاء کنندگان ذيل زمين مربوط به پروژه ..................در مورخه

و .............................................مورخه .................................قراردادشمارهموضوع جھت شروع عمليات اجرائی طبق قرارداد منعقده

.تحويل گرديد......................................................................ضمائم آن به شرکت 

ض و خصوصی شرکت موظف است ومن رعايت مفاد شرايط عمومی و اجرايی قرارداد موارد زير را در اجراي امورات مورد پيمان،نامه ھاي فنی

:رعايت نمايد

و عواقب ناشی از عدم استفاده از وسايل ايمنی بعھ-١ و مسئوليت و کارگران اجباري بوده و وسايل ايمنی حفاظتی در کارگاه ده استفاده ازابزار

و ايمنی در محوطه محل اجراي پيمان ضروري است پيمانکار و نصب ع:ئم ھشدار دھنده ترافيکی .می باشد

.رعايت کليه آيين نامه ھاي مقررات ملی ساختمان الزامی می باشد-٢

. شاغلين در امورات اجرايی تحت پيمان بايستی پروانه مھارت فنی از مراجع ذيص:ح را داشته باشندهکلي-٣

 امضاء: نام ونام خانوادگی:پيمانکار نماينده شرکت

 امضاء: نام ونام خانوادگی:مشاور شرکتنماينده

و نام خانوادگی:پروژهمقيم ناظر  امضاء: نام

 امضاء: خانوادگیو نام نام:ناظر عالی

پرونده قرارداد-كارفرما:نسخه اول
 دستگاه نظارت:نسخه دوم
 پيمانكار:نسخه سوم



مناقصه گر/پيمانكار مناقصه گزار/كارفرما

و امضاء مهر سمت و نام خانوادگي نام رديف و امضاء مهر سمت و نام خانوادگي نام رديف

1 1

2 2

6پيوست شماره

و عالي و اختيارات دستگاه نظارت مقيم  شرح وظايف
 شرح خدمات نظارت عاليه

 تعيين روش اجراي كار، كنترل پيشرفت كارخدمات برنامھريزي،–الف
و اظهارنظر در مورد تكنولوژياجرايكاركه در مرحله طراحيتفصيليو اجرايي انتخاب شده است1- .بازبيني

و فعاليـتهـايمختلف از نظر واگذاري به عوامل اجرايي2- و اظهار نظر در مورد نحوه تفكيك طرح بـهپـروژههـا واحدهاي( بازبيني

و فروشندگان تجهيـزاتخدمات  و تكميلي، پيمانكاران و اجرايي انجام شده) مشـاورهبـرايـنكارهايجنبي كـه در مرحلـهطراحيتفصيلي

.است

و 3- و تكميلـي، پيمانكـاران تعيين فصل مشتركبين خدمات تفكيك شده قابـلواگـذاريبـهواحـدهايخدمات مشاوره برايكارهـايجنبـي

و تعي يكفروشـندگانتجهيزات .ينمسئوليت هر

و اجراييتهيه شده است4- و اظهارنظر نسبت به برنامه زمانيكلـياجـرايطـرحكـه در مرحلـهطراحيتفصيلي .بازبيني

آن5- و نظارت بر اجراي و كنترلپـروژهتوسـطپيمانكـارانوفروشندگانتجهيزات .پيگيريبرايايجادسيستمبرنامهريزي

و تاييد برنامه زمانيتفصيليوا6- و بررسي و ساير عوامل درگير در طرح حدهاي خدمات مشاوره، پيمانكـارانوفروشندگانتجهيزات

 ايجـادهمـاهنگيبـينبرنامههاي آنها در چارچوب برنامه زمانيكليباتوجهبـهگـزارشمقـدماتيعوامل نظارت كارگاهي

و ماشينĤلات پيمانكاران7- و تاييد برنامه تأميننيرويانساني  بررسي

پ8- و فروشندگان بررسي گزارش يشرفتكار ماهانه بـاجمـعبنـديگـزارشهـايواحـدهايخدمات مشاوره، دستگاه نظارت، پيمانكاران

و انعكاس در  تجهيزات، مقايسـهعمليات انجام شده با برنامهزماني، تحليل علل انحراف از برنامه زماني، ارائـهراه حل براي جبران آنها

 ماتي عوامل نظارت كارگاهيبرنامه تجديد نظر باتوجهبـهگـزارشمقد

و تحليلهايدريافتيباتوجه به گزارش 9- و بهنگام كردن برنامه زمـانيكلـيباتوجـهبـهپيشـرفتكـاروبراساس گزارشها تجديد نظر

 مقـدماتيعوامـلنظارت كارگاهي

 خدمات مھندسي–ب
و پيشنهادتغييرات1-  بازبينيطراحي در صورت لزوم

و تعيين 2-  مراحل بازديدكارتعيين روش نظارت

و دستور كار3- و صدور گـواهيتكميلكار در مراحل مختلف،صورتكاركردها و مدارك مربوط به آزمايشها، بازديدهايدورهايكار  تهيهفرمها

 تهيه فهرست آزمايشهايكارگاهي4-
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و ابزار خاص5-  تهيه فهرست وسايلآزمايشگاهي

.نتـرلكيفيـتكارهـادركارگاه لازم ميباشدتدارك، تنظيممداركفني مانند استانداردهاييكهبرايك6-

 بررسيوتاييد فهرست نيرويانساني مورد نيازاجرايكار7-

و ابزار اجرايكار8- و تاييد فهرست ماشينĤلات  بررسي

و تجهيزات طرح9- و مصالح عمده  تهيه فهرست مواد

و پس از نصب10- و تجهيزات در انبار كارگاه  تهيهدستورالعملهاينگهداري مصالح

و مواد مـوردنيـاز دوره بهـرهبـرداريبـاتعيين دوره زماني مربوط11- و تاييد فهرست قطعات يدكي  بررسي

و تاييدكفايتاينمدارك12- و راهبريتجهيزات از سويتـأمينكننـدگانĤنها، تنظيم  پيگيريتهيه دستورالعمل نگهداري

و مشخصات فنيباتوجه به ضرور13- و تجديدنظراحتمالي در نقشهها و مداركاصلاحي در جهت تطبيق با يافتههـا تهاياجرايـي،تهيه نقشهها

و تـأميننيازهاي برنامه زماني  شـرايطجديـد

و مشكليكهناشي از نقص نقشه 14- و نقشه جزئياتاجراييبراياجرايكاملكارتـاحديكههيچگونه تنگنا تهيهنقشههايتكميليتفصيلي

.نيايد ضمن هماهنگي با عوامل نظارت كارگاهي يـادسـتوركـارباشـد، دربهرهبرداري به وجود

 خدمات ارجاع كار–ج
و ژئوفيزيك شامل1- و مقاومت مصالح ارجـاعخـدماتجنبـيمـوردنيـازطـرح در دوره سـاختماننـدنقشـهبـرداري،زمينشناسي، ژئوتكنيك

و انجـامامـورارجاعكار از جمله موارد زير در  تعيـينفرآينـدانتخـابواحد خدمات مشاوره، گرفتن تاييدكارفرما در مـورد روش پيشـنهادي

:)صرفاً براياين بند(و با حقالزحمه جداگانه صورت نيازكارفرما 

و تهيهشـرحخـدمات، شـرايطخصوصـيومشخصاتفنيخصوصي در صورتيكهمدارك همسان براي 1-1- و محدوده خدمات تعيين موضوع

.آنها منتشر نشده باشد

و برنامهريزي منتشر شده تهيه فهرست اساميواحدهايدارايصلاحيتبراي انجام خدمات از فهرسـتاساميكه به وسيله سازما2-1- ن مديريت

و اخذ تاييدكارفرما و رتبـهوظرفيتكاري آنها  است، بررسي

انتخاب مناسبترين واحد دارايصلاحيتبراي انجام هر يك از خدمات جنبـيوپيشنهادشركت منتخب به كارفرما همراه با گزارش 3-1-

و ارجاع توجيهي به منظور تاييدكارفرمـاويا در صورت لزوم انعكاس به سا و برنامـهريـزي، طبـقĤيـيننامـهتشخيصصلاحيت زمان مـديريت

 كار به واحدهاي خدمات مشاوره، انتخـابمشـاورتوسـطكميته انتخاب مشاور

و مدارك قرارداد 4-1- و حـقالزحمـه(تنظيم اسناد در)شرايطعمومي، شـرحخـدمات همكاري با كارفرمابراي اخذ مجوز انعقاد قرارداد

 استفاده ميشود، همكاري با كارفرمابراي مبادله قـراردادبـاواحـدانجـامدهنده خدمات جنبي)غيرتيپ(از مـداركناهمسـان موارديكـه

و خريدتجهيزات(ارجاع كارهاياجرايي2- در)كارهايپيمانكاري و گرفتن تاييدكارفرما و فروشندگان تجهيزات تعيينفرآيند انتخابپيمانكاران
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و قوانين مرتبط از جمله موارد زيرمورد : شيوهپيشـنهاديوانجام امور ارجاع كارباتوجه به قانون مناقصات

و اخذ تاييدكارفرما1-2- و ارجاع كار و فروشندگان تجهيزاتدارايصـلاحيتبـارعايـتĤييننامه تشخيصصلاحيت  تهيه فهرست پيمانكاران

و همكاري با كارفرما در برگزاري جلسه كميسيون2-2- و همكاري با كارفرما در تعيين برنده مناقصه مناقصه، اظهـارنظرنسـبتبـهپيشنهادها

 تنظيم صورتجلسه مناقصه

-3 و مداركپيمان در مبادله قرارداد با پيمانكـاريا فروشنده انتخاب شدهجهت همكاري با كارفرما2-  تنظيم اسناد

و نظارت بر عمليات ساخت كارخانهاي3- )در صورت نياز به ارائه ايـنخدمات حقالزحمه با توافق طرفينتعيينميشود(خدمات ارجاع كار

 خدمات ھماھنگي، اجرايي، تحويل موقت-د
و با حضور عوامل نظارت كارگاهي1-  تحويلكارگاه به پيمانكاران با همكاريكارفرما

و تاييد طرح جانماييتجهيزكارگاهپيمانكارانباتوجه به طرح كليتجهيزكارگاه 2- و گزارش مقدماتي عوامل نظارت كارگاهيبررسي

و تاييدروشهـاياجرايـيپيشـنهاديپيمانكـارانباتوجـهبـهگـزارشمقدماتي عوامل نظارت كارگاهي3-  بررسي

و تاييد سازمان اجراييپيمانكاران در انطباق با سازمان پيشـنهادشـدهدرقراردادهاي مربوط باتوجه به اظهارنظر مقدماتي عوامل 4- بررسي

 رت كارگاهينظا

و تأثير متقابلبا طرح هستند5-  ايجادهماهنگيبينعمليات طرح با طرحهايديگركهداراي ارتباط

و تشكيلاين جلسات به صورت 6- و سـايرعواملدرگير در طرح و پيمانكـاران برنامهريزي جلسات هماهنگي با دستگاه نظـارت، كارفرمـا

و  مـنظم، رسـيدگيبـهمسـائل

و پيگيـريانجـامĤنهـاباتوجـهبـهگزارش مقدماتي عوامل نظارت كارگاهيموانع اجرايكار، ثب و صورتجلسه تصـميمات ت

و يافتن موانع اجرايكار، ارائه راهحل پيگيريبراي رفع آنها7-  بررسي

و فروشندگان تجهيزات جزء8-  تاييدصلاحيت عوامل پيمانكاران

و سرپرستان عملياتتاييدصلاحيت عوامل كليديپيمانكاران مانند رييسكارگا9- ه

و مهارت فنيشاغلينكارهاي حساس مانند جوشكاري10-  كنترلصلاحيت

و ارائه 11- و بهداشتي از سويپيمانكاران و ايمني ابلاغ دستورالعملهايايمني، بازديدهايدورهاي در مورد رعايتدستورالعملهايحفاظت فني

 اهيراهحلهاي مناسب باتوجهبه گزارش مقدماتي عوامل نظارت كارگ

و حوادث طبيعـياز سويپيمانكاران12-  ابلاغ دستورالعمل در مورد حفاظت كارگاه در مقابل عوامل جوي

و برنامه تأمين آنها باتوجه به 13- و حصول اطمينـاناز تناسب آن با باركاري و ماشينĤلات اجرايكار و منظم نيرويانساني كنترلدورهاي

 گـزارشهـايعوامـلنظـارتكارگاهي

و ماشينĤلات اجرايكارازسويپيمانكاران بر طبق برنامه باتوجه به گزارش عوامل نظارت كنترل14- و پيگيريفعاليتهايتدارك مصالح، تجهيزات

 كارگاهي
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و تنظـيمصورتجلسـهمربوط باتوجه به گزارشهاي عوامل نظارت كارگاهي15- و ماشينĤلات و خروج مواد، مصالح، تجهيزات  كنترل ورود

و تايي16- و كنترلكارهاي اجرا شـده، بررسي د درخواست پيمانكار در زمينه آماده بودن كاربرايتحويـلموقـت،بازديد

است تاييـدآمـادهبـودنكـاربـرايتحويـلموقـتوبهرهبردارييا اعلام عدم آمادگيبراي بهرهبرداري، همراه بـافهرسـتنواقصـيكـهمانع بهرهبرداري

 شهايعوامـلنظـارتكارگاهيو اعلام آنها به كارفرماباتوجه به گزار

و تهيه فهرست آزمايشها با هماهنگيكارفرما17-  تنظيم برنامه تحويل موقت

و فهرست نواقص 18- شركت در هيأتتحويل موقت، دستور انجام آزمايشها با نظر هيأتيادشـدهوبررسينتايج آنها، صورتجلسه تحويل موقت

 بـاهمكـاريعوامـلنظارت كارگاهي

و كنترل 19- و تنظيم صورتجلسه رفع نقص با همكاريهدايت  نظارت بر عمليات رفع نواقص، شركت در كميسيونبررسيرفـعنقص

 عوامل نظارت كارگاھي
و ياابقاي 20- و پاكسازيكارگاه و تجهيزاتاضافي و خـارجنمودن مصالح و ساختمانهايموقـت و اظهارنظر درباره جمعĤوريتأسيسات بررسي

 آن با پيشنهاد لازم

و مدارك طرح به كارفرما مانند نقشههـاييچـونسـاختتحوي21- و تاييد اسناد و نگهداري)ازبيلت(ل  ،دستورالعملهايراهبري

و اهـداف آن، نتـايجحاصله از اجراي طرح در مقايسه با هدفهايپيشبيني 22- و تنظيم شناسنامه طرح شامل مشخصات اصليطـرح تهيه

ن و منفـيروش طراحي، نكات مثبت شده، تغييرات انجامشده حيناجرا از نظر و علل اعمال آنها، نكـاتمثبـت و هزينه قشه، مشخصات، زمان

و اعـلامنظـر در  و منفي روش اجرا، انعكاسروشهايجديديكه در اجـرابكار گرفته شده اسـت، معرفـيقراردادهـايطـرح

و منفـيروشهـايب و فروشندگان تجهيزات، نكات مثبت هـرهبـرداريدردورهتضمين، اشكالات به وجود آمـده در مـوردعملكـردپيمانكاران

و تحويـلآن در بسته  بهـرهبـرداريناشـي از طراحـييـااجـرا ورويدادهايويژه دوره ساخت مانند سيلهاياستثنايي، مستندسازي، تكميل

و طراحيطـرح را نيـزانجام داده باشد .نرمافزاري در صورتيكهمشاور،خدماتمهندسي

و اجراي كار خدمات كنترل-ه  كيفيتخدمات اين قسمت شامل كنترل كيفيت مواد، مصالح، تجھيزات
و تاييد صحت اجراي آنها قبل از١- و دستور كارها و مشخصات فنيواستانداردها و تطبيقكارهاياجرايي با نقشهها انجام بازرسيدورهاي

و ارائـهراهكارهاي مناسب پوشـيدهشـدنيااجراي مراحل بعدي ضمن هماهنگيكامل با عوامل نظارت  كارگاهي

 واصلاحيبرايمشكلاتاحتمالي

و 2- و ترازهايپيـادهشـدهرويزمـينوتاييد انطباق آنها با نقشهها قبـل از شـروععمليـاتهـرقسـمت و تاييدكنترل نقشهها، محورها بررسي

 ارت كارگاهيكنتـرلعمليات نقشهبرداري در مراحل مختلف اجرايكار ضمن همـاهنگيكامـلبـاعوامل نظ

و مبدأ به وسيلهپيمانكار3-  هماهنگيبرايكنترل بر نگهداري نقاط نشانه

و كنترلرواداريهاي مجاز4- و جابجاييها  اندازهگيريتغييرشكلها
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و جابجايي آنها5- و تجهيـزاتدركارگاه و مصـالح و انبارداريمـواد  نظارت دورهاي بر نحوه نگهداري

آز6- و دستور انجام و تهيه برنامه و كارهاي انجام شده با تعيين نوع آزمايش و تجهيزات و تاييـدتنـوعĤزمـايشهـايمصالح و كنترل مايشها

 محل آنها

و تجهيزاتياكارهايمعيوب7- و ابـلاغدسـتوركـاربـهپيمانكاربراي اصلاح مصالح و تاييدفرآيند انجام آزمايشها، نتايجĤنهـا  كنترل

و تجهيزات هنگام ورو8- و كنترل مصالح و اسـتانداردها و كيفـيانهـابـامشخصـاتفنـي د به كارگـاهجهـتحصـولاطمينـانازتطبيـقكمـي

و تجهيزاتفني ضمن همـاهنگيكامـلبـاعوامـلنظارت كارگاهي  تنظـيمصورتجلسه ورود مصالح

و رفع آنها9- و پيگيري  دستور اصلاح كارهايمعيوب

و تجهيزاتيكهبايد در كـا10- و نقشههاياجراييقبـل از سـفارشخريـد تاييد مشخصات مصالح رمصـرفشـود از نظـرانطباق با مشخصات فني

و پـيشازمصرف

و نقشههاياجرايي قبل از 11- و بررسيو اعلام نظر انطباق با مشخصات فني و تجهيزاتتحويليكارفرما به پيمانكاران نظارت برتحويل مصالح

 سفارش خريـدوپيش از مصرف

و مراقبت از كارهاياجراشدهتهيه دستورالعمل در 12-  مورد نظارت بر نحوه نگهداري

و تاييدنقشـههـايكارگـاهيتهيـهشـدهبـهوسـيلهپيمانكاران13-  رسيدگي، اعلام نظر

و تاييد نقشههاي چون ساخت كه به وسيلهپيمانكـارانتهيهميشود14- و اعلام نظر  بررسي

و ھزينھھا، امور حقو-و  قي قراردادھاخدمات برآورد، كنترل پرداختھا
و حقـوقيقراردادهـا از جملـهبـرآوردهزينـه1- و بهنگام كردن اسناد مـالي  خدماتوعملياتاجراييوديگرنيازهايدورهاجرابازبيني

و خـدمات وعقد قراردادهاي مربوط  به منظور ارجاع كارها

و اعتبار پيشبيني شده طرح به منظور 2- و اظهارنظر نسبت به بودجه  اصـلاحبرنامه مالي طرحبررسي

 تاييد پرداخت اقساط پيشپرداختها3-

و 4- و همچنينكنترل و مصالح پايكار و مناسـب در موردهمـاهنگيانـدازهگيـريكارهاي انجام شده و فرمهـايهمسـان ارائه دستورالعمل

و ساير عوامل طرح به من و فروشندگان تجهيزات ظور پرداختاز سويكارفرما براساس گزارشهاي تاييدصـورتوضـعيتهـاوپرداختهايپيمانكاران

 عوامل نظارت كارگاهي

و مبالغ اضافييانقايصپيمانها5-  كنترلتغييرمقاديركارها

و در مواقعيكهمـوردنيـازكارفرمـاباشد6-  تعيين مبلغ باقيماندهكارها در انتهاي هر سال

و ابلاغ آنها7- و مداركپيمان مربوط  براي اجرا تطبيقتصميمهايكارفرما با اسناد

و تاييدقيمتهايجديد8-  بررسي

آن9- و اعلام نظر در مورد مجاز ياغير مجاز بودن .ومستند سازي مراتب در زمان وقوعرسيدگي به تأخيرقراردادها
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و رسـيدگيمسـائلبيمـه درصورت بروز خسارت10-  پيگيريبرقراري انواع پوششهـايبيمـهاي لازم

و11- و بررسي مسائل قراردادي و همكاري با كارفرما تحليل و ساير عوامل اعـلامنظـر در مـورددعـاويپيمانكـارانوفروشندگانتجهيزات

و فصل اختلافها  در حل

و خدمات قراردادها12-  حصول اطمينان از انجام تمامي تعهدات

و سـايرعوامل13-  رسيدگي به صورت حسابهايقطعيپيمانكاران، فروشندگان تجهيزات

نظ14- و اعلام و فروشـندگانبررسي ر در مورد اسـتردادتضـمينهـايپيمانكـاران

و ساير عوامل براساس قراردادهاي آنها  تجهيزات

و تحويل قطعي)دوره تضمين(خدمات مربوط به دوره بھرھبرداري آزمايشي-ز
و نظارت دورهاي بر عملكردطـرح در دوره بهـرهبـرداريĤزمايشـي1- )دورهتضمين(بازرسي

و بررسينتايج آنها)در صورت لزوم(آزمايشها دستور انجام2-

و كنترلرواداريهاي مجاز3- و تحليلاندازهگيريتغييرشكلها  بررسي

و سايرعوامـلدرگيـر در طـرح در دورهتضمين4-  كنترل نظارت بر انجام وظايفپيمانكاران

بر5- و پيگيـريونظارت و معايب در دوره تضمين، تهيـهفهرسـتĤنهـا  رفع آنها به وسيله عوامل مربوط رسيدگي به نواقص

و دسـتورالعملهـايبهرهبرداري6- و بهرهبرداربراياجرايصحيحروشهـا  همكاري با كارفرما

و تاييدآمادگيكاربرايتحويلقطعي در پايان دورهتضمين7-  حصول اطمينان از رفع معايب

و تنظيم صورتجلسه تحويلقطعي8-  شركت در هيأتتحويلقطعي

ك  ارگاھيشرح خدمات نظارت

 خدمات برنامھريزي، تعيين روش اجراي كار، كنترل پيشرفت كار–الف
و ارائـهگزارش به دستگاه نظارت عاليه-١  بررسيكارگاهي برنامه تفصيليپيمانكاران در چارچوب برنامه زمانيكلي

و ماشينĤلات-2  بررسيكارگاهي برنامه تأميننيرويانساني

و مقايسهعمليات-3 و ارائه راه بررسيكارگاهي انجام شده با برنامه زمـاني، تحليـلمقـدماتيعلل انحراف از برنامه زماني

و ارسـالگزارش پيشرفتكار ماهانه مربوطه براي دستگاه نظارت عاليه  حلهايمقدماتيبرايجبـرانĤنهـا

 خدمات مھندسي–ب
و-١ و مدارك مربوط به آزمايشها، بازديدكار و رسيدگي اوليه صورت تنظيمفرمها تنظيمگواهيتكميلكـاردر مراحل مختلف، تكميل

و تنظيم دستور كار  كاركردها

و نگهداريمداركفني مانند استانداردهاييكهبرايكنترلكيفيتكارهـادركارگاه لازم ميباشد-2 .استفاده
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و تجهيزاتدرانباركار-3  گاهيا پس از نصبنظارت كارگاهي بر نحوه اجرايدستورالعملهاينگهداري مصالح

و ارائه گزارش مقدماتي در مورد كمبوديا نقص احتمالي نقشههايا دستور كارهاييكه سبب تأخير در اجرايعملياتميگردد-4 .بررسيكارگاهي

 مھندسیخدمات–ج
و رسيدگي-1 و تنظيم گواهي تكميل كار در مراحل مختلف و مدارك مربوط به آزمايش ها، بازديد كار اوليه صورت تنظيم فرم ها

 كاركردهاو تنظيم دستور كارها

و نگهداري مدارك فني مانند استانداردهايي كه براي كنترل كيفيت كاها در كارگاه لازم مي ياشد-2 .استفاده

و تجهيزات در انباركاركاه پس از نسب-3 .نگارت كارگاهي بر نحوه اجراي دستوالعمل هاي نگهداري مصالح

و ارائه گزارش-٤ مقدماتي در مورد كمبود يا نفص احتمالي نقشه ها يا دستور كارهايي كه سبب تاخير در اجراي بررسي كارگاهي

.عمليات مي گردد

 خدمات ھماھنگي، اجرايي، تحويل موقت-د
و دستگاه نظارت عاليه1-  همكاري در تحويلكارگاه به پيمانكاران با همكاريكارفرما

و ارائه گزارش مقدماتي در 2- مورد طـرحجانمـاييتجهيـزكارگـاهپيمانكارانباتوجه به طرح كليتجهيزكارگاه به دستگاه بررسيكارگاهي

 نظارت عاليه

و ارائه گزارش مقدماتي در مورد روشهـاياجرايـيپيشـنهاديپيمانكاران به دستگاه نظارت عاليه3-  بررسيكارگاهي

و ارائه گزارش در مورد سازمان اجراييپيمانكاران در 4- انطبـاقبـاسازمانپيشنهاد شده در قراردادهاي مربوط، به دستگاه بررسيكارگاهي

 نظارت عاليه

و به صورت منظم، رسيدگيكارگاهي به 6- و ساير عوامل درگيـردر طرح و پيمانكاران و فعاليت در جلسات هماهنگي با كارفرما حضور

و موانع اجرايكار  مسائل

را7- و ارائه گزارش  هحلهايپيشنهادي به دستگاهنظارت عاليهبررسيكارگاهي موانع اجرايكار

و كنتـرلپـروژه، 9- و اجرايـي و پايشعوامـلكليـديپيمانكـارانماننـدرئـيسكارگـاه،معاونانكارگاه، مسوولانفنـي بررسي نحوه عملكرد

و ارائه گزارش به نظارت عاليه و امور مالي .مسـوولانماشـينĤلات،تجهيزات، تداركات

و ارائه گزارشپايشعملكردشاغلينكا10-  رهاي حساس مانند نظارت مستمر كارگاهيبـرنحـوهجوشكاري

و ارائه گزارشهايمقدماتي به 11- و ايمنـي وبهداشتي از سويپيمانكاران نظارت مستمر كارگاهي بر نحوه رعايتدستورالعملهاي حفاظت فني

 دستگاه نظارت عاليه

و12- و ارائه گزارش مقدماتي به دستگاه نظارت نظارت بر نحوه حفاظت كارگاه در مقابل عوامل جوي حـوادثطبيعـي از سـويپيمانكاران
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 عاليه

و 13- و حصول اطمينان از تناسب آن با باركـاري و ماشـينĤلات اجـرايكـارپيمانكاران و مـنظمنيـرويانسـاني نظارت كارگـاهيمسـتمر

و ارائـهگزارش مقدماتي به دستگاه نظارت عال يهبرنامـهتـأمينĤنهـا

و ارائه گزارش مقدماتي به 14- و ماشينĤلاتاجرايكارازسويپيمانكاران بر طبق برنامه نظارت كارگاهي بر فعاليتهايتدارك مصالح، تجهيزات

 دستگاه نظارت عاليه

ع15- و همكاري با دستگاه نظارت و ماشـينĤلاتپيمانكاران و خروج مـواد، مصـالح، تجهيـزات و كنترل ورود اليه در نظارت كارگاهي

 تنظيمصورتجلسات مربوطه

و ارائه 16- و كنترلكارهاي اجرا شده رسيدگيكارگاهي به درخواست پيمانكار در زمينه آماده بودن كـاربـرايتحويـلموقت، بازديدكارگاهي

به گـزارشمقـدماتي در مـوردامكانبهرهبردارييا اعلام عدم آمادگيبراي بهرهبرداري، همراه با فهرسـتتـوافقيكه مانع بهرهبرداري است

 دستگاه نظارت عاليه

 حضور در هيأتتحويل موقت18-

 نظارت كارگاهي بر عمليات رفع نقص، شركت در كميسيونبررسي رفع نقـصوهمكاري در تهيه صورتجلسه رفع نقص-19

وĤنظارت كارگاهيپيگيري جمع20- و تجهيزاتاضافي و خـارجنمودن مصالح و سـاختمانهـايموقـت  پاكسازيكارگاهوريتأسيسات

و تحويل آنها به نظارت عاليهئبررسي اوليه نقشهها21- ي چون ساخت

و مكاتبات• و حضـور در جلسـاتتـوجيهيبـرايتبيـينابعـادمختلـفپـروژه،شيوههاي ارتباط گردش كار  تشكيل

 خدمات كنترل كيفيت-ه
و اجرايكارميب : اشدخدمات اين قسمت شامل كنترلكيفيت مواد، مصالح، تجهيزات

و تاييد صحت اجراي آنها قبل از 1- و دستور كارها و مشخصات فنيو استانداردها و تطبيقكارهاياجرايي با نقشهها نظارت مستمر كارگاهي

و ارسال آن به دستگاه نظارت عاليه و تهيه گزارشها  پوشيدهشدنيااجراي مراحل بعدي

و 2- و كنترلكارگاهي نقشهها، محورها و تاييـدانطباق آنها با نقشهها قبل از شروع عملياتهـرقسـمت ترازهايپيـادهشـدهرويزمـين

 كنتـرلعمليـاتنقشهبرداري در مراحل مختلف اجرايكار

و مبدأ به وسيلهپيمانكار3-  نظارت كارگاهي بر نگهداري نقاط نشانه

و كنترلرواداريهاي مجاز4- و جابجاييها  اندازهگيريتغييرشكلها

و جابجايي آنهان5- و تجهيـزاتدركارگاه و مصـالح و انبارداري مواد  ظارت كارگاهي بر نحوه نگهداري

و محل آنها،دستور انجام نظارت كارگاهي بر نمونهگيريهاي لازم 6- و كارهاي انجام شده كه نوع آزمايش آزمايشهايمصـالحوتجهيزات

.هتعيينگرديده استطبق برنامه يا بهصورت موردي توسط دستگاه نظارت عالي
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و گـزارشبـهنظـارتعاليه7-  نظارت بر فرايند انجام آزمايشها، كنترلنتايج آنها

و 8- و استانداردها و كيفي آنها با مشخصات فني و حصول اطميناناز تطبيقكمي و تجهيزات هنگام ورود به كارگاه نظارت كارگاهيبرمصالح

و تجهيزات  تنظيمصـورتجلسه ورود مصالح

و پيگيري رفع آنها مطابق دسـتوركارهايابلاغي دستگاه نظارت عاليه نظارت9-  كارگاهي بر اصلاح كارهايمعيوب

و نقشه هاياجرايي10- و اجـراازنظر انطباق با مشخصات فني و تجهيزات قبل از اجرا به كارگاه  تاييدكارگاهي مشخصات مصالح

و تجهيزاتتحويليكارفر11- و اعلامنظر در مورد گزارش نظارت كارگاهي بر تحويل مصالح ما به پيمانكارانوبررسي

 پيمانكارنسـبتبـهاقـلامصـدمهديـدهوكسري

و مراقبت از كارهاي اجرا شده12-  نظارت كارگاهي بر نحوه نگهداري

 اظهارنظر در مورد نقشههايكارگاهيتهيهشـدهبـهوسـيلهپيمانكـارانوارسال گزارش مربوطه به دستگاه نظارت عاليه13-

آننظ14-  ارت برتهيه نقشه هاي چون ساخت كه به وسيلهپيمانكارانتهيهميشودوتاييد

و هزينهها، امور حقوقيقراردادها-و  خدمات برآورد، كنترلپرداختها

 اظهار نظر در مورد پرداخت اقساط پيشپرداختها به دستگاه نظارت عاليه1-

اظ2- و و مصالح پـايكـار، كنتـرل و فروشندگان اندازهگيريكارهاي انجام شده و پرداختهايپيمانكاران هـارنظر در مـوردصورتوضعيتها

و ارسال گزارش براي دستگاه نظارت عاليه و سـايرعوامـلطرح  تجهيـزات

و اظهارنظر در مورد مبالغ اضـافييـانقـايصپيمانها3-  بررسيكارگاهيتغييرمقاديركارها

و اعلام نظر 4- و نيزغير مجاز بودن آن به دستگاه نظارت عاليهرسيدگيكارگاهي به تأخيراتپيمانكاران  مقدماتي در مورد مجاز

و فصل اختلافها5-  اظهار نظر در مورد دعاويپيمانكـارانوفروشـندگانتجهيـزاتوسـايرعوامـلوهمكاري با نظارت عاليه در حل

و خدمات پيمانكاران6-  تنظيم صورتجلسه وگزارش انجام تمامي تعهدات

به-ز و تحويلقطعيخدمات مربوط و دستورالعملهايبهرهبرداري  دوره

 نظارت كارگاهي بر عملكرد طرح ودستورالعملهاي بهره برداري1-

 نظارت كارگاهي بر انجام آزمايشها2-

و كنترلرواداريهاي مجاز3-  اندازهگيريتغييرشكلها

و ساير عوامل درگير در طـرح در دورهت4-  ضميننظارت كارگاهي بر انجام وظايفپيمانكاران

و پيگيريبـررفع آنها به وسيله عوامل مربوط5- و معايب در دوره تضمين، تهيه فهرست آنها  نظارت بر رفع نواقص
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و آمادگيكاربرايتحويـلقطعـي در پايـان دورهتضمين7-  اظهارنظر مربوط به رفع معايب

و تنظيمصورتجلسـهتحويـلقطعـيبـاهمكـاريدستگاه نظارت8-  عاليه شركت در هيأتتحويلقطعي



مناقصه گر/پيمانكار مناقصه گزار/كارفرما

و امضاء مهر سمت و نام خانوادگي نام رديف و امضاء مهر سمت و نام خانوادگي نام رديف

1 1

2 2

7پيوست شماره

 دستورالعمل اجرايي آيين نامة ايمني امور پيمانكاري

.مقررات ملي ساختمان الزامي مي باشد12رعايت آخرين ويرايش مبحث
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ا و رفاه اجتماعيزگواهينامة تأييد صلاحيت ايمني دريافتي  ادارة كل تعاون، كار
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 صورتجلسة تحويل موقت
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 صورتجلسة تحويل قطعي
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 بيمه نامة مسئوليت مدني
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تاريخ/ تاريخ امضاء/ امضاء/ مهر  
كارشناس نظارت مديريت توزيع برق شهرستان  

يت مورادي كه امتيـاز آن در حـد متعهد مي شوم نسبت به رعا.............................. نماينده شركت پيمانكاري ................................ اينجانب
و در غير اينصورت آن مديريت محترم مي  و سطح آنرا در پروژه هاي بعدي به خوب يا عالي برسانم و ضعيف مي باشد تلاش نموده متوسط

بـرق اسـتان تواند شركت اينجانب را جهت قرار گيري در ليست پيمانكاران در حال انتظار به كميته ارزيابي پيمانكاران شـركت توزيـع 

 تاريخ/ امضاء/ مهر. مركزي معرفي نمايد
 شركت پيمانكار
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 : .............استعلامشمارة

 : .............استعلامنوع14پيوست شمارة

 : .............استعلامموضوع

»انجام تعهدات حسن ضمانت نامة«

اطلاع داده است قصد انعقاد قرارداد **............. به ............. كد پستي ............. به نشاني ............. حقوقي/با شناسة حقيقي*............. نظر به اينكه

با/مناقصاتكه موضوع ارجاع كار در پايگاه اطلاع رساني .............  ***............. در مقابل *............. دارد از ***............. معاملات درج شده را

كه/ريال............. براي مبلغ  و تعهد مي نمايد در صورتي ارز به منظور انجام تعهداتي كه موجب قرارداد ياد شده، به عهده مي گيرد تضمين

قب***.............  و از اجراي هر يك از تعهدات ناشي از قرارداد ياد *............. اطلاع دهد كه **.............ل از انقضاي سررسيد اين ضمانتنامه به كتباً

كه/ريال............. شده تخلف ورزيده است، تا ميزان  و***............. ارز، هر مبلغي را اصله از سوي مطالبه كند به محض دريافت اولين تقاضاي كتبي

ذ***.............  و قضايي داشته باشد، با كر با تأييد وزير يا بالاترين مقام كارفرما بدون آنكه احتياجي به صدور اظهارنامه يا اقدامي از مجاري قانوني

.بپردازد***............. نوع تخلف در وجه يا حواله كرد 

و بنا به درخواست كتبي واصلة ............. روز مدت اعتبار اين ضمانت نامه تا آخر ساعت اداري قبل از پايان وقت اداري روز ***............. است

و در صورتي كه  و **............. تعيين شده، براي مدتي كه درخواست شود قابل تمديد مي باشد نتواند يا نخواهد مدت اين ضمانتنامه را تمديد كند

ا*............. يا  و نتواند موجب متعهد است بدون آنكه احتياجي به مطالبة **............. را حاضر به تمديد نمايد **............. ين تمديد را فراهم نسازد

.پرداخت كند***............. مجدد باشد، مبلغ درج شده در بالا را در وجه يا حواله كرد 

و برنامه ريزي كشور برسددر صورت ضبط ضمانت نامه، موضوع به اطلاع سازمان  مهر وامضاء.مديريت

 .............بانك

 نام متقاضي نوشته شود(*)

.نام ضامن نوشته شود(**)

(نوشته شود ذينفع/نام كارفرما(***) )شركت توزيع نيروي برق استان مركزي.

:آدرس بانك

:شماره تلفن بانك

:شماره فاكس بانك

 38137-7-4979: كد پستي-شركت توزيع نيروي برق استان مركزي-خيابان امام موسي صدر-ميدان دارايي-اراك: آدرس

 086-32233607-32242007-32228051-32235250:و فاكس 086-32224024-6: تلفن

 info@mpedc.ir:و آدرس ايميل www.mpedc.ir: آدرس سايت اينترنتي
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 پيمانبه منضم بهاي فهرست

و تاسيسات برقي فهرست بهاي رشته ابنيه و بودجه كشور 1404سال، تاسيسات مكانيكي  سازمان برنامه


