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  سایت مرکسی چاپ وتكثير قرارداد
 

 

 ـ ٍ زض ؾبهبًِ تساضّبت الْتطًٍیْی زٍلت   ....................................قوبضُ ىطاذَاى  ایي ٍطاضزاز ثِ اؾتٌبز  ..................................... ثتِ قتوبضُ   ّتبضرطزاظ   گتعاض

ثِ فٌَاى هقتبٍى   قبّطخ آٍبیبىزّتط اًكگبُ فلَم رعقْی ٍ ذسهبت ثْساقتی ٍ زضهبًی قبّطٍز ثِ ًوبیٌسگی آٍب  ىی هبثیي ز ..................................هَضذِ 

ِّ اظ ایي ثتِ ثقتس ّبضىطهتب یتب      3239125 : تليي . هیساى ّيتن تیط،ؾبی  هطّع  زاًكگبُثِ آزضؼ :  14004424246آهَظقی زاًكگبُ ثِ قٌبؾِ هلی 

ِ  ........................ثتِ قتوبضُ تجت      ............................یِ عطه ٍ قطّ  )عطه اٍل( ًبهیسُ هی قَز اظ  ثتِ ًوبیٌتسگی    ..................................ی قٌبؾتِ هلت   ٍ ثت

 ....................................:  تليتي ثِ قتوبضُ   ...............................................:  ثِ فٌَاى هسیط فبهل ثِ آزضؼ ................................... ثِ قوبضُ هلی .....................................

  .پیمانکار يا )طرف دوم( نامیده می شودِّ زض ایي ٍطاضزاز اظ ایي ثِ ثقس 

 موضوع قرارداد (1ماده 

ٍحَظُ ضیبؾت  ٍجتعٍات زاًكتجَیی    ػٍّكی ٍرهقبًٍ  آهَظقی ٍزاًكجَیی A5-A4-A3ىطهْب زض اًساظُ ّب  -احْبم-جساٍل-ىتَّپی ًبهِ ّب ًٍوَزاضّب

 .ٍزاًكْسُ ثْساق 

تَؾتظ  اًجبم ذسهبت رطیٌ ،اؾْي،نحبىی ٍ......ذبضج اظ ٍطاضزازجْ  اضثبة ضجَؿ،زاًكجَیبى ٍ.......ثباذص ّعیٌِ ثطاثط تقطىتِ ّتب  ٍتبًًَی ٍههتَة     -1-1

 س ثلا هبًـ هی ثبقس.هطاجـ شیهلاح ِّ ثِ تبئیسّبضىطهبضؾیسُ ثبق

 یْجطٓ هحبؾجِ ذَاّس قس.A5-A4-A3ٍاحس ّبض :ثطا  اًساظُ ّب  -1-2

تْیِ ٍ ضویوِ ّویي ٍطاضزاز تحَیتل ریوبًْتبض قتس ٍ     چِ لیؿ  هطثَعِ تَؾظ ّبضىطهب ثطاؾبؼ اهتیبظ زّی ّیيی  ّبض ثط اؾبؼ اؾتبًساضزّب -1-3

   گطزز . هی تَؾظ ًبؽط افوبل 

 .ؾلاه  ًٍَؿ زؾتگبُ ثبیس ثِ تبئیس ّبضىطهب ثطؾس ضوٌبً، ثبقس َزض،ّبمصٍ.....ثقْسُ ریوبًْبض هیّلیِ زؾتگبّْب  ىتَّپی ،ر ات : اهْبًبت ٍ تجْیع -1-4
 

 مدت قرارداد  (2ماده 
 هی ثبقس. 31/04/1406لنبی   01/05/1405هست ٍطاضزاز اظ تبضید 

ریوبًْبض هتقْس ثبقس. ثب ضضبی  ٍ تَاىٌ عطىیي، ثب ّوبى قطایظ ٍجلی ٍبثل توسیس هی ثبقس ٍ زض نَضت ًیبظ هی یِ ؾبلٍاگصاض   هست تمدید قرارداد:

 .اؾ  تب اًتربة ریوبًْبض جسیس ّوبّبى ثِ ٍطاضزاز ٍجلی ثب ّوبى قطایظ ٍطاضزاز ازاهِ زّس
//// 

  ادقرارد  ماهاوهتقریبي  مبلغ  (3ماده 
   ضیبل( هی ثبقس. ..................................................ضیبل).................................ؾبلاًِ ّل ٍطاضزازهجلل  

 زضاظا  ّط یِ اظ ذسهبت هكطٍحِ ظیط:

ِ ) ضیتبل  .......................ٍ زٍضٍ هجلتل  ضیبل ......................ضٍ یِ A4ثطٓ ىتَّپی ثب ّبمص  ثِ اظا  ّط الو: ِ   ضٍ تقتساز  یت  2000ٍ ضٍ ز- 2000 تَطیجتی هبّبًت

   (فسز

زٍ  – فتسز 500 یِ ضٍ تقساز تَطیجی هبّبًِ )ضیبل ............................ضیبل ٍ زٍضٍ هجلل  ......................... ضٍ هجلل یِ A3ثطٓ ىتَّپی ثب ّبمص  ثِ اظا  ّط ة:

                 (فسز 100ضٍ 

 (فسز 500زٍ ضٍ -فسز  2000 تَطیجی هبّبًِ ضٍ تقساز یِ) ضیبل...................ٍ زٍضٍ ضیبل ....................ضٍ هجلل  یِ A5ىتَّپی ثب ّبمص  ج: ثِ اظا  ّط ثطٓ

 ساعت کار(4ماده 
 عجٌ ؾبفبت ّبض ازاض  ِّ تَؾظ ّبضىطهب افلام هی گطزز.

 .ثبقس وبًْبض هَؽو ثِ ضفبی  آى هیری ثبقس ِّ یط هیایبم تقغیلات ثٌب ثِ نلاحسیس ّبضىطهب ؾَو ؾبف  ّبض ٍبثل تنیی -1تجهطُ

 مبلغ اجاره ماهياوه(5ماده 

   .ٍاضیعًوبیس.......................................................  اؾ  ِّ ریوبًْبضهَؽو اؾ  زض ربیبى ّط هبُ ثِ قوبضُ حؿبةایي هجلل 

 حبهلْب  اًطغ ( ثبث  ّعیٌِ)هجلل ضیبل ط ضا ثِ ٍاحس اهَض هبلی تحَیل ًوبیس.هطثٍَىیف 

 اصلاح قرارداد  (6ماده 
   .% ّبّف یب اىعایف زّس25ٍ افلاى ثِ قطّ  عطه ٍطاضزاز تب  هیعاى ّبض ثِ تيْیِ ٍاحس ّبض ییطلو : ّبضىطهب هی تَاًس زض نَضت ضطٍضت ًؿج  ثِ تنا

  ق  . طا  ٍطاضزاز ًرَاّس زااجریوبًْبض حٌ ثْبضگیط  رطؾٌل ذبضجی ٍ اىبمٌِ ضا جْ    -2تجهطُ 
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 .  تقییي نلاحی  فوَهی ٍ احطاظ ّبضٌّبى ریوبًْبض ثب ّبضىطهب ذَاّس ثَز  -3تجهطُ 

 تعهدات کارفرما  (7ماده 
ذَز جْ  ّوْبض  ٍ ایجبز ّوبٌّگی ّب  لاظم ّتجتبً ثتِ قتطّ  عتطه ٍتطاضزاز      ٍ ًبؽط ٍطاضزاز ٌسُ تبم الااذتیبض یالو : ّبضىطهب یِ ًيط ضا ثِ فٌَاى ًوب

 بیس .  هقطىی هی ًو

 : ّبضىطهب هتقْس هی قَز اعلافبت لاظم ضا جْ  اًجبم ذسهبت زض اذتیبض قطّ  عطه ٍطاضزاز ٍطاض زّس .   ة

 ٍجل اظ ىؿد هَضَؿ ضا ّتجبً ثِ ریوبًْبض اعلاؿ زّس .   ضٍظ 15تقْس اؾ  ثطا  ىؿد ٍطاضزاز حساٍل : ّبضىطهب ه ج

 لَاظم یسّی قطّ  عطه ٍطاضزاز تقْس  ًساضز .  –ْیعات ج: ّبضىطهب زض تبهیي ت ز

 تعهدات شرکت طرف قرارداد  (8ماده 
ض ذَز جْ  ربؾرگَئی ٍایجبز ّوبٌّگی ّب  لاظم زض اًجبم ذسهبت هَضتَؿ ٍتطاضزاز   الو : قطّ  عطه ٍطاضزاز یِ ًيط ضا ثِ فٌَاى ًوبیٌسُ تبم الاذتیب

  هی ًوبیس .  ّتجبً ثِ ّبضىطهب هقطىی 

ثِ ّتبض  ة : قطّ  عطه ٍطازاز هتقْس هی گطزز ًیطٍ  اًؿبًی ٍاجس قطایظ ، اهْبًبت ٍ تجْیعات ضا ثِ هیعاى ّبىی جْ  اًجبم ذسهبت هَضَؿ ٍطاضزاز 

 گیطز .  

 ضا عجٌ ثطًبهِ ظهبى ثٌس  ِّ ثِ تأییس ّبضىطهب هی ضؾس اًجبم زّس .  ٍطاضزاز عطه ٍطاضزاز هتقْس هی گطزز ِّ ذسهبت هَضَؿ  ج : قطّ 

 ز : قطّ  عطه ٍطاضزاز هتقْس هی گطزز ِّ هكوَل ٍبًَى هٌـ هساذلِ ّبضٌّبى زٍل  زض هقبهلات زٍلتی ًوی ثبقس .  

 ثبث  ّعیٌِ ّب  ثطً ٍگبظ هبّیبًِ هجلل ثِ ّوطاُ اجبضُ ثْب ٍاضیع ٍىیف هطثَط ضا تحَیل ًوبیٌس .ش:قطّ  عطه ٍطاضزاز هَؽو اؾ  

 زاز ضا ثِ اقربل زیگط ّلاً یب جعئبً افن اظ حَیَی یب حٍََی ًساضز .  ظ : قطّ  عطه ٍطاضزاز حٌ ٍاگصاض  هَضَؿ ٍطاض

 .ثقْسُ قطّ  عطه ٍطاضزاز اؾ   …ؼ : ّلیِ ّؿَضات ٍبًًَی افن اظ ثیوِ ، هبلیبت ٍ 

 ضٍظ ّتجبً ثِ ّبضىطهب افلام گطزز .   5ـ : ّط گًَِ تنییط زض ٍضقی  قطّ  عطه ٍطاضزاز هی ثبیؿتی ؽطه 

از هْلو اؾ  هبّیبًِ تهَیط لیؿ  رطزاذ  حًََ ٍ لیؿ  ثیوِ هبُ ٍجل ّبضٌّبى ذَز ضا ِّ ثِ تأییس ؾبظهبى تأهیي اجتوتبفی  ل : قطّ  عطه ٍطاضز

 ضؾیسُ اؾ  ثِ ّبضىطهب اضائِ ًوبیس.

طه ٍتطاضزاز هْلتو اؾت     و : ثب تَجِ ثِ ایٌِْ هَضَؿ ٍطاضزاز ثِ نَضت  ٍاحس ّبض  ٍاگصاض هی گطزز  ٍ اضائِ ذسهبت  ىقبل اًجبم هی رصیطز قطّ  عت 

اًجتبم هَضتَؿ ٍتطاضزاز رتیف ًیبیتس زض       ًیطٍّب  هَضز ًیبظ زض توبم  ؾبفبت اضائِ ذسهبت  ضا زض  ٍاحسّب  تبثقِ ثِ ًَفی هؿتَط ًوبیس ِّ ّیچ ذللی زض

ریم ٍ زض ایي ضاثغِ اظ حٌ العحوِ نَضت تأذیط یب تقلل ٍ یب فسم اًجبم ّبض  ِّ هَجت هكْلات گطزز ّبضىطهب هجبظ اؾ  هجلنی ضا ثِ فٌَاى ظیبى تك

 اظ ذَز هطاجـ ٍضبیی ٍ میطُ ؾلت هی ًوبیس .  ٍ قطّ  حٌ ّطگًَِ افتطاو ٍ قْبیتی ضا  طاضزاز ّؿط ًوبیسقطّ  عطه ٍ

زض  ط : ضوبً  حؿي ضىتبض ٍ اذلاً ّبضٌّبى تح  رَقف قطّ  عطه ٍطاضزاز ٍ ّیيی  اًجبم ّبض آًبى ثقْسُ قتطّ  عتطه ٍتطاضزاز ثتَزُ ٍ قتطّ      

 هَبثل زؾتگبُ ربؾرگَ اؾ  .

ؾتبف  رطؾتٌل جتبیگعیي زیگتط  ضا      42ػ : زض نَضت فسم ضضبی  ّبضىطهب اظ رطؾٌل تح  رَقف قطّ  عطه ٍطاضزاز هَؽو اؾ  حتساّرط ؽتطه   

 هقطىی ًوبیس . 

ی ًوبیتس ٍ ّونٌتیي لیؿت  اىتطاز     : قطّ  عطه ٍطاضزاز هَؽو اؾ  لیؿ  تجْیعات ٍ لیؿ   اىطاز یِْ  جْ  اجطا  ایي ٍتطاضزاز ثْتبضگیط  هت    -ؿ

 جبیگعیي ضا ثِ ّبضىطهب تحَیل ًوبیس .  

ك : هؿئَلی  آهَظـ ّبضٌّبى هَضَؿ ایي ٍطاضزاز ثقْسُ قطّ  عطه ٍطاضزاز اؾ  ٍ قطّ  هْلو اؾ  آهَظقتْب  ترههتی ٍ حطىتِ ا  لاظم ضا ثتِ     

ّلاً ثقْسُ قطّ  عطه ٍطازاز ثَزُ ٍ ّبضىطهب ّینگًَِ هؿئَلیتی زض ایتي   ّبضٌّبى ذَز ثسّس ثسیْی اؾ  هؿئَلی  ّط گًَِ حبزتِ ثطا  ّبضگط جعئبً یب

 .  هَضز ًساضز

 تْیِ ٍؾبیل ایوٌی ّبض ثطا  رطؾٌل تح  رَقف قطّ  ثقْسُ ریوبًْبض ذَاّس ثَز .    -4تجهطُ

   .  ه : زض نَضت ىؿد ، لنَ ، یب اتوبم ٍطاضزاز تؿَیِ حؿبة ٍبًًَی ّبضٌّبى ثقْسُ قطّ  عطه ٍطاضزاز اؾ

: قطّ  عطه ٍطاضزاز هتقْس هی گطزز ثطا  ًیطٍ  اًؿبًی قطّ  زض هَاضز ضطٍض  ِّ ثِ ؾلاه  اىطاز هطثَط اؾ  ّبضت ؾتلاه  ٍ ثْساقت  اضائتِ     ً

 ًوبیس .  

 : قطّ  عطه ٍطاضزاز هَؽو ثِ ضفبی  ًؾبهْب  جبض  زؾتگبُ ، حيؼ اؾطاض ٍ ًْبت ایوٌی اؾ  . ُ
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ِ  %10ریوبًْبض هَؽو اؾ  ثبث  ضوبً  حؿي اًجبم تقْسات زض ٌّگبم فَس ٍطاضزاز هجلل :  ٓ هقتجتط ثتِ اهتَض هتبلی زاًكتگبُ       ّل ٍطاضزاز ضتوبً  ًبهت

بًًَی ثتِ  ٍت  ٍ رؽ اظ افلام ًبؽط ٍ ضىـ ؾبیط هتَاضز اظ ّط رطزاذ  ثِ فٌَاى ؾپطزُ حؿي اًجبم ّبض ّؿط ٍ زض ربیبى ٍطاضزاز  %10تحَیل ًوبیسضوٌب هیعاى 

 .  ریوبًْبض هؿتطز هی گطزز

 ل : ریوبًْبض حٌ اضائِ ذسهبت ذبضج اظ ضَاثظ ٍ چبضجَة ٍطاضزاز ضا ًرَاّس زاق  . 

تَؾظ ریوبًْبض اًجبم ًگطزز ّبضىطهب هی تَاًس ٍطاضزاز ضا ىؿد ًوبیتسٍ ریوبًْتبض ثتِ ّبضىطهتب ٍّبلت  هتی زّتس ّلیتِ         تقْسات ّت: چٌبًنِ ّط یِ اظ هيبز 

 تضبهیي ضجظ ًوبیسٍضطض ٍ ظیبى ٍاضزُ ضا اظ هحل هغبلجبت قطّ   ذؿبضات ٍ

 وظارت  (9ماده 
طیي هَتبم  الو : ّبضىطهب هَؽو اؾ  جْ  ّوی  ٍ ّیيی  هَضَؿ ٍطاضزاز ىطز یب اىطاز حَیَی یب حٍََی ٍاجس قطایظ ضا ِّ نلاحی  آًبى ثِ تأئیس ثبلات

 طىی ًوبیس .  زؾتگبُ ضؾیسُ اؾ  ثِ فٌَاى ًبؽط ثِ عطه ٍطاضزاز هق

 ًبؽط ىطز  اؾ  ِّ تَؾظ ضئیؽ ٍاحس اجطائی ریكٌْبز ٍ ثب هَاىَ  ضئیؽ زؾتگبُ اثلاك ٍ  نبزض ذَاّس قس .    -5تجهطُ 

ثب  نًبؽط ّلیِ تصّطات ، ریكٌْبزات ٍ اًتَبزات ذَز ضا اظ عطیٌ ّبضىطهب ثِ قطّ  عطه ٍطاضزاز اثلاك ذَاّس ًوَز ٍ اظ ّط گًَِ هْبتجِ هؿتَی  -6تجهطُ 

 قطّ  عطه ٍطزاز ذَز زاض  هی ًوبیس .

 تأییس  ًبؽط یب ًبؽطیي نَضت ذَاّس گطى  . رؽ اظ ریوبًْبضة : ّلیِ رطزاذتی ّب ثِ 

: ًبؽط ثِ ّلیِ ّبضٌّبى ٍ ٍاحس ّب هقطىی هی قَز تب ثط حؿي اجطا  ٍطاضزاز تَؾظ قطّ  ٍ ّبضىطهب ًؾبضت ًوبیس ٍ هكْلات ثِ ًبؽط  طاج : ًؾبضت ثط اج

 قْؽ گطزز . هٌ

 ّت : ًبؽط ثبیس هْبًیعم اجطایی ًؾبضت ضا ثب تَجِ ثِ قیَُ ّب  فلوی ٍ هسیطیتی هجتٌی ثط ًؾط ؾٌجی ریف ثیٌی ٍ افوبل ًوبیس .  

ثتِ ّتط    ٍ : زض نَضتی ِّ ّبضىطهب تكریم زّس قطّ  ّبض هَضَؿ ٍطاضزاز ضا ثِ قرم تبلری ٍاگصاض ًوَزُ ٍ یب زض ًحَُ اًجبم ّتبض ٍهتَض ٍضظیتسُ ٍ یتب    

 زلیلی اظ اًجبم هَضَؿ ٍطاضزاز ؾط ثبظ ظًس ثبیؿتی زض جْ  جلَگیط  اظ تضییـ حًََ زؾتگبُ ًؿج  ثِ ىؿتد ٍتطاضزاز ٍ اذتص ذؿتبضت عجتٌ هَتطضات      

 ضا ًساضز .  افن اظ هطاجـ ٍضبیی ٍ ... هطثَعِ ٍ جبیگعیٌی قطّ  زیگط اٍسام ًوبیس ٍ قطّ  حٌ ّینگًَِ افتطاضی 

 قرارداد شرایط عمومي  (11ماده 
ط ٍظاضت ّتبض ٍ  الو : ّبضىطهب زض ٍجبل هغبلجبت ًیطٍ  اًؿبًی قطّ  زض ظهیٌِ ٍبًَى ّبض ، ٍبًَى تبهیي اجتوبفی ٍ ؾبیط ٍَاًیي ٍ هَطضات هطثتَط زض ثطاثت  

 اهَض اجتوبفی ٍ ؾبظهبى تأهیي اجتوبفی ٍ ؾبیط هطاجـ ٍبًًَی شیطثظ  ٍ شیهلاح  ّینگًَِ هؿئَلیتی ًساضز .  

 ( اظ ذَز ؾلت هی ًوبیس .  …هب حٌ ّط گًَِ زذبل  زض اهَض زاذلی قطّ  عطه ٍطاضزاز ضا ) ًؾیط هقطىی ّبضٌّبى ، ًحَُ هسیطی  ٍ ة : ّبضىط

 ساضز .  ج : ّبضىطهب ّینگًَِ تقْس  زض ذهَل ؾطٍیؽ ایبة ٍ شّبة ، اهَض ضىبّی ، هْس َّزُ ، نجحبًِ ، ًبّبض ، قبم ّبضٌّبى قطّ  عطه ٍطاضزاز ً

 .ض نَضتی ِّ ثط اؾبؼ گعاضـ ّتجی ًبؽط ٍ تأئیس ّبضىطهب عطه ٍطازاز زض اجطا  تقْسات ذَز اظ ًؾط ّوی یب ّیيی َّتبّی ٍ ٍهَض زاقتِ ثبقسز : ز

 زى ىقبلی  زض ّوبى هبُ ّؿط هی قَزضنس جطیوِ اظ حٌ العحوِ ّوبزُ هقبزل  اٍل زض هطحلِ  -1

 ٌ العحوِ ّوبى ىقبلی  زضّوبى هبُ ّؿطهی قَززضنس جطیوِ اظ ح ثیؿ  زض هطحلِ زٍم هقبزل   -2

 َزّوبى ىقبلی  زضّوبى هبُ ّؿطهی ق ِزضنسجطیوِ اظحٌ العحو چْلزضهطحلِ ؾَم هقبزل -3

ضهطحلِ چْبضم هَضَؿ زضّویتِ ا  ثبحضَضًوبیٌسگبى ّبضىطهب عطه ٍطاضزازًٍبؽطثطضؾتی ٍتهتوین گیتط  هتی قتَزحْن تهتویوبت ّویتتِ لاظم        ز -4

 الاجطااؾ .  

 –، زؾتگبُ هیتَاًس اظ هجلل ٍطاضزاز ٍ اظ هحل علجْتب   زضنَضت ایطازذؿبضت ٍفسم اجطا  تقْسات اظؾَ  قطّ  عطه ٍطاضزاز ثٌب ثِ تكریم ّبضىطهب -ٍ

 ضوبًتٌبهِ ّب ٍؾپطزُ ّب  قطّ  اذص ذؿبضت ًوبیس.  

ازاضُ  –اٍتهتبزٍزاضائی   –ثِ اضائِ هيبنب حؿبة تبهیي اجتوبفی تؿَیِ حؿبة ًْبئی زض ربیبى ٍطاضزاز ٍ آذطیي رطزاذ  ثب قطّ  عطه ٍطاضزاز هٌَط  -ظ

 تحَیل ٍتحَل اهَال تحَیلی ذَاّس ثَز .   –ّبضٍاهَضاجتوبفی ٍؾبیط هطاجـ ٍبًًَی 

 . قطّ  عطه ٍطاضزاز هْلو اؾ  زضربیبى ٍطاضزاز ًؿج  ثِ ذطٍج رطؾٌل ذَز اظهحل هَضز ریوبى اٍسام ًوبیس –ح 

 فسخ قرارداد( 11ماده 
تَاًس زض نَضت تنییط ٍَاًیي ٍهَطضات، حؿت العاهبت ٍتبًًَی ثتب افتلام ّتجتی ثتِ ریوبًْتبض، ٍتطاضزاز هٌقَتسُ ضا ثهتَضت           ّبضىطهب هی 11-1

 جبًجِ ىؿد ًوبیس. یِ
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َض ٍضظیتسُ  ّبض هَضَؿ ٍطاضزاز ضا ثِ قرم تبلری ٍاگصاض ًوَزُ ٍ یب زض ًحَُ اًجبم ّبض ٍهریوبًْبضزض نَضتی ِّ ّبضىطهب تكریم زّس -11-2

زض جْ  جلَگیط  اظ تضییـ حًََ زؾتگبُ ًؿج  ثتِ ىؿتد ٍتطاضزاز ٍ    تَاًس  ّبضىطهب هیٍ یب ثِ ّط زلیلی اظ اًجبم هَضَؿ ٍطاضزاز ؾط ثبظ ظًس 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   ز.                              حٌ ّینگًَِ افتطاضی ضا ًساض ریوبًْبضاذص ذؿبضت عجٌ هَطضات هطثَعِ ٍ جبیگعیٌی قطّ  زیگط اٍسام ًوبیس ٍ 

 یتب تكتریم زاز   ٌب ثِ تكریم ذَز ترلو یب ایطاز  هكبّسُ ًوَز ٍّبضىطهب ثسلیل فسم ضضبی  اظ ریوبًْبض ثِ ّط زلیل ٍ یب ث چٌبًنِ-11-3

ِ حٌ ىؿد ای، نطىبً ثٌب ثِ تكریم ( ًیؿ ،زاًكگبُنلاح ٍ ههلح  ) ِّ اؾتوطاض هكبضّ  ثِ نطىِ، جبًجتِ ٍ ثتسٍى    ي ٍطاضزاز ضا ثِ عَض یت

ٍ     ّبضىطهب هطاجـ شیهلاح زاضز ٍ تكریم  اًتؾبض ّیچ حْوی اظ الاجتطا اؾت  ٍ حتٌ     لاظم زض ایي ذهَل ٍتبعـ ٍ میتط ٍبثتل افتتطاو ثتَزُ 

 ًساضز فٌَاى ثَض ضا ثِ ّیچعحٌ ىؿد ٍطاضزاز ه ریوبًْبض .ًوبیس هی ٍ ؾبٍظ گًَِ افتطاضی ضا زض ایي هَضز اظ ذَز ؾلت ّط

 اختلافحل ( 12ماده 
زض نَضت ثطٍظ ّطگًَِ اذتلاه ثیي عطىیي ٍطاضزاز افن اظ ایٌِْ هطثَط ثِ اجطا  فولیتبت هَضتَؿ ٍتطاضزاز ٍ یتب تنییتط ٍ      -12-1

 94تيؿیط ّطیِ اظ هَاز ٍطاضزاز ٍ قطایظ آى ٍ ؾبیط هَاضز ریف ثیٌی ًكسُ ثبقس، حل اذتلاه ثِ فْسُ ّویؿیَى هَضتَؿ هتبزُ   

هِ هبلی هقبهلاتی زاًكگبُ ذَاّس ثَز. ِّ هطّت اظحساٍل ؾِ ًيط ِّ اظ عطه ّبضىطهب )ضئیؽ هَؾؿِ( تقییي ذَاّتس قتس   آییي ًب

گطزز ٍ تهوین حساّرط اىطاز ّویؿیَى هصَّض لاظم الاجطا اؾ . ضوٌبٌ اؽْبض ًؾط زض ذهَل هَاضز ریف ثیٌی ًكسُ زض  هغطح هی

 ؿیَى هصَّض هی ثبقس.ٍطاضزاز ٍ تيؿیط هيبز ٍطاضزاز ًیع ثب ّوی

ایي ٍطاضزاز زض قْطؾتبى قبّطٍز تٌؾین گطزیسُ اؾ  ٍ هطجـ نبلح ثِ ضؾیسگی ّط گًَِ اذتلاه تح  ّط فٌَاى هطاجتـ  -12-2

 نبلحِ قْطؾتبى قبّطٍز هی ثبقس.

 قرارداد:وشاوي طرفيه (12ماده

 ................................................................................................................................... :ّبضىطهب ًكبًی -1

 .......................تليي .....................................ىبّؽ .............................................................................................................: ریوبًْبضًكبًی  -2

قتَز   عطیٌ ًكبًیْب  ىًَ التصّط ٍتبًًَی تلَتی هتی     اضؾبل هطاؾلات اظ هٌعلِ اٍبهتگبُ ٍبًًَی عطىیي ٍهْبتجبت ضؾوی ٍِ ّب  ىًَ ث ًكبًی

ٍفتصض فتسم   ؾبف  یْسیگط ضا ّتجبً هغلـ ًوبیٌس زض میطایٌهَضت ّلیِ ًبهِ ّب اثلاك قسُ تلَی 42زضنَضت تنییطًكبًی عطىیي هَؽيٌس ؽطه 

 اعلاؿ رصیطىتِ ًوی قَز . 

 ( وسخ قرارداد:13ماده 

 ًؿرِ حْن ٍاحس زاضز.   ّط ؾًِؿرِ یْؿبى تْیِ ٍتٌؾین گطزیسُ ِّ  ؾِ هبزُ ٍ زض 13 نيحِ ٍ 4 ایي ٍطاضزاز زض
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