




( قرارداد آژانس شعبه 29 تامین اجتماعی  )

ماده 1 : موضوع قرارداد 
عبارت است از انجام امور مربوط به کرایه وسائط نقلیه (آژانس) طبق مسیرهای اعلام شده توسط شعبه حداکثر ................... ساعت در سال.
ماده 2 : مدت قرارداد
مدت اين قرارداد از تاريخ 01/06/1405 لغايت 31/05/1406خواهد بود . 
تبصره 1 : 
مدت این قرارداد با نظر سازمان می باشدو کارفرما در هر زمان می تواند با اعلام کتبی به صورت یک طرفه فسخ نماید و پیمانکار هیچ گونه حق فسخ را ندارد.
ماده 3 : مبلغ قرارداد
مبلغ این قرارداد با توجه به قیمت پیشنهادی طبق استعلام بهاء در سامانه تدارکات ستاد ایران  ازسوی پیمانکار به ازای  هر ساعت داخل  شهر تهران مبلغ................ریال می باشد. در مسیرهای خارج از محدوده شعبه یک ساعت با نرخ مذکور به صورت حساب هر خودرو استفاده شده  (خارج از محدوده) اضافه می گردد. حداکثر تا مبلغ............................ ریال به خدمات سالانه نیاز داریم .
تبصره 2 :
 حق الزحمه به صورت ماهانه با ارائه صورتحساب پیمانکار ، ضمن تأیید گواهی  صورت مسیرهای درخواست شده امور اداری شعبه، توسط واحد امورمالی قابل پرداخت است . 
  تبصره 3 :
این قرارداد از شروع تا خاتمه مدت اجرای آن مشمول هیچگونه افزایش قیمت یا دستمزد نخواهد بود. 
ماده 4 : تعهدات پيمانكار 
1- پیمانکار متعهداست به منظور تأمین سرویس های فوق روزانه ( 7دستگاه  خودروی طرح دار ) ازخودروها ی سالم دارای معاینه فنی ،دارای بیمه شخص ثالث و همچنین از رانندگان متاهل و دارای صلاحیت اخلاقی  و با ( رعایت شئونات اسلامی) و دارای سلامت جسمی و روحی استفاده کند.
2-پيمانكار متعهد می گردد چنانچه در مدت قرارداد به هر علت  غیبت و یا  تاخیر  نماید  نسبت  به  جایگزین خودرودیگر اقدام نماید در  غیر  این  صورت  هزینه ایاب و ذهاب از صورت حساب ماهانه کسر می گردد. 
3-پيمانكار متعهد است مسیر های اعلامی از طرف شعبه را در فاکتور خود درج نموده و صرفأ در مسیرهای اعلامی از طرف کارفرما تردد نماید .
4-در مسیرهای تعیین شده در صورت بروز نقص فنی در وسیله نقلیه یا وقوع هر اتفاق پیش بینی نشده به نحوی که انجام ادامه مسیر ناممکن شود در این صورت پیمانکار متعهد است در اسرع وقت نسبت به تأمین و جایگزینی وسیله نقلیه متناسب با مشخصات تعیین شده اقدام نماید این عمل باید طوری انجام گیرد که در امر ایاب و ذهاب کارکنان وقفه ای بوجود نیاید .
5-پرداخت هزينه تامين و نگهداري هرگونه تعميرات يا خسارات ناشي از تصادف و يا جرائم رانندگي كلأ به عهده پيمانكار یا راننده خودرو مي باشد.








6-پيمانكار متعهد مي گردد حسب دستورالعمل هاي سازمان نسبت به سرویس دهی در ایام تعطیل و ساعات غیر اداری با هماهنگی شعبه اقدام مقتضی معمول نمایند و در صورت عدم سرویس دهی طبق فاکتور استفاده کننده از پرداختی پیمانکار کسر می گردد.
7-کلیه حق و حقوق رانندگان اعم از پرداخت دستمزد و حق بیمه و مالیات به عهده پیمانکار می باشد و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در قبال رانندگان نخواهد داشت .
8- خودروهای در اختیار می بایست به سیستم گرمایشی و سرمایشی مجهز باشند . 
9- موارد احتمالی کنسلی غیر قابل پرداخت می باشد . 
10-پیمانکار مواظف است یک نفرنماینده جهت انجام امور و هماهنگی معرفی نماید.
11-پیمانکار حق واگذاری موضوع قرارداد را به صورت جزئی و کلی به اشخاص دیگر را ندارد .
12-رانندگان بکارگرفته شده هیچگونه رابطه استخدامی با سازمان نداشته و پیمانکار مسئول هرگونه مطالبات می باشد .
13-در صورت افزایش نرخ سوخت درطول مدت قرارداد، پیمانکار ملزم به ادامه قراردادبا نرخ تعیین شده در قرارداد می باشد.
ماده 5: فسخ قرارداد   
چنانچه پيمانكار به تعهدات مندرج در قرارداد عمل ننماید واگذارنده می تواند نسبت به فسخ یک طرفه قرارداد راسأ اقدام نماید در این رابطه پیمانکار هیچگونه حقی برای اعتراض نخواهد داشت .
ماده6: تضمین قرارداد
به عنوان تضمین قرارداد موضوع تبصره2 ماده 67 آیین نامه مالی سازمان 10 %  مبلغ کل قرارداد به صورت ضمانت نامه بانکی به مبلغ ................... ریال به شماره...............به شماره ضمانتنامه ...................... بانک ............  شعبه ....... تحویل کارفرما گردید. وسازمان می تواند کلیه خسارت وارده که ناشی از فعل یا ترک فعل یا عوامل مربوطبه ایشان می باشد به تشخیص خود از محل ضمانت نامه مذکور برداشت نماید. بدیهی است ضمانت نامه مذکور در پایان قرارداد و در صورتی که دلیلی برای آن ضبط آن وجود نداشته باشد و در صورت تائید ناظر مسترد خواهد گردید.
ماده7: کسورات قانونی
1- مبلغ 5 % از کل مبلغ قرارداد به عنوان سپرده حق بیمه(موضوع ماده 38 قانون تامین اجتماعی) و 10 % مبلغ کل قرارداد به عنوان حسن انجام کار کسرو استرداد آن در قبال ارائه مفاصا حساب بیمه از سوی پیمانکار می باشد.   
2-هزینه کارکرد ماهانه پس از تایید واحد امور اداری شعبه و کسر کسورات قانونی به شماره شبا ...بانک ...........................به نام ....................... واریز می گردد.
ماده 8: محل قرارداد 
 كليه مكاتبات به نشاني مندرج دراين قرارداد معتبر می باشدو طرفين مكلفند هرگونه تغيير آدرس را در اسرع وقت بطرف دیگر اطلاع دهند.
ماده 9: رفع اختلاف
مراحل حل اختلاف در صورت بروز هرگونه مشکل در ارتباط با اجرای مفاد این قرار داد در مرحله اول واحد حقوقی اداره کل شرق تهران بزرگ و در مرحله بعد مراجع قانونی ذیصلاح می باشد .
ماده 10 : قانون منع مداخله کارکنان دولت 
پیمانکار اعلام میدارد که از مفاد قانون منع مداخله کارکنان دولت مطلع بوده و خود را مشمول آن نمی داند . چنانچه در آینده مشمول قانون مذکور قرار گیرد بلا فاصله سازمان را مطلع می نماید . مسئولیت هرگونه تخلف بعهده پیمانکار می باشد .








ماده 11: قوه قهریه  
اگر به عللی خارج از حیطه اختیارات و اداره پیمانکار مانند حوادث غیر مترقبه از قبیل (سیل ، زلزله ، آتش سوزی و ... ) انجام تمام یا قسمتی از موضوع این قرارداد امکانپذیر نباشد تا مادامیکه این حالت ادامه دارد ،انجام تعهدات بعهده پیمانکار نمی باشد.
 ماده 12 : مبادله قرارداد
این قرارداد مشتمل بر 13 ماده ، 3 تبصره و 15 بند و در 4 نسخه تنظیم گردیده و هر چهار نسخه آن حکم واحد داشته و دارای اعتبار یکسان است . 
        





       
