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آمبولانس  هيهاي پشتيباني و خدماتي نقلفعاليت در نظر دارد اميراعلمرساند، مجتمع بيمارستاني بدينوسيله به اطلاع مي
  واگذار نمايد.با شرايط زير خود را 

 پيمانكاري: قيمتجهت ارائه پيشنهاد پيمانكار مدارك لازم 

تاييد صــلاحيت  آگهي حق امضــا، روزنامه رســمي، در شــركت اتتغييرو آخرين  اســاســنامه شــركت، آگهي ثبت -
شت و روي كارت ملي  پيمانكاري، سنامه و پ شنا ضيحات  صفحه تو صفحه اول و  ضايكپي خوانا از   صاحبين ام

 شركت.
 رعايت كامل قانون منع مداخله كاركنان دولت -
 مديرعاملرزومه كامل از شركت/ -
ــوخت،  نهيهز-٢كارگر  يايو مزا مهيحقوق، ب  -١شامل:  ممهور به مهر و امضاي شركت آناليز قيمت پيشنهادي - س

 يهر راننده در طول قرارداد با الگو يو شلوار برا راهنيدو دست پ -٤ مانكاريسود پ -٣و...  فنينهيمعا لتر،يروغن، ف
 نرانندگا يآن برا نيو تام ييغذا كرد براي وعده هاي نهيالزام هز -٥تهران  يمورد قبول دانشگاه علوم پزشك

ستسي به توجه با - ضا ا موارد  نيا متيق شنهاديپ اتييو حفظ آنان، در جز ياز عملكرد رانندگان فعل تيمجتمع و ر
ضع رد،يمورد توجه قرار گ صورت و س نيماهانه ا يتهايضمناً بعد از عقد قرارداد و در ارائه  ضوع مورد برر  ناظر يمو

صورت عدم تا ضع ستيبايم مانكاريپ شان،يا دييقرار خواهد گرفت كه در  صورت و صلاح  سبت به ا مبالغ  و تين
 :ديبه رانندگان اقدام نما يپرداخت

سقف حداكثر   -١ سقف حداكثر  ينفر و حق عائله مند ٤حق تأهل تا  سنوات(پا -٢كل قرارداد  يفرزند برا٤تا  ) هيحق 
ــقف حداكثر  ــال برا ٢٥تا س ــو ٣نفر راننده  ٥از تعداد  -٣كل قرارداد  يس ــنفر به ص ــافه  ٢٤ يفتهايرت ش ــاعته(اض س

محاســبه و  يدر قالب اضــافه كار ســتباييم يفعل طيســاعت درهفته در شــرا٤٤ســاعت كاركرد مازاد بر  زانيم«يكار
شبكار» پرداخت گردد ش٢لحاظ گردد)+ متيق شنهاديدر پ يكار ليو تعط يو حق  صورت  كه بنابر  يادار فتينفر به 

 خواهند داشت. تيفعال مارستانينظر ناظر ب ريز شانيا يبرا يساعت اضافه كار ١٢٠مجتمع و با سقف  ازين
ملاك انتخاب برنده مناقصه پيشنهاد قيمت منطقي و مناسب، رزومه شركت، گواهي هاي حسن انجام كار و كامل  -

 .كمترين قيمت ملاك عمل نميباشدبديهي است تنها  بودن مدارك خواهدبود.
ستانهاي برنده مي شركت - سن انجام كار از مجموعه بيمار سيده+گواهي ح سرانجام ر ست حداقل يك قرارداد به  باي

 دانشگاه علوم پزشكي را دارا باشد.
  اطلاعات اصلي قرارداد:

 ديده است.اصلي داخل قرارداد پيوست سامانه درج گراطلاعات  -
 باشد كه بايستي در پيشنهاد قيمت شركت مد نظر قرارگيرد.طرح طبقه بندي مشاغل الزامي ميرعايت قانون كار و  -
انكار تامين توسط پيمبايست مي ،اداره گزينش دانشگاه علوم پزشكي تهرانپس از تاييد صلاحيت از سوي كارگران  -

 گردد.

 

  :كميل اين قسمت الزامي مي باشدت

به صورت  لماميراعمجتمع بيمارستاني آمبولانس  هيهاي پشتيباني و خدماتي نقلفعاليت يواگذار قرارداد احتراماً، در خصوص
................. متولد ، اينجانب ..................................... فرزند ............................ به شماره شناسنامه .............. صادره از پيمانكاري

كد اقتصادي با كد ملي .................................. مدير عامل شركت .............................................  با ........................
با اريخ ثبت ............................ تشناسه ملي ...................................... شماره ثبت ....................... و ........................................... 
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يمارستاني مجتمع بآمبولانس  هيهاي پشتيباني و خدماتي نقلفعاليت يواگذارقرارداد ذيل، تقاضاي قبول  قيمتپيشنهاد 
  دارم.به صورت پيمانكاري را اميراعلم 

  مبلغ پيشنهادي قرارداد سالانه
 (ريال)

  ماهانه قرارداد پيشنهادي مبلغ
 (ريال)

 شرح اقدام

 ريال...................... ......................... ريال.......................... .........................
نس آمبولا هيهاي پشتيباني و خدماتي نقلفعاليتواگذاري 

  مجتمع بيمارستاني اميراعلم

بدينوسيله اعلام و تائيد مي نمايم كليه اطلاعات لازم توسط مسئولين مربوطه دراختيار اينجانب قرار گرفته و متعهد مي گردم 
  را رعايت نمايم. مجتمعتمام شرايط و قوانين اعلام شده از سوي 

  

  شماره همراه:                                                                            شماره تلفن ثابت:

  و مهر:محل امضاء                 نام و نام خانوادگي شركت كننده:                                      

  

  
سامانه ا انيلطفا تا پا شده) و قرارداد خام  نيمهلت  ست  ستندات و مدارك درخوا را مهر و و فرم تعهدنامه و آناليز قيمت فرم (به همراه م

ضا ستاد بارگذار لينموده و پس از تكم ام سامانه  صورت نقص در مدارك و دينمائ يدر  ست در   خيتار پس از شنهاديارائه پ اي. لازم به ذكر ا
  اثر داده نخواهد شد. بيترت يارسال شنهاداتيعنوان به پ چيذكر شده، به ه


