
  فرم ارزيابي توان اجرايي مناقصه گران 
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جدول ذيل به منظور ارزيابي پيشنهاد دهندگان اقدام    و تاييد  پيمانكاران موظند قبل از ارائه پيشنهادات نسبت به تكميل -
  كنند. 

 جدول  ١-  حسن سابقه در كارهاي قبلي (حداكثر٥  سال گذشته)- (  حداقل  ٣  كار  مرتبط با موضوع قرارداد)
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 دستگاه اجرايي  مبلغ قرارداد عنوان پروژه 

  امتياز كسب شده 
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    ميانگين امتيازات كسب شده

 

 



 

، امتياز اين قسمت از متوسط امتيازي كه   دستگاه اجراييبا پر كردن جدول بالا و مهر و امضاي آن توسط   -

  . محاسبه مي گرددكنند،  ان لحاظ ميكارفرماي 

 امتياز الزامي است.  ٧٠حداقل  كسب   -

 تعلق مي گيرد.   استان كرمان امتياز اين قسمت فقط به پيمانكاران بومي -

امتياز اين قسمت به كارهايي تعلق ميگيرد كه صرفا در اداره كل ميراث فرهنگي گردشگري و صنايع دستي   -

 كرمان و حداكثر طي ده سال گذشته  انجام شده باشد

به بازديد از محل پروژه  و به تاييد و مهر و امضا فرم پيوست    تقبل از پيشنهاد قيمت نسبپيمانكار موظف است   -

 نمايد اقدام 

به بازديد از محل پروژه   - و آگاهي نسبت به شرايط محيطي پيمانكار موظف است قبل از پيشنهاد قيمت نسبت 

  هماهنگي با كارفرما اقدام نمايد.نسبت به    در صورت ابهام يا سوالاقدام نمايد و    ،اقليمي ، حمل و نقل و سختي كار  

  

  بايست ضميمه شوند : نيار كه ميمدارك مورد -

 (جدول شماره يك)  حسن سابقه  جدول   .١

 ها   تصوير ابلاغ قرارداد .٢

تصوير فرم صورتجلسه موقت يا قطعي و در صورت نداشتن اين صورتجلسات آخرين صورت وضعيت از هر كار    .٣

 الزامي است. 

 ه بازديد محل پروژه  فرم تاييد شد .۴

  نامه تاييد دستگاه اجرايي مبني بر تاييد جدول ارزيابي توان اجرايي همراه با پيوست مستندات .۵
 

  


