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 ................................ :  پیمانکار مجاز مهر و امضاءنام ,  

 

 
 
 
 
 

      

 قرارداد 

 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 ..... /................  قرارداد شماره

   اصلاح و بهینه سازی و توسعه شبکه برق روستاییاجرای پروژه   موضـوع :

 )کلید در دست( اردکانشهرستان گزستان  
 

 

 استان یزد برق نیرویشرکت توزیع     کارفرما  :

  ----- شرکت    :  پیمانکار
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 بسمه تعالی     

 استان یزدشرکت توزیع نیروی برق 

 ) سهامي خاص (

 ...../  ........پیمان شماره   

بين شركت توزيع اين موافقتنامه به همراه شرايط عمومي و خصوصي و ديگر مدارك الحاقي آن كه يك مجموعه غير قابل تفكيك است و پيمان ناميده مي شود ,  

نامينده  كه در اينن قنرارداد كارفرمنا 10861616223و شناسه ملي   4113-1566-6331و شماره اقتصادي   2358ره ثبت به شما استان يزدنيروي برق 

كه به موجب اساسنامه  معاونت مالي و پشتيبانيآقاي حسين برزگري و  و رئيس هيئت مديره مدير عامل محمد جواد جليلي انشود به نمايندگي آقايمي

 ------و با كد اقتصادي  ---به شماره ثبت    ----  يك طرف و شركت را دارند از قراردادمه رسمي اختيار امضاي اين و آگهي منتشره در روزنا

اختينار امضناي   ----- به تاريخ   -----ي  تغييرات به  شماره كه به موجب اساسنامه و آگه -----آقاي با نمانيدگي  -----و شناسه ملي 

 منعقد مي گردد .  2/603/169/1405 شماره  استعلامشود از طرف ديگر و  بر پايه مستندات  اين پيمان را دارند و در اين پيمان پيمانكار ناميده مي

 موضوع پیمان : -ماده یك 

و  ي استانها تملك داراييمحل اعتبارات طرح از  اردکانشهرستان  گزستان و بهینه سازی و توسعه شبکه برق روستاییاصلاح اجرای پروژه موضوع پيمان عبارتست 

 (استعلام مرجع                             )شماره .مي باشدبه شرح پروژه پيوست 

 اسناد و مدارك : –ماده دو 

 اين پيمان شامل اسناد و مدارك ذيل است : 

 هموافقتنام -1

 و اختصاصي شرايط عمومي -2

 برنامه زماني كلي -3

 و مقادير كار خاص فهرست بهاء -4

 مشخصات فني ) مشخصات فني عمومي و خصوصي ( دستورالعملها و استانداردهاي فني -5

 نقشه ها -6

مار ك پيمان به شد و مدارگردد نيز جزء اسنااسناد تكميلي كه حين اجراي كار و به منظور اجراي پيمان به پيمانكار ابلاغ مي شود يا بين طرفين پيمان مبادله مي 

 اشد.تمجلس بمي آيد . اين اسناد بايد درچارچوب اسناد و مدارك پيمان تهيه گردد . اين اسناد ممكن است بصورت مشخصات فني , نقشه , دستوركار و صور

ت فني باشد ه مشخصابمدارك پيمان اولويت دارد هرگاه دوگانگي مربوط  در صورت وجود دوگانگي بين اسناد و مدارك پيمان , موافقتنامه پيمان به ديگر اسناد و

ناد و ديگر اساولويت به ترتيب با مشخصات فني خصوصي , نقشه هاي اجرايي و مشخصات عمومي است و اگر دو گانگي مربوط به بهاي كار باشد فهرست بهاء بر

 مدارك پيمان اولويت دارد .

 مبلغ پیمان : –ماده سه 

,  1404سال  رشته توزيع نيروي الكتريكي نسبت به فهرست بهاء (  ) طبق فرم پيشنهاد قيمت پيمانكار در اسنادمینوس پلوس/ درصد -----يمان با احتساب مبلغ پ

 .مي باشد ریال   --------------) و بحروف (  ریال  ------ معادل

 مي گردد . نپيمان مشمول تعديل  تبصره : مبلغ

--- نزد بانك   --------نام شركت ه بو  ---------- فقط به حساب غ پرداختي به پيمانكار جهت انجام موضوع قرارداد ,ضمنا كليه مبال

 . واريز خواهد شد   -------  شعبه   ----

 تاریخ تنفیذ ، مدت، تاریخ شروع کار : –ماده چهار

 نافذ است . ( ارفرما) ابلاغ از سوی کاين پيمان از تاريخ مبادله آن   -الف 

 شرايط عمومي پيمان است . 30است . اين مدت , تابع تغييرات موضوع ماده  روز  30به مدت  از تاریخ ابلاغ قرارداد  مدت پيمان   -ب 

 ج ( تاريخ شروع كار , تاريخ ابلاغ قرارداد از سوي كارفرما است

https://www.rrk.ir/News/ShowOldNews.aspx?Code=15102179
https://www.rrk.ir/News/ShowOldNews.aspx?Code=15102179
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بديهي است  قدام نمايداروز نسبت به تجهيز كارگاه به منظور شروع عمليات موضوع پيمان ,  5پيمانكار متعهد است از تاريخ تعيين شده براي شروع كار, در مدت   

ست بمنظور اموضوع عمليات پيمان كاهش يابد و پيمانكار موظف  %25ابلاغ پروژه تابعي خواهد بود از تخصيص نقدينگي كه ممكن است در مواردي بيش از 

 . تباط مستمر با بخش مالي داشته باشدتوازن اين موضوع )نقدينگي و حجم كار( ار

 دوره تضمین: –ماده پنج

پيمانكار ,  شرايط عمومي تعيين مي شود , براي يكسال ازسوي 39حسن انجام عمليات موضوع پيمان , ازتاريخ تحويل موقت يا تاريخ ديگري كه طبق ماده 

 شرايط عمومي عمل مي شود. 42گردد و طي آن به ترتيب ماده ميتضمين

 نظارت بر اجرای کار : –ماده شش

ين نمايد تعي رفرماكاو يا هر مرجع ديگري كه مهندسي و نظارت نظارت بر اجراي تعهدات پيمانكار طبق اسناد و مدارك پيمان , از طرف كارفرما به عهده دفتر 

 شود .شرايط عمومي انجام مي  33و 32واگذار شده است كه باتوجه به مواد 

 تگاه قانونی طرفین :اقام –ماده هفت 

 يزد , بلوار شهيد منتظر قائم , شركت توزيع نيروي برق استان يزد :   اقامتگاه قانوني كارفرما 

 www.yed.co.ir  پست الكترونيكي كارفرما  : 

 --------اقامتگاه قانوني پيمانكار      : 

   --------تلفن ثابت   :  

 ....................................................................................... پست الكترونيكي پيمانكار :

 

 درج هرگونه مطلبي توسط كارفرما در پست الكترونيكي پيمانكار به منزله ابلاغ و اطلاع  رساني به پيمانكار مي باشد .

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

       

 پیمانکار: شرکت کارفرما: شرکت توزیع نیروی برق استان یزد

 یلیمحمدجواد جل

 )مدیرعامل و رئیس هیات مدیره(

   

 حسین برزگری

 ()معاون مالی و پشتیبانی
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 شرایط عمومی

 

 و اصلاحات بعدی 03/03/1378مورخ  1088/102-842/54شرایط عمومی براساس بخشنامه ابلاغی شماره 

 

 

 شرایط خصوصی

 

يچ گناه هنعمومي  پيمان است كه تعيين تكليف برخي از موارد در آنها , به شرايط خصوصي پيمان موكول شنده اسنت و  اين شرايط خصوصي , در توضيح و تكميل موادي از شرايط

ن در بنه آ اده  مربنوطمبدون توجه به مفاد نمي تواند مواد شرايط عمومي پيمان را نقض كند . از اين رو , هرگونه نتيجه گيري و تفسير مواد مختلف اين شرايط خصوصي , به تنهايي و 

 عمومي پيمان است.شرايط عمومي پيمان, بي اعتبار است . شماره و حروف به كار رفته در مواد اين شرايط خصوصي , همان شماره و حروف مربوط به آن در شرايط 

 در اجراي اين پروژه نيازي به حضور كارشناس خارجي نمي باشد. الف ( -17ماده 

جرايي ميبايسنت پنس از پيكتناژ بنا ا CPMروز از تاريخ مبادله پيمان است . 10ر , براي ارائه برنامه زماني تفصيلي اجراي كار حداكثرآخرين مهلت پيمانكا ب  ( -18ماده 

 هماهنگي دستگاه نظارت با فرمت استاندارد بصورت كامل تنظيم و كتبا به كارفرما )مجري طرح تملك داراييهاي سرمايه اي( تسليم گردد.

 گزارش پيشرفت كار پيمانكار بايد داراي جزئيات زير باشد . هـ ( -18ماده 

 گزارشات بر اساس فرمت گزارش هاي دستگاه نظارت در پايان هر ماه تهيه و تسليم كارفرما )مجري طرح تملك داراييهاي سرمايه اي( شود.

 در پايان هرماه پيمانكار موظف است نسبت به ارائه صورت وضعيت اقدام نمايد.

 ,تجهيز كارگاه  از قبيل  سناختمان , راه  و تمام امكانات و تسهيلاتهيلات  به پيمانكار نخواهد داشت كارفرما هيچگونه تعهدي نسبت به ارائه امكانات و تس الف ( -20ماده 

 بايست توسط پيمانكار تهيه گردد.آب , برق , مخابرات و سوخت و... مي

هنايي كنه تنامين آن يوست بصورت )پ(مشخص شده بعهده پيمانكار مي باشند  وكالات و كالاهاي مورد نياز  پروژه كه در دستور كار پتامين تجهيزا ز  ( -20ب و  -20ماده

 دردستور كار مشخص شده از طرف كافرما و از انبار عمراني تحويل پيمانكار مي گردد.توسط كارفرما )ك( 

تور خريند توسنط قرارداد در ليست فهرست بهاء كارفرما نباشد با تائيد قبلي كارفرما با ارائه اسناد مثبته و فناك : در صورتيكه اقلام مصرفي جهت انجام موضوع 1تبصره

 پيمانكار , صورت وضعيت تنظيم مي گردد .

رت وضعيت رما ارائه خواهد شد , صو: در صورتيكه ليست برخي از اقلام در فهرست مقادير كار تعريف نشده باشد براساس فهرست بهاي واحدي كه از طريق كارف 2تبصره

 تنظيم مي گردد . 

ه و دينددرمواردي كه تجهيزات و كالاهاي نصب شده توسط پيمانكار فاقد رديف قيمت در فهرست بهاي پايه )منضم به پيمان( باشد قيمت جديد محسنوب گر:  3تبصره

 ود.ب)ده(درصد مبلغ اوليه خواهد  10رفرما ابلاغ خواهد شد و سقف قيمت جديد معادلقيمت ياد شده به صورت توافقي با تاييد دستگاه نظارت و تصويب نهايي كا

 باشد .مورد نيازپروژه در دستور كار مي بايست در وندور ليست شركت توزيع نيروي برق استان يزد   كليه تجهيزات: 4تبصره 

طه )شركت توزيع بنرق اسنتان ينزد ( بالابر , ميكسر و دستگاه وينچ را طبق استانداردهاي مربوپيمانكار متعهد است ماشين آلات مورد نياز مانند جرثقيل ,  ه ( -20ماده 

 تامين نمايد.

 پيمانكار موظف است در هر منطقه دفتر كارگاهي متناسب با نياز پروژه جهت كارفرما و مشاور )دستگاه نظارت( تهيه نمايد.ح ( – 20ماده 

ر رگاهها و تجهيزات و لوازم موجود دقانون كار نسبت به بيمه نمودن كاركنان خود اقدام نمايد و نيز كليه مراحل اجرايي كار در كا پيمانكار موظف است مطابق ج ( -21ماده

رت مني باشند(. نظاتامين اجتماعي نمايد.) نوع بيمه با تاييد دستگاه  66آن را بيمه مسئوليت تمام خطر با پوشش تكميلي بدون رأي دادگاه , اشخاص ثالث , تبصره ماده 

 به كارفرما الزامي مي باشد .  بيمه نامه تمام خطرضمناً تحويل يك نسخه 

 د.شمار نسخه هاي نقشه ها و مشخصات فني كه دراختيار پيمانكار قرار مي گيرد , در قالب پروژه هاي تحويلي مي باش  الف ( -22ماده 

 كند , در پايان پنروژه بايسنتي ارائنه اه اندازي , تعمير , نگهداري و راهبري و نقشه هاي چون ساخت كه پيمانكار تهيه ميشمار نسخه ها و مشخصات دستورالعملهاي ر  ح ( -22ماده 

 گردد.

 خذ نمايد .ادر صورتيكه پيمانكار بخواهد قسمتي از كار را به پيمانكار جزء واگذار نمايد قبلاً بايستي تائيد كتبي كارفرما را   ب ( -24ماده 

 :تعديل نرخ پيمان  هـ ( -29ماده 

 . به اين پيمان هيچگونه تعديلي تعلق نمي گيرد
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روز از تناريخ تسنليم  10پرداخت در مقابل ارائه ضنمانتنامه بنانكي ظنرف مندت مبلغ قرارداد به عنوان پيش درصد 25در صورت درخواست پيمانكار معادل  -36ماده 

زان كسنور پنيش پرداخنت پيش پرداخت متناسباً از صورت حساب هاي پيمانكار كسر و تضمين مربوطه به تدريج و به ميگردد . مبلغ ضمانتنامه به پيمانكار پرداخت مي

 مستهلك خواهد شد.

  .تبصره : شروع قرارداد منوط به پرداخت پيش پرداخت نمي باشد .

اعتبنارات  از محنله ذكر است محل تامين اعتبار , رداخت خواهد شد لازم بوجه پس از ارائه صورت وضعيت  و تائيد دستگاه نظارت و طبق تخصيص پ پرداخت -37ماده 

 دادعث تعويق تاريخ شروع مدت قنرارباشد . لازم به ذكر است عدم پرداخت پيش پرداخت با مي  به صورت نقدي آنتخصيص و  بودهتملك دارايي هاي استان 

 نخواهد شد .

 نی محاسبهای عمرابا  فهرست بهای سازمان برنامه و بودجه بوده و بیمه متعلقه مطابق با بیمه پروژه ه ارایی های استانتملك دتبصره : تأمین اعتبار این پروژه از محل 

 . خواهد گردید 

 (  به اين پيمان هيچ گونه تعليقي تعلق نمي گيرد .ب -49ماده 

 تعهدات پیمانکار :

 ند.ور ليست كارفرما بوده و الزاما داراي نمايندگي رسمي داخل كشور ايران باشگاني اقدام نمايد كه جزء وندپيمانكار متعهد مي گردد نسبت به تهيه كالا از توليدكنند -

فع قنرار مني تعارض مننا كاركنان و اشخاصي كه به هر نحو در قراردادها , معاملات , تامين كالا و خدمات , جذب نيروي انساني و تصويب ضوابط و مقررات در موقعيت -

م تناثيري در تقينحوي كه منافع شخصي آنان در تضاد با منافع شركت / سازمان باشد , موظف به افشاء و اظهار آن بوده و نبايد به صورت مستقيم و ينا غيرمسن گيرند به

ينا غيرمسنتقيم  ا جزئا و به طور مسنتقيمتصميمات مرتبط با موارد مذكور داشته باشند . منظور از منافع شخصي , هرگونه حق يا امتياز مالي يا غيرمالي است كه تماما ي

 عايد فرد يا بستگان وي شامل پدر , مادر , همسر , خواهر , برادر , فرزند , داماد , و عروس مي شود .

بنا  ,هناي اداري  هرگونه كسب منافع يا همكاري كليه كاركنان وزارت نيرو و شركت هاي زيرمجموعه , خارج از وظايف و مسئوليت هاي شنغلي و ضنوابط و چنارچوب -

 هاي مربوطه قابل فسخ خواهد بود .اشخاص حقيقي و حقوقي طرف قرارداد ممنوع مي باشد . و در صورت احراز , قرارداد

 سایر شرایط و تعهدات پیمانکار :

 جراي مفاد قرارداد از مصاديق فورس ماژور نمي باشد.رخ ارز , تغييرات نرخ تورم , تحريم اقتصادي , وضعيت تعرفه گمرك از نظر اننوسانات اقتصادي و افزايش و كاهش  -

 هاي مشابه اي جايگزين پروژه جاري ارائه شده  نمايد.ارفرما ميتواند در صورت بروز مشكل اجراي پروژه ها ) مشكلات فني , معارض, اولويت و...( پروژهك -

 ام شده و صورت وضعيت اقدام نمايد .كار انج پيمانكار تعهد مي نمايد در پايان هر ماه نسبت به ارائه گزارش كتبي -

ط در قنرارداد( نناوين منرتبدر صورتي كه به تشخيص كميته سلامت اداري كارفرما )خريدار و يا ساير عناوين مرتبط در قرارداد( , پيمانكار )تامين كننده و يا سناير ع -

 شود , امكان فسخ قرارداد وجود دارد . 18/08/1399مورخ  100/50/33144/99بخشنامه مديريت تعارض منافع به شماره  6و  1مشمول بندهاي 
 

 پیمانکار: شرکت کارفرما: شرکت توزیع نیروی برق استان یزد

 محمدجواد جلیلی

 )مدیرعامل و رئیس هیات مدیره(

   

 حسین برزگری

 )معاون مالی و پشتیبانی(

 


