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   :استعلامموضو ع : 1ماده
مسـتقر در دانشـكده پزشـكي  بزرگدستگاه زيراكس  6سرويس، تعمير، تنظيم و تأمين قطعات واگذاري انجام كليه امور        
  شيراز
    : مستندات و فرآيند انجام كار:2ماده 

  باشد.يط واجد صلاحيت و شرا (شركت پيمانكار)حقوقيشخص  بايد شركت كننده در استعلام: 2-1
عمـومي و صـفحات شـرايط  تمـامي ،مي بايست از محل مورد نظر بازديـد بـه عمـل آورده شركت كننده در استعلام: 2-2

شـركت كننـده در . چنانچه تمام صـفحات شـرايط عمـومي و اختصاصـي توسـط را مهر و امضاء نمايد استعلاماختصاصي 
  .نخواهد شد پاكت پيشنهاد قيمت باز باشدمهر و امضاء نشده  استعلام

طبق تـاريخ هـاي منـدرج در  از طريق همان سايت  نيزو اعاده آن ستاد ايران طريق سايت از  استعلام: توزيع شرايط 2-3
مهر وامضاي آنها و اسـكن  وپرينت كليه اسناد وستاد ايران  ثبت نام در سايت ،استعلامملاك شركت در  .خواهد بودسايت 

 اد شده مي باشد.يدر سايت  مجدد آنها  وبارگذاري

  به پيشنهادهايي كه بعد از موعد مقرر ارسال شود ترتيب اثر داده نخواهد شد.  :2-4
  ارايه دهد.مي بايست كليه مدارك خواسته شده را  شركت كننده در استعلام: 2-5

  :بپاكت 
  .الزامي است) 5-الي ب 1-حاوي: (ارائه مستندات ذكر شده در موارد ب

شركت كننده در مقام مجاز و مهر  تائيد و امضابه  مي بايست تمامي صفحات آنهاكه  استعلامختصاصي : شرايط عمومي و ا1-ب
   قرارداد آتي خواهد بود. جزء لاينفك استعلاماسناد شركت در  .(مهر امضا قابل قبول نمي باشد) برسد استعلام

 برسـد. شركت كننـده در اسـتعلامو مهر  مقام مجازبه تأييد و امضاي  مي بايست تمامي صفحات آن : فرم خام قرارداد كه2-ب
  تكميل فرم خام قرارداد نيست. نيازي به(مهر امضاء قابل قبول نمي باشد). 

فـرم تكميـل شـده  ،آگهي تأسيس، اساسنامه، كليه آگهي هاي روزنامه رسمي مبني بـر تغييـرات ثبتـي شـركتتصاوير: : 3-ب
  ). 3وع (فرم شماره مشخصات شركت هاي طرف قرارداد با وزارت متب

 پروانه يا جواز صنف رايانه و ماشين هاي اداري و يا تصوير عضويت شوراي عالي انفورماتيك.تصوير : 4-ب

(نمونه فـرم در . 1337دي ماه  22به استناد مصوبه  : فرم عدم شمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي5-ب
 .موجود است) استعلام اسناد

  تذكر:
بـاز  شركت كننـده در اسـتعلاماد قيمت مدارك ناقص بوده و پيشنه 5-الي ب 1-الف: در صورت عدم ارائه مستندات موارد ب

  نخواهد شد. 

   بزرگدستگاه زيراكس  6و تامين قطعات فني ،پشتيباني استعلامشرايط عمومي 
  1405سال  -قر در دانشكده پزشكي شيرازمست



                                                 

  وتاريخ استعلاممهر و امضاء شركت كننده در 
٢ 

  

 بسمه تعالي
 

اصـلاحيه  چنانچه نموده وستاد ايران مراجعه  موظفند تا آخرين روز اعاده اسناد به سايت استعلامدر  گانشركت كنندكليه  ب:
هـاي همراه با ساير اسـناد در قالـب پاكـت  آن اصلاحيه و ارائهمهر و امضاي  ته باشد نسبت به اخذ،يي وجود داشاصلاحيه ها يا

  اقدام نمايند. استعلام
  پاكت ج:

  حاوي:     
  فرم پيشنهاد قيمت.  

  .تلقي مي گردد استعلاماسناد جزء شرايط و  درج گرديده در برگ پيشنهاد قيمت و شرايطي كهموارد : 1تبصره
، استعلاماسناد  شرايط و موارد درج شده دربه منزله قبول كليه  يشنهاد توسط شركت كننده در استعلامپ ارائه :2تبصره  

 باشد.مي كارفرما از سوي شرايط واحد و اختيارات و تكاليف تعيين شده

. چنانچه قرارداد مشمول ارائه قيمت پيشنهادي مي بايست بدون در نظر گرفتن ماليات بر ارزش افزوده صورت پذيرد :3 تبصره  
  ماليات بر ارزش افزوده باشد، اضافه بر مبلغ قرارداد توسط كارفرما محاسبه و پرداخت خواهد شد.

پيشنهاد قيمت مي بايسـت هـم بـه صـورت  د.وش بدون امضاء ترتيب اثر داده نميبه پيشنهادات مشروط، مخدوش و  :4تبصره 
 مبلغ كـل، مـلاك تصـميم گيـريج شود. در صورت عدم تطابق مبلغ ماهيانه و عددي و هم به صورت حروفي بر اساس ريال در

  مبلغ كل كه به صورت حروفي درج شده است خواهد بود.
(به استثناي روزهاي تعطيـل)  روز 20مدت  بهاز تاريخ بازگشايي  پيشنهادهاي واصله از شركت كنندگان در استعلام :5تبصره  

  مي باشد.روزه ديگر حسب نظر دانشگاه قابل تمديد  20ي يك دوره اين مدت برا و بودهاعتبار  داراي

  يك سالبه مدت  31/04/1406لغايت  01/05/1405 از تاريخ :استعلام: مدت ارائه خدمات موضوع 3ماده
  : نحوه پرداخت:4ماده

رداد بـه صـورت جداگانـه  پرداخت هـر قـرا ، جهت دستگاه هاي بزرگ و دستگاه هاي كوچك فقره قرارداد   دو با توجه به عقد 
   وتوسط واحد كارفرما انجام خواهد شد.

 :تضمين انجام تعهدات: 5ماده 

برنده  22/9/1394مورخ  50659/ت123402 هيات وزيران به شماره ن نامه تضمين معاملات دولتي مصوببه استناد آيي 
نامه معتبر  ضمانت )استعلامپس از ابلاغ به برنده  ريادا روز 7حداكثر به مدت ( گردد قبل از انعقاد قراردادمتعهد مي استعلام

قرارداد را تهيه و تسليم كارفرما نمايد. چنانچه برنده مبلغ كل  %10معادل  يا سفته درصورت موافقت كارفرمابانكي يا وجه نقد 
 ،آيين نامه مذكور 10ده ما به استناد ،به تعهدات خود بطور جزئي يا كلي عمل ننمايد و يا موجب ورود خسارت گردد استعلام

كارفرما مي تواند ضمانت فوق را به نفع دولت ضبط و يا از مبلغ فوق جبران خسارت نمايد در غير اين صورت مبلغ ضمانت در 
مسترد خواهد شد.  طبق مفاد قرارداد پايان مدت قرارداد، پس از ارائه مفاصاحسابهاي لازم و در صورت داشتن رضايت واحد

 مانع مطالبه خسارت زايد بر آن نخواهد بود. ضبط سپرده فوق

پرداخت نمي  استعلامهيچگونه وجهي حتي علي الحساب از طرف كارفرما به برنده  انجام تعهداتقبل از سپردن تضمين  تبصره:
 شود.

) حجم اهي و رف شتيبانيامور پكارفرما مجاز است پس از اخذ مجوزهاي لازم از دانشگاه (مديريت : كاهش يا افزايش:6ماده
  كاهش يا افزايش دهد. %25و به تبع آن مبلغ ريالي قرارداد را تا  استعلامعمليات موضوع 
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در اختيار  استعلامچنانچه امكاناتي (تجهيزات كاري يا اداري و...) توسط كارفرما جهت انجام موضوع  :امكانات و تجهيزات:7ماده
ياد شده به نحو احسن نگهداري و حراست نموده و جز براي انجام موضوع از امكانات  استقرار گيرد وي مؤظف  استعلامبرنده 

آنها ضمانت معتبر معادل مبلغ ريالي اموال تحويلي كه توسط  و نگهداري حفظ اده ديگري ننمايد و جهتاز آنها استف استعلام
 .باشد)يري به عهده كارفرما ميگردد تهيه و تحويل كارفرما نمايد. (پيگكارشناس ذيصلاح مورد تأئيد دانشگاه تعيين مي

به اموال منقول و  غيرمنقول از قبيل وسـائل،  تحت پوشش وي نيروهايو  استعلامهرگاه در اثر فعل يا ترك فعل برنده  تبصره:
نه اثاثيه، لوازم و ملزومات اداري، بهداشتي، درماني، تأسيساتي، موتوري، مخابراتي، صوتي و تصويري، تجهيزات پزشكي و آشپزخا

ميزان خسارت ( باشدعهد به جبران خسارت ميبوده ومت استعلاممسئوليت آن متوجه برنده  شود يا به سرقت رودخسارتي وارد 
يا مبلغ قابل پرداخت بـه  تضمين انجام تعهداتوارده توسط كارشناس ذيصلاح  مورد تأييد دانشگاه محاسبه و توسط كارفرما از 

  ).كسر خواهد شد استعلامبرنده 
. در صورت تحقق هر يك از موارد زير قرارداد برنده استعلام موظف به انجام مفاد قرارداد مي باشد: جرائم و موارد فسخ: 8ادهم

  از طرف كارفرما فسخ گرديده و تضمين انجام تعهدات بنفع كارفرما ضبط خواهد شد.
  .رنده استعلامعدم اجراي هر يك از مفاد قرارداد از جانب بالف: 
  .برنده استعلامستگي ورشكب: 
  انحلال شركت پيمانكاري.ج: 

  اخطارهاي كتبي: :1تبصره
  جهت مرتبه اول اخطار كتبي و معادل سه روز به صورت رايگان به مدت قرارداد اضافه شود. .1
مبلغ  %5جهت مرتبه دوم علاوه بر اخطار كتبي و اضافه شدن ده روز به صورت رايگان به مدت قرارداد، معادل  .2

 گردد.كسر مي برنده استعلامجام تعهدات  تضمين ان

مبلغ  %10جهت مرتبه سوم علاوه بر اخطار كتبي و اضافه شدن سي روز به صورت رايگان به مدت قرارداد، معادل  .3
 گردد. تضمين انجام تعهدات كسر مي

برنده تعهدات در خصوص جبران كليه خسارتها، تضمين انجام   برنده استعلامجهت مرتبه چهارم علاوه بر تعهد  .4
 تواند قرارداد را فسخ نمايد.گردد و كارفرما مينيز ضبط مي استعلام 

 باشد.ساعت مي 24حداقل فاصله زماني مابين هر اخطار  .5

با تحويل حضوري در مقابل گرفتن رسيد يا بوسيله پست سفارشي به نشاني برنده استعلام اخطارهاي كارفرما به  :2تبصره
  گيرد.صورت ميمندرج در قرارداد  وي

و به تشخيص خـود نسـبت بـه برنده استعلام تواند در صورت عدم رعايت هر يك از مفاد قرارداد توسط كارفرما مي :3تبصره
 در اين خصوص حق هيچگونه اعتراضي ندارد.برنده استعلام فسخ يكجانبه قرارداد اقدام نمايد و 

د را برعهده داشته ، بـديهي اسـت نظـارت عـالي خريـدار صـرفاً در كارفرما مسئوليت نظارت بر حسن اجراي قراردا :4تبصره
خصوص نظارت برحسن اجراي قرارداد بوده و هيچگونه مسئوليتي در خصوص عملكرد پيمانكار جهت انجام موضوع قرارداد 

  در مراجع قضايي به عهده ندارد.
گيـرد در انكار و نيروهاي تحـت پوشـش آن قـرار ميكليه اسرار و اطلاعاتي كه به موجب اين قرارداد در اختيار پيم :5تبصره

حكم امانت بوده و پيمانكار حق افشاي آنها به غير را به هيچ طريقي نـدارد. در صـورت هرگونـه گـزارش و تأييـد حراسـت 
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ارده به تشخيص خود اقـدام نمايـد و پيمانكـار در تواند نسبت به فسخ قرارداد و جبران كليه خسارات ودانشگاه كارفرما مي
توانـد موضـوع را از اين خصوص هيچ گونه اعتراض و شكايتي در هيچ مرجع قضايي نخواهد داشت. بديهي است كارفرما مي

  طريق مراجع قضايي نيز پيگيري نمايد.
صورت احراز موارد فسـخ ويـا عـدم حسـن كارفرما مسئوليت نظارت بر حسن اجراي قرارداد را بر عهده داشته و در  :6تبصره

دارد و مديريت پـس از اجراي مفاد قرارداد توسط پيمانكار موارد تخلف را كتباً به مديريت امور پشتيباني و رفاهي اعلام مي
   بررسي نسبت به فسخ قرارداد اقدام خواهد نمود.

داد، عدم صلاحيت شركت برنده مزايـده از سـوي در صورتي كه قبل از شروع يا در حين انجام خدمات موضوع قرار :7تبصره
حراست دانشگاه اعلام گردد، كارفرما درخصوص فسخ يكجانبه قرارداد مختار بوده و برنده مزايده حق هيچ گونـه اعتراضـي 

  نخواهد داشت.
  

براي حادثه اي  ،ر دليل ديگرعدم رعايت حفاظت فردي و يا ه چنانچه به دليل عدم وجود وسائل ايمني، حفاظت فردي: :9ماده
كارفرما  بوده و استعلامپيش آيد مسئوليت آن متوجه برنده  يا اشخاص ثالث استعلامهر يك از نيروهاي تحت پوشش برنده 

  باشد.مسئول جبران خسارت وارده مي استعلامهيچگونه مسئوليتي نخواهد داشت و چنانچه خسارتي متوجه كارفرما شود برنده 
هيچگونه رابطه اسـتخدامي بـا  استعلامتحت پوشش برنده  نيروهاي :برنده استعلامدر قبال نيروهاي  ما: عدم تعهد كارفر10ماده

بندي تأمين اجتماعي و طرح طبقه مقرراتقوانين و  مطالبات، كار، قانون ي حقوقي و جزايي ناشي ازسئوليتهاكارفرما نداشته و م
نه كارفرما هيچگونه مسئوليتي اعم از استخدامي و دعاوي در محاكم نسـبت بوده و در اين زمي استعلاممشاغل و... برعهده برنده 

  دار نيست. را عهده استعلامتحت پوشش برنده نيروهاي به 
هيچگونـه وي تحـت پوشـش  و نيروهـاي اسـتعلامرت ناشـي از عمكـرد برنـده كارفرما در مقابل اشخاص ثالث و خسا :1تبصره

  جوابگو خواهد بود. استعلامده مسئوليتي نداشته و در كليه موارد برن
 منعقـد گرديـده و كارفرمـا اسـتعلامبه منظور ارائه خدمات موضوع قرارداد فيمابين كارفرما و برنـده  : اين شرايط صرفا2ًتبصره 

پرداخت حقوق و مزايا، طرح طبقه بندي مشـاغل و تـأمين امكانـات رفـاهي اعـم از مسـكن، غـذا و  هيچگونه تعهدي نسبت به
موظف به انجام تعهـدات خـود برابـر  استعلامو برنده را نداشته  استعلامنيروهاي تحت پوشش برنده  براياب و ذهاب سرويس اي

ملزم به اجراي  در ضمن تمامي پيمانكاران .باشدكارفرما و نيروهاي تحت پوشش خود مي در قبال و قوانين مربوطه مفاد قرارداد
  وحدت رويه روابط كار) مي باشند.  37و  36شش (دستور العمل تحت پو نيروهاي جهتطرح طبقه بندي مشاغل 

ها و ساير مؤسسات وابسته به دولت، افـراد غيـر ايرانـي و حق بكارگيري و استخدام كارمندان وزارتخانه استعلامبرنده : 3تبصره 
  شوند را ندارد.افرادي كه مشمول خدمت نظام وظيفه مي

پس از اتمام قرارداد تا معرفي برنده جديد به مدت سه ماه با شرايط  استموظف  استعلامده برن :قرارداد : تمديد سه ماهه11ماده
  تعيين شده در قرارداد به كار خود ادامه دهد.

را نداشـته باشـد مـي  استعلامبه دلايلي تمايل و يا توانائي لازم جهت انجام تعهدات موضوع  استعلامدر صورتيكه برنده  تبصره:
كارفرما در رابطـه بـا ادامـه يـا فسـخ دهد تا ضمن بررسـي ماه بكار خود ادامه كتبي به كارفرما به مدت سهاعلام بايست از زمان

  نفع دولت مختارخواهد بود. وي به تضمين انجام تعهدات ضبط بديهي است كه كارفرما دراتخاذ تصميم گردد.  قرارداد
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و دانشگاه نسبت به واگذاري كلي و جزئي موضـوع  دون موافقت كتبي كارفرماتواند بنمي استعلامبرنده  :واگذاري به غير:12ماده
و  اين صورت كارفرما حق دارد نسبت به  فسخ يكجانبـه قـرارداد در غير حقيقي و حقوقي ديگر اقدام نمايد به اشخاص استعلام

 .فت نمايددريا استعلامبه نفع دولت اقدام وخسارت وارده را از برنده  تضمين انجام تعهداتضبط 

نمايد كه مشمول قانون منع مداخلـه كاركنـان دولـت در معـاملات دولتـي اعلام و تأييد مي استعلامبرنده  :منع مداخله:13ماده
  .)شود(فرم منع مداخله مطالعه و امضاء  باشد.نمي 1337ماه سال  دي 22مصوب 

سوزي، سيل و ...) كه تمام يا قسمتي از قـرارداد قابـل آتش در مواقع بروز حوادث غيرمترقبه (اعم از :حوادث غير مترقبه:14ماده
اجراء نباشد و طرفين نتوانند به تعهدات خود عمل نمايند مفاد قرارداد در طول مدت زمان آن به قوت خود باقي بوده و پـس از 

  باشند.رفع حادثه غير مترقبه، طرفين قرارداد متعهد به انجام تعهدات خود مي
در پايان هـر مـاه، برنـده  استعلامبا توجه به نوسان تخصيص اعتبار و احتمال عدم پرداخت مطالبات برنده  مالي::توانايي 15ماده

تحـت پوشـش و هزينـه هـاي مربـوط بـه  نيروهايمي بايست توانايي تأمين و پرداخت حداقل سه ماه حقوق و مزاياي  استعلام
  موضوع قرارداد را داشته باشد.

، در را حل و فصل نمايند مفاد قراردادين قرارداد كوشش خواهند نمود اختلاف ناشي از تعبير و تفسير طرف :حل اختلاف:16ماده
ذي صـلاح حقوقي دانشگاه رسيدگي و چنانچه رفع اختلاف نشد از طريـق مراجـع  اينصورت موضوع از طريق مديريت امور غير

  اقدام خواهد شد.
بـه آدرس برنـده اي كـه ذكر شـده و هرگونـه مكاتبـه استعلامن است كه در شرايط هما :استعلام: اقامتگاه قانوني برنده 17ماده

گردد در صورت تغيير محـل و شـماره تمـاس حـداكثر متعهد مي استعلامشود و برنده ابلاغ شده تلقي مي ارسال گردد استعلام
  اعلام نمايد.آدرس و شماره تماس جديد را به كارفرما و مديريت خدمات پشتيباني  پنج روزظرف مدت 

و  اسـتعلامنمايد كه از جميع قوانين و مقررات نـاظر بـر اجـراي ايـن اقرار مي استعلامبرنده  : اطلاع از قوانين و مقررات:18ماده
مطلـع بـوده و  و ... اداره دارائـيتامين اجتماعي، سازمان و مقررات اداره تعاون، كار و رفاه اجتماعي، از جمله قوانين آتي قرارداد 

  باشد.باشد. مسئوليت عدم اجراء به عهده وي بوده و مسئوليتي متوجه كارفرما نميميآنها هد به رعايت متع
  :ساير شرايط:19ماده
شركت هاي وابسته و تعاوني كاركنان، صندوق هاي بازنشستگي و نظاير آن نمي توانند با دستگاه هاي ذيربط خود قـرارداد  .١

 منعقد نمايند.

از انعقـاد قـرارداد انجـام تعهـدات  تضـمينپـس از ارائـه  اسـتعلامدر صورتيكه برنـده آئين نامه  73 به استناد بند ب ماده .٢
  .شدضبط خواهد به نفع دولت وي انجام تعهدات تضمين  ،خودداري ورزد

ي و يا سـاير موانـع قـانون استعلامصاحب يا صاحبان امضاء شركت برنده فوت دليل قرارداد به هرگاه انجام تعهدات موضوع  .٣
ضـا تقرارداد را در اختيار گرفته و امور مربوط به قرارداد را عندالاقموضوع  تواند به تشخيص خودد كارفرما ميبلاتكليف بمان

 تسويه حساب نمايد. استعلامبرنده انجام و با قائم مقام قانوني  يا رأساً استعلامبا استفاده از عوامل برنده 

يك سال پس از اتمام قرارداد، نسبت حداكثر تا است  موظف استعلامن اجتماعي برنده قانون تامي 38به استناد تبصره ماده  .٤
 غيـر در ارائـه نمايـد كارفرمـاسازمان تامين اجتماعي اقدام نمـوده و مفاصاحسـاب مربوطـه را بـه از به اخذ مفاصا حساب 

 پنج محل ازمحاسبه و  را قرارداد به مربوط اجتماعي تأمين سازمان مطالبات رأساً كارفرما پس از گذشت يكسال، ينصورتا
مـي نمايـد و  دريافـت كتبـي رسيد و پرداخت اجتماعي تامين سازمان به شده نگهداري قسط آخرين و قرارداد كل درصد
 .در اين خصوص حق هيچگونه اعتراضي نخواهد داشت استعلامبرنده 
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 .نمايـد اعـلام كارفرمـا بـه و اخذ اجتماعي تامين نسازما از جديد پيمان كد، آتي قرارداد جهتاست موظف  استعلامبرنده  .٥
  .مي باشد كارفرما عهده بر امر اين  اجراي حسن بر نظارت و پيگيري مسئوليت

امـور  و بـه نمـودهدريافـت كـاربري ) كـد http://iets.mporg.irموظف است از سـايت ملـي مناقصـات ( استعلامبرنده  .٦
 .ايدنممديريت خدمات پشتيباني تحويل  يقراردادها

مفاد شـرايط  كامل داشته و به عذر عدم اطلاع ازآگاهيمقتضيات محل و استعلامشرايط  از نمايدمي اقرار استعلامبرنده : 20ماده
اين شرايط ذكر نشـده تـابع احكـام كلـي وشـرايط عمـومي  مواردي كه در تواند متعذر شود. لازم به ذكراست سايرنمي استعلام

  د.الاجرا مي باشبراي طرفين لازم ر قوانين جاري ممكلت بوده ومربوط به قراردادها و ساي
  2/10ر/.شده استتنظيم  صفحه تهيه و  6 تبصره و 28، ماده 21 ،نسخه 1 در استعلامعمومي شرايط : 21ماده 
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