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 » شهرجدیدبینالود  آتش نشانی وخدمات ایمنیایستگاه  راهبري قرارداد «
 

 مهـدي دانشـفرآقاي محمد و  مدیر عامل مرتضی علیزاده مقدمآقاي به نمایندگی  شرکت عمران شهر جدید بینالودمابین این قرارداد فی
نامیــده  «کارفرمـا»که در این قرارداد  411191894317و کد اقتصادي  10380230338و شناسه ملی  7226به شماره ثبت  رییس هیات مدیره

مــدیرعامل (فرزنــد:  ..................................................بــه نماینــدگی  ........................................................شــرکت   شــود از یــک طــرف ومی
خ تـاری...................) بـه شـماره ثبـت: .................صادره از:    .................کدملی:  ..............مه:  اسنانش   ارهشم  ....................متولد:    ................

 مومیات عمیت خدداراي گواهینامه تایید صلاحیت با کد فعال  ...............کداقتصادي:  ..............................شناسه ملی:  ........................ثبت:
از  ........................مـورخ  ...................و گواهینامه تایید صلاحت ایمنـی بـه شـماره  ......................مورخ  ..............به شماره  .............رتبه  

منــع  قــانونقررات زیــر بــا رعایــت طبق شرایط و م و دیگرطرف  ازشود نامیده می «پیمانکار»این قرارداد که در اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی  
 باشد.الاجراء میامضاء لازم» قانون مدنی پس از 10دولتی منعقد و در راستاي اجراي ماده «دولت در معاملات  ه کارکنانمداخل
 :موضوع قرارداد ):1ماده( 

ر  »  خدمات ایمنی و آتشنشانی، اطفـاء حریـق، امـداد و نجـات رائهاو  ودراهبري ایستگاه آتش نشانی شهرجدیدبینال«   :عبارت است از د
د  ح ه  م د ی و ت ا ی ل م :   ع ر ی ز ح  ر ش ه   ب

  شهر جدید بینالود.قانونی محدوده و حریم  -1-1
 .سفید) مگاه و رباطقد و ملک آباد شهرهايشامل ( .بینالود جدید شهري کیلومتر 20 شعاعتا مناطق  -2-1
ارائه موظف به  پیمانکار ،کارفرما تایید با ،نی شهرو حریم قانوخارج از محدوده  یبروز حوادث حت وهاي دولتی انگرط استو ازصورت اعلام نی  در  -3-1

 باشد.مطلوب میشکل  هب  خدمات
 ): اسناد و مدارك:2ماده 

 باشد؛رداد میذیل که جزء لاینفک قرااسناد، مدارك و منضمات بشرح 
 .یشنهاديز پالین آو صه مناقبرگ پیشنهاد قیمت  -1-2

 اسناد مناقصه. -2-2
 تمان.نقشه و مقررات ملی ساخ -3-2

 و صورتجلسه تحویل تجهیزات مصرفی، اداري و ... )HSEستورالعملهاي ایمنی و زیست محیطی ( کلیه آیین نامه ها و د-4-2
بــه منظــور اجــراي کــه  ن شــهرهاي جدیــداعمر یتخصص  مصوب دولت یا شرکت مادر هاي اجراییرالعملاسناد و مدارك تکمیلی و دستو  کلیه-5-2

گردد. این اسناد ممکن است به صورت مشخصات فنی، دســتورکار و صــورتمجلس و شود یا بین طرفین قرارداد مبادله میغ میقرارداد به پیمانکار ابلا
 غیره باشد.

 :): مدت قرارداد3ماده ( 
 .شدبامیماه سه  به مدت  ابلاغاز تاریخ داد مدت قرار

 باشد.می درصد قابل کاهش و یا افزایش 25تا میزان قرارداد در صورت رضایت کارفرما از نحوه عملکرد پیمانکار دت : مهرتبص
  :): مبلغ قرارداد4ماده ( 

 (طبق آنالیز پیوست شماره دو). باشدمیریال  .......................................... دمبلغ کل قراردا
ین سایر منابع مالی از جمله اسناد خزانه اسلامی، اوراق مشارکت و ... توسط دولت به قــرارداد مــذکور، کارفرمــا بــر ماو ت تخصیصت در صور  :1تبصره

 طه و شرایط موجود در زمان پرداخت، مخیر به جایگزینی موارد فوق با پرداخت نقدي خواهد بود.اساس قوانین و مقررات و ضوابط مربو
 

 کارفرما  پیمانکار 
 شرکت عمران شهر جدید بینالود  .................... ..... ..ت کشر

 مهدي دانشفر محمد  ه مقدمدا علیزمرتضی  ................... 

 رییس هیات مدیره  عضو هیات مدیره  و مدیر عامل مدیرعامل 
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ارائـه شـده   ايهوضعیتورت  ص   : در صورت عدم وجود نقدینگی جهت تسویه حساب، کارفرما اختیار دارد وجوه نقدي موضوع2تبصره

بـا رعایـت ضـوابط و مقـررات   در شهرهاي جدید بینالود، گلبهـار د ساخته شدهط پیمانکار را از طریق تهاتر با بهاي زمین یا واحتوس 

  نی) پرداخت نماید.شهرهاي جدید (پس از کسر کسورات قانو

مالیات بر ارزش افزوده بر اساس قوانین  در صورتیکه .شدباار میمانکپی: پرداخت کلیه کسورات قانونی اعم از بیمه و ... بر عهده 3تبصره

ارزش افـزوده با توجه به اینکه مالیات بـر  در صورت ارائه گواهینامه معتبر قابل پرداخت خواهد بود.به قرارداد تعلق گیرد جاري کشور 

ر صورت وضعیت ارائـه شـده بایست در همی ارکپیمانرد، گیباشد، تعلق نمیبابت آن بخش از قرارداد که مربوط به حقوق و دستمزد می

کسورات بیمه بر اساس ماده ائه نماید.کارکرد را به تفکیک هزینه هاي حقوق و دستمزد و الباقی کارکرد مشخص و به دستگاه نظارت ار

سـازمان توسط ه مبیبه محاس خ ن تامین اجتماعی توسط کارفرما از هر صورت وضعیت کسر خواهد شد و کارفرما در خصوص نرقانو  38

      م صدور مفاصا حساب بیمه تعهدي ندارد.مین اجتماعی در هنگاتا

 گردد.گونه وجهی به عنوان پیش پرداخت، پرداخت نمی: بابت این قرارداد هیچ4تبصره

مان ازسـب از احسـااص اخـذ مفپرداخت عوارض سالیانه خودرو، تخلفات رانندگی و خت آخرین صورت وضعیت منوط به  : پردا5تبصره

  اعی و ارائه به کارفرما می باشد.تامین اجتم

ایش باشد. کاهش یا افزدرصد قابل افزایش یا کاهش می  25در صورت موافقت و تایید کارفرما تا میزان  : مبلغ موضوع قرارداد  6تبصره  

 انجام است.بینالود قابل  یددشهر جران عمموارد این تبصره بیش از درصد تعیین شده در این ماده با تصویب هیات مدیره شرکت 

 غل و نیز پرداخت پایه سنوات هاي متعلق به پرسنل می باشد.طرح طبقه بندي مشا اجرايبه  ار موظفانکپیم:7تبصره 

لغ مـذکور ابـم و یا حقی از نیرو را لحاظ نکره بود پیمانکار موظف به برآورد و لحاظ مدر صورتیکه کارفرما در برآورد خود آیت :8تبصره 

 می باشد.

  دستگاه نظارت: :)5( ماده
دستگاه نظــارت کارفرما به عنوان  »يخدمات شهرواحد «موضوع قرارداد توسط پیمانکار، بر عهده  هداتنظارت بر اجراي کمی و کیفی تع  -1-5

 رداد می باشد.راق
صورت وضعیت پیمانکار منوط به تاییـد دسـتگاه نظـارت  دیتایگیرد.  د با تایید دستگاه نظارت صورت میطرف قراردا  هتها ب رداخکلیه پ-2-5

ت سـبزارش تخلفات ناهد بود تا با ارائه گ(دستگاه نظارت مجاز خو باشد.می HSEالزامات و رعایت قوانین مبنی بر انجام و لحاظ نمودن 
 انطباق جلوگیري به عمل آورد). مداخت صورت وضعیت تا رفع موارد عددام نماید و یا از پرقکار ایمانرت وضعیت پبه کسر از صو

وه انجام کار قصور ورزیده یا به ر، تعهدات موضوع قرارداد را به ثالثی واگذار نموده یا در نحدر صورتی که دستگاه نظارت تشخیص دهد پیمانکا  -3-5
ه کارفرما اعلام تا حســب مــورد نســبت بــه را ب  مراتبیري از تضییع حقوق کارفرما، ، بایستی در جهت جلوگدربازن اد سوضوع قراردیلی از انجام مدلهر  

ب سلو آن را فسخ دعوي و ام بعدي نداشته به تشخیص و اقد رت اقدام نماید و پیمانکار هیچ گونه اعتراضینسبت به اخذ خساو خاتمه پیمان یا  فسخ  
  اید.و ساقط می نم

موضوع قرارداد بــا پیمانکــار پــس از  ... ري وتحویلی، ادا تاصورتجلسه تحویل کلیه تجهیزست نسبت به تنظیم  ارت موظف اظن گاه  دست  -4-5
ب تجهیزات تحــویلی سارا جهت استفاده بهینه و نگهداري من، اقدام نماید. پیمانکار می بایست تمام سعی و تلاش خود تایید جمعدار اموال کارفرما

 .باشدموضوع این بند جزء لاینفک قرارداد می ه تحویلسرتجلوص د. انجام ده
 
 
 

 کارفرما  پیمانکار 
 شرکت عمران شهر جدید بینالود  ....................... .... ت شرک

 فر مهدي دانشمحمد  ه مقدمدا علیزمرتضی  ................... 
 رییس هیات مدیره  هیات مدیره عضو  و مدیر عامل مدیرعامل 
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 :اتخدم ح): شر6ه( ماد
قانونی شــهر در محدوده و حریم اي مسافرین عبوري، حوادث جاده  ،جدید بینالود  وندان شهررهش  امداد و نجاتانجام عملیات اطفاء حریق،  -1-6

 .جدید بینالود
...  ت ونعص ن بخششاغلی و شهروندان، ن کارفرماانکارک برايدر سطوح مختلف  منیانی و خدمات ایدر امور آتشنش  هاي لازمآموزش   ارائه-2-6

  زمانبندي شده و اعلامی توسط دستگاه نظارت.مه ان طی بردر جهت ارتقاء سطح فرهنگ ایمنی 
 .نح طبیعی و غیرطبیعیآثار سوء ناشی از حوادث و سوامقابله و کاهش ریزي و تمهیدات لازم در جهت انجام برنامه -3-6
 .فرماکارهب  ساعت 24د از عب حداکثر و ارائه آن  عکس و لمفی صورته ب اعزامی هايعملیات از مصورزارش ئه گو ارا تهیه -4-6
 .انیآتشنش اقص، اشکالات ایستگاهنو اعلامو بررسی -5-6
 .به دستگاه نظارت ارائهی و ایمنبا در نظر گرفتن افزایش ضریب  فنی شره گزاارائ گی از محدوده و حریم قانونی شهر وبازدید هفت -6-6
اطفاء  مهشناسناتهیه  و نشانی ایستگاه آتش سطتو از شهر در قرمست انپیمانکار  و  فو، صنکارخانجاتایمنی  یهیدایت  جهتتهیه گزارش    -7-6
 ز کارفرما. یان  صورت رد مذکور هايمحل از یک  هر جهت  حریق
 :قراردادوصی صخیط شرا -7ماده

  :نشان آتش نیروهايمربوط به شرایط  -1-7
بند  (هزینه این.ار الزامیستتوسط پیمانک)   تغذا (هر شیفوعده  ک  ی  یه  ته  و    تعداد لازم  مقیم مورد نیاز به  آتشنشانروي  تأمین نی  -1

 نکار می باشد)ده پیمابر عه
  شت و صنف مربوطه باشد .ی بایست مورد تایید بهداشت ماز نظر کیفیت و بهداشام  ن ناهار ویتبصره : مکان تام

یروي آتشنشان ن نفر 10 تعداد ،گذشتهدر سال  ارداد) قر1ه ( دات مادي تعهارجهت اج بکارگیري شدهآتشنشان  ي  حداقل نیرو-1  تبصره
آنالیز شده در ایـن بخـش بـه پیمانکـار  مبلغوع فوق موض ري مبنی بر و یا دستور کا سانیدر صورت عدم تامین نیروي ان .بوده است 

  اهد شد.پرداخت نخو
ه یــا و گواهینام ــصــص ري داراي تخآتشنشانی شــههاي اهایستگدر سابقه کار سال    5حداقل  ي  اراي شده می بایست دنیروهاي بکار گیر  -2تبصره  
موتورسیکلت در بین نفر راننده داراي گواهینامه  3یک و  ندگی پایهاهینامه راننفر راننده داراي گو 3حداقل ح و (از مراجع ذیصلاتاییدیه 

ین یسـتگاه از بـوان مسـئول اه عنت بو نجااد ی، امدآتشنشان  مرتبط بات  تخصص و داراي تحصیلانفر نیروي م  1نیروهاي آتشنشان و  
دید و تایید صلاحیت اداره حراست شرکت عمران شهر ج  ستگاه نظارته تایید فنی دبایست ب الذکر میتمامی نفرات فوق  بوده و)  آتشنشان  نیروهاي

 .بینالود برسند
و  -2 ک  کار موظف به تامین ی رايپیمان غذایی نهار ب ک از په  عده  غکیف .باشدرسنل می ری ستب اذیت   .ه کارفرما برسددستگای به تایید ای

شامل جغذاي مربوطه در ط ک هفته  رنول ی غ با ب ج ، مر رن رنج ، خورشت قوجه کباب با ب ج یمه  با ب ـرن ـا ب ـبزي ب س ـه  ـت قرم ج  ، خورش
ست و،ا شد. امبولی ، ماکارونی و عدس پل  می با

 کار).انجام تجربه و دانش  -جسمی و روانی مت(سلا .ی باشدان مشنشنل آتپرسبکارگیري ذب و در ج HSEت یت الزامالزم به رعاپیمانکار م-3
-هیچ یک از ساعات شبانه روز نمـییستگاه آتشنشانی را آماده نگه دارد، به نحوي که در ل، ایر تعطیطیل و غم تعبایست کلیه ایاپیمانکار می  -4

 راي تلفن همراه بوده فعال باشند.ادنشان می بایست آتشوهاي نیرکلیه  .ه باشندضور داشتن حاشنشنفر نیروي آت 3بایست کمتر از 
زمان مرخصی افراد مذکور را به عمل آورده و صلاحیت این افراد نیــز بایــد   فت دراد شینی افرجایگزی  برايهاي لازم  بینیبایست پیشمیمانکار  یپ  -5

 د.نماین اقدام و در مورد انجام وظایف قراردادي دائم حضور داشتهور به ط ایدوطه ب شیفت مرب  نل مذکور دررسا رسیده باشد و پقبلا به تایید کارفرم
 
 

 کارفرما  پیمانکار 

 شرکت عمران شهر جدید بینالود  ..... ......... ............. ت شرک
 مهدي دانشفر محمد  ه مقدمدا علیزمرتضی  ................... 
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 مدیره رییس هیات  یره دمعضو هیات  و مدیر عامل مل رعامدی
ا ترك نماینــد مت رم خددي حق ندارند ایستگاه یا محل انجاپرسنل شیفت بع دارند بدون مراجعهیفت کاري حضور در شه  پرسنل پیمانکار ک:    تبصره

 .دشاب می رسنل و پ عهده پیمانکار  از وقوع حوادث و اتفاقات بر تمامی مسئولیتهاي حقوقی و کیفري ناشیصورت در غیر این 
 ما براي رارفدر صورت درخواست ک. ممنوع می باشداکیداٌقرارداد  جهت اجراي تعهدات این  مخدران به مواد  اتباع بیگانه و معتاد  یريکار گب   هر گونه  -6

 شد. پرداخت خواهدبالاسري به وي  درصد هزینه 25کرد پیمانکار با تاییدیه سلامت مبلغ هزینه 
 و رســانده دستگاه نظارتتائید به  و معرفی مابه کارفرآتشنشان را هاي نیرو کتباً قرارداد نیا  مینظهمزمان با ت  لهصابلافاست  موظف    پیمانکار  -7
 .نمایداقدام  ایشانگیري ربکا بهنسبت   سپس

اتی که گویــاي تندبه مسم ارائه نموده منض  رست آتشنشان خود را که قبلاًنکار موظف است حداکثر یک هفته قبل از شروع خدمات، فهماپی  :1  تبصره
 کند.ل اي دستگاه نظارت ارسامدارك لازم بر  به همراه سایر  اي آنها باشدق سوء حرفهعدم سواب 

کلیـه ورد پیمانکار موظـف بـه بـرآ باشد.نشانی آتشتکنیسین  راي مدركت دابکار گیري شده می بایس  يهانیرواز  یک نفر  :  2  تبصره
 می باشد. یید آناداره کار و تا غلشاندي مبقه بط طبق قانون ه براگحقوقهاي پرسنل ایست

ري در قالب الاس درصد هزینه ب  25نباشد به پیمانکار با    اداردرقتی که در  ماارائه خدانکار مبنی بر  ر کار به پیمدر صورت دستو:  3  تبصره
 اهد شد .درصد افزایش پیمان پرداخت خو 25

ظـامی و کـارت تشخیص هویت از نیروي انتاز مراکز درمانی، گواهی  عتیادا عدم یگواه ینه، شیپارائه تصویر مدارك عدم سوء-8

گاه ککور هزینه هاي مذ. می باشدبه کارفرما الزامی انی تشنشرسنل آپ  کلیه  و گواهی سلامت  ي یان خدمت سربازپا ر عهده دست ارفرما ب
 .می باشد

 ساس نظر ناظر قـرارداد تـانظارت می تواند بر ا تگاهرد دس ذیانجام پایستگاه  توسط هر یک از پرسنلکه باطی در صورت موارد انض  -9
 ن خصوص حق اعتراض نخواهد داشت.ایدر  نکاراید و پیمانمت حساب پیمانکار کسر ون ریال از صورسقف بیست میلی

 : آلاتو ماشینزات هیتج-2-7
 2/5ایسوزي ي و یک دستگاه خودرو 14الف 699ی امبه شماره انتظ تن 8ایسوزي خودروي  ستگاهد یک  همزمان با انعقاد این قــرارداد -۱

 هــاي اهدســتگاز  يحفظ و نگهدار، يمکلف به راهبر مانکاریپ د کهخواهد ش ارنکمایپ لیمتعلق به کارفرما تحو  22الف    719ه انتظامی  به شمارتن  
 خواهد بود. یلیتحو
 :شاملشانی آتشن ايموتوري و خودروه در رابطه با تجهیزاتآتشنشان و پرسنل وظایف پیمانکار  -۲

 .دثها حامحل حریق یه هدایت آنها ب نشانی وخودروهاي آتش  ت و سلامت کاملتجهیزا یل وادگی فنی وساطمینان از آما -۱
، مانیتورهـا و هـا پودرپاش ،کفسازها،ها تلمبه پمپها، موتور  قبیل از موتوري هیزاتجت  و  وسایل   با  کامل  وآشنایی  گیري  کار  به -۲

 .تزاتجهی و ابزار ریاس 
 .اختیارحویل شده و در ت تجهیزات و وسایل جزیی نواقص رفع درجهت فوري مدااق -۳
 .تحویلی هايخودرو و هیزاتجت و وسایل کامل تنظاف و نظم وجود از اطمینان -۴
 .آن از نگهداري در مراقبت و وسائل الات، ماشین قطعات، و ابزار و زاتهیتج زا استفاده حسن -۵
 .آموزشها و تمرینات و حریق و هحادث محل در فردي ایمنی و تیاظحف زاتتجهی و ایلس و از ستفادها -۶
بـا رعایـت نظـم و سـرعت و   دستورات مافوق کار و مطابق  متقسی  به  توجه  اب  حریق  اطفاء  یا  نجات  و  امداد  عملیات  در  شرکت -۷

 .مهارت
 .تشنشانیآ ايروهدوخیا  . وه و ..اگتن محیط ایستگاه اعم از خوابنظافت روزانه و دوره اي و پاکیزه نگهداش  -۸
زي انـدااري و راه هـددر رابطـه بـا نگ ، حرفـه ايطلاعـات فنـیر بالابردن امنظو  به  خدمت  ضمن  آموزش  ايکلاسه  در  شرکت -۹

 .خودروهاي آتشنشانی
 

 کارفرما  پیمانکار 
 ینالود شرکت عمران شهر جدید ب ....................... .... ت شرک

 مهدي دانشفر د محم مقده مدا علیزمرتضی  ................... 
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 رییس هیات مدیره  عضو هیات مدیره  و مدیر عامل مدیرعامل 
 

رولیک، هید (از قبیل پمپ آب، اره موتوري، پمپامداد و نجات موتوري و غیرموتوري    تزای، تجهییلي تحوخودروهاسوخت    ه هزینهکلی-3
هنمایی و رانندگی شی از تخلفات راو ...  جرایم ناو انه خودرسالی عوارض ،ادفات، مالیاتصتخسارات ناشی از  ،ازه و ...)دستگاه شارژ هواي ت

ـد تعمیـرات کلـی و جزیـی و  ولیتی در این خصوص بر عهـده نـدارد.مسئ ا هیچگونهرمباشد و کارفده پیمانکار میه  به عهو غیر خری
ک  لاس  عمر مفو باطري  تی ساس  با توجه به  ر ا عس نقلیه  اننظریه کارش ید قطعات ب ش مشرکت  ود  هر جدران  د بینال عهده کارفی ر  ـی  امرب م

شد.  با
 ،به طور موقــت یــا دائــم نباشــداستفاده ر قادر به ثنقص فنی مو  لیل عیب ود  تجهیزات آتشنشانی بهیا  درو  خوتی که  در صورپیمانکار موظف است  -4

دیگر منطبــق بــا ات خودرو یا تجهیزبت به جایگزینی سصله ن ابلاف تگاه نظارتسدهنگی و موافقت کتبی با هما  اعلام ودستگاه نظارت   به  کتباًمراتب را  
، کـاردر صورت عدم اقـدام از سـوي پیمان اقدام نماید. دستگاه نظارت دد تاییمورو  ی مابینفمبلغ مورد توافق    و پرداخت  شرایط موضوع قرارداد

 د .د نموخواه رپیمانکار منظو یهبد بالا سري به حساب %15اب  اقدام و هزینه را با احتس فرماکار
 تجهیـزات و وسائل و هاخودرو تقطعا تعمیر و تعویض هزینه و کارفرما  عهده  بهتحویلی    خودروهاي  بیمه بدنه  و  ثالثشخص    بیمه  هزینه-5

 کتوراف ــ لوی ــحت ازاء در نصورتیا غیر دربود.  خواهد مانکاریپ عهده به ،باشد پیمانکار قصور از ناشیدستگاه نظارت  تشخیص با که  صورتی  در  تحویلی
 .خواهد امداقالاسري ب  درصد هزینه 20با لحاظ  نظر مورد لغبم پرداخت به نسبت کارفرمانقلیه  واحد ودستگاه نظارت  تائید مورد

بــه عهــده  نآمســئولیت هرگونــه عواقــب و کور ي مــذژ کپسولهاشارلیه گردد ه تخشارژ کپسولی بدون علت موج  ،صورت سهل انگاري پیمانکاردر  -6
ی بده بحساري به س  بالاهزینه   %15با احتساب   را اراتکلیه خسهزینه  وزم را انجام اقدامات لامجاز است   دستگاه نظارتباشد و ار میکپیمان 

 نمود .پیمانکار منظور خواهد 
بر عهده  قرارداد دتمول در ط در آن،شده  نصب و تجهیزاتختمان ایستگاه سا  کامل  و نظافتو برقی  آبی    ، تاسیساتابنیه  از  نگهداري-7

 پیمانکار خواهد بود. عهدهر ب رفع عیب و نقص  نهیهزباشد ر که ناشی از قصور پیمانکا یا خرابیعیب  هر گونهصورت  درو است انکار پیم
لحاظ نگردیده باشد رداد ن قراتیه نمود و در مهتهت ایستگاه آتش نشانی لامی جارت اقر طبق نظر دستگاه نظانکادر صورتی که پیم-8

 نماید.ت نه بالا سري می تواند پرداخدرصد هزی 25فاکتور ارائه شده با نظارت بر اساس دستگاه 
 :تعهدات پیمانکار :)8(  دهما
حقوق قبال  ي در  گونه تعهد هیچ    اموکارفر مانکار محسوب شدهر پیکارگاجتماعی، آتشنشانان،    أمینبا توجه به شمول مقررات قانون کار و ت  -1-8

ها باشد و کلیه مسئولیتیذیرفته نم کارفرما پیت  موضوع حقوق و مزایا به طرفشخصی در    آنان ندارد. هر گونه ادعا از ناحیه هر  ، بیمه و ...و دستمزد
 متوجه پیمانکار خواهد بود. 

بوط رمفیش حقوقی و  پرداخت نمایــد هانماهی به صورتون کار ن ارا بر طبق ق لق به پرسنل خودحقوق و مزایاي متع  بایستیمار  یمانکپ -۲-۸
 پرداخــت که دردر صورتیتحویل دهد. به همراه وضعیت  رفرما را به کا دومنسخه را به پرسنل و نسخه   صادر و یک  به هر  پرسنل را برابر قانون کار

نکــار، ف پیمااســتنکا در صــورت اخت نماید وپردرا ل پرسنود که طلب من به پیمانکار اخطار خواهد    رتدستگاه نظا  ،خیر حاصل شودأت  ،لپرسندستمزد  
بــدون  هـاي پیمانکـاریا تضمین از محل مطالبات و، ترستگاه نظاط دطبق صورت وضعیت تایید شده توس را  انآن کارفرما حق دارد دستمزد  

 .دپرداخت کن تی را داشته باشد،پیمانکار حق اعتراض به این عمل و مبلغ پرداخ اینکه
ا د رقبــل پرســنل خــو یمــه تــامین اجتمــاعی مــاهنونی اعم از مالیات، ب قا یست پرداختهايصورت وضعیت ل  ه هرت به همرااس  موظف  پیمانکار  -3-8

 ه نظارت ارائه نماید.به دستگا پیوست و
 خــودرو راننــده–و با نام و عنوان شغلی (آتش نشــانی آورشرایط مشاغل سخت و زیانبا  را مطابقسنل لیست بیمه پرپیمانکار موظف است   -4-8

 .نماید پرداخت و تهیه) ینشان  آتش
ارفرمــا .ک باشــد.می ايطه با بروز هر گونه حادثهدر راب براي پرسنل خود  کاملتعهدات با  یمدن تیمسئول بیمه  پرداخت    وظف بهم  مانکاریپ  -5-8
  بر عهده ندارد. مانکاریپپرسنل  يبرا یدر رابطه با حوادث احتمال یتیمسئول تعهد و  نهچگویه
 

 .ذکور الزامیستبیمه مون نام جهت دنفر ب 3ي لازم جهت حداقل مه ریزبرنا:  تبصره

 کارفرما  پیمانکار 

 جدید بینالود شرکت عمران شهر  ....................... .... ت شرک
 مهدي دانشفر محمد  دمه مقدا زعلیمرتضی  ..... ..............

 رییس هیات مدیره  عضو هیات مدیره  و مدیر عامل مدیرعامل 
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و مقــررات  ر و تامین اجتماعیاي قوانین کاجراعلاوه بر هزینه هاي ناشــی از  قیمت خودنماید که در تهیه پیشنهاد پیمانکار اقرار می  -6-8
درج در قــرارداد، ســایر هاي من ــاي مفــاد بنــدرري بوده و هزینه هاي ناشی از اجو مجمربوط به عوارض، مالیات و .... که تا تاریخ انعقاد قرارداد معمول 

ت. پیمانکار تاییــد مینمایــد کــه هنگــام امضــا ی نخواهد داشختهیچ بابت بعداً حق درخواست اضافه پردا ود خود را منظور نموده و ازهزینه ها و نیز س
ده است که بعــداً بتوانــد مســتند بــه ی نمان اي باقنکته و هیچ ع حاصل کرده استلااط اًجز و لاًمفاد آن کاز و قرارداد مطالعات کافی به عمل آورده 

 .ه باشداین مورد ادعایی داشت ود درجهل خ
، مراتب براي بار اول به پیمانکــار باعث اخلال نظم ایستگاه آتشنشانی گردندیا  حه ورزندحیح کار مسامص  اجرايهرگاه آتشنشانان در    -7-8

مانی تعیین شده ایجاد کند باید در محدوده زاي در این مورد براي کارفرما و هزینه ه تعهدر بدون اینکااهد شد و در صورت تکرار، پیمانکه خوتذکر داد
 متخلف با فرد واجد صلاحیت اقدام نماید. مسئولیت پیمانکار در مدت جایگزینی به قوت خود باقیست. جایگزینی فرده از طرف کارفرما، نسبت ب 

زات و وسایط نقلیــه ، تجهی انکار یا پرسنل باشدکه ناشی از اهمال کاري پیم  به ایستگاه  خسارت  ورود هرگونه  لازم به توضیح است در صورت  :ره  تبص
 تسامح آتش نشانان مسئولیت آن متوجه پیمانکار می باشد.اص حادثه دیده در اثر خسارت به اشخد تحویلی و همچنین ورو

از هــر حیــث . آتشنشــانان بایــد خود را به عهـده دارد پرسنل جراي تعهداتامدت قرارداد مسئولیت کامل حسن   تمامپیمانکار در    -8-8
اي تعویض فرد یــا واند به دلایل عدم کفایت فنی یا اخلاقی و یا قابلیت حرفهکارفرما می ت.  ضوع قرارداد را به نحو احسن انجام دهندبتوانند خدمات مو

 را از پیمانکار بخواهد.  شنانافرادي از پرسنل آتش
ه پیمانکار هدداد، عملیات اجرایی و سایر موارد، بر عآلات و تجهیزات موضوع قراریمنی در رابطه با پرسنل آتشنشان، ماشینوارد اعایت کلیه مر  -9-8
باشــد و  یرسنل تماماً بر عهده پیمانکار موت پست. نظارت کارفرما در هر حال نافی مسئولیت پیمانکار نبوده و مسئولیت حوادث منجر به جرح و یا فا

 از این بابت متوجه کارفرما نخواهد بود.ولیتی مسئ
باشد. بدیهی اســت جبــران خســارت وارده تعلق به کارفرما میابزارآلات م و ظ و استفاده صحیح از کلیه تجهیزات ملکیپیمانکار موظف به حف  -10-8

به موقع از قطعات یدکی، مصـرفی و  ستفادهیرات، عدم اممعقول، عدم دقت در نگهداري و تعغیر از قبیل راهبريناشی از قصور پیمانکار (
هــاي مربوطــه را بــا اعمــال یر و جایگزینی اقدام و هزینهنسبت به تعم ماورت عدم جبران در مدت تعیین شده، کارفربه عهده پیمانکار است. در ص...)  

 د نمود.خواهبه حساب بدهکاري پیمانکار منظور %15ضریب 
سـتفاده امر خود رعایـت و در خصـوص ا نی و حفاظت فنی را جهت خود و پرسنل تحتات ایمت کلیه مقررس پیمانکار متعهد ا  -11-8

کلیه تدابیر لازم براي جلوگیري از ورود خسـارت . به علاوه ق و کامل داشته باشدود نظارت دقیخ  صحیح از وسایل ایمنی توسط پرسنل
 ــف ــم تشخیص دستگاه نظارت بر اثــر عــدم اجــرايکه به ونه خسارتی گ. هراشخاص ثالث را اتخاذ نماید  و یابه کارفرما، شخص   رارداد و عــدم اد ق

یــا اشــخاص ثالــث یا هر یک از پرسنل تحت امر پیمانکار به کارفرما، شخص پیمانکار و  سطول فنی، ایمنی و استانداردهاي معمول تورعایت اص
 .دماینیم عنوان که باشد از خود سلب خصوص تحت هر نیدر اه ادعا را نحق هرگو مانکاریپ ان آن می باشد.پیمانکار مسئول جبروارد شود، 

ز اجراي تعهدات قرارداد) به پرسنل تحت امر و سایر اشــخاص ا(ناشی  مالی و حادثه و خسارت اعم از جانیروز هر گونه در صورت ب  -12-8
 نکار بوده و کارفرما به هیچ وجــه پاســخگوه پیمافري بر عهدیکلیه مسئولیتهاي حقوقی و کذهاب    در مسیر ایاب ویا    ثالث در حین انجام کار

 هد بود. نخوا
نی و هشداري نصب شده در زمینه بهداشتی، ایمنی و زیست محیطی اهاي اطلاع رسلوسنل آتشنشان ملزم به رعایت علائم و تابکلیه پر-13-8

 باشند.ر در آن رفت و آمد دارد، مییمانکارفرما که پاحت نظارت پیمانکار و تحت نظارت که محدوده عملیاتی تدر محل کار و و کلی
 
 
 
 

 کارفرما  مانکار پی
 د دید بینالو ج شرکت عمران شهر ...................... ..... ت شرک

 مهدي دانشفر محمد  ه مقدمدا علیزتضی مر ................... 
 رییس هیات مدیره  عضو هیات مدیره  و مدیر عامل ل مدیرعام



٧ 
 

و هرگاه بر اثر عدم رعایت مقررات امل شرکت پیمانکار می باشد ات و ضوابط ایمنی و بهداشت کار بر عهده مدیرعه مقررت اجراي کلییئولمس  -14-8
جوابگـو و  پیمانکـار متضـامناًتعهدآور مجاز  مدیر عامل و صاحبان امضاءحقوقی پیمانکار،    وه بر شخصیتعلادهد،  اي رخ  حادثه  ،  مذکور

 .ر قانون کار مسئول می باشندو از نظر کیفري و حقوقی و مجازاتهاي مندرج د بوده دقراردا هداتعه تکلی مسئول اصلی
ها توسط کارفرما، ضعیتواشته باشد. در صورت تأخیر در پرداخت صورتقرارداد را دراهبري ی جهت ی و فنالبایست توان کافی مپیمانکار می  -15-8

وســط و عدم پرداخت صورت وضــعیت ت بعد اقدام حداکثر تا دهم ماهخود در هر ماه و روهاي  مطالبات نی  هکلیاخت  بایست نسبت به پردپیمانکار می
نل خــود را طبــق کــارکرد پرس ــکلیه حقوق و مزایاي  ماه 2 حداقل پرداختیست توانایی بار مییمانکاپاید.  نمکارفرما، خللی در این خصوص ایجاد ن 

بــه  کارفرمــاز به بهانه عدم دریافت وجــه ا راپرسنل خود تواند مطالبات  داشته باشد و نمی  ي خودهال دارائیحز م، اتماهیانه مورد تایید دستگاه نظار
 .خواهد شد )10ماده (ول کارفرما مشم ه تشخیصبنا ب  صورت ینخیر بیاندازد. در غیر اأت

شده در قرار -17-8 شترك بین نماینده کارفرما و پیم دادموارد پیش بینی ن ک ابه صورت م کار و ی عامل ین (مدداور مرضی الطرفنفر ن یر 
ود   د بینال شان) قابل بررسی خوو یا نمشرکت عمران شهر جدی ود . اینده ای  اهد ب

داد را در هر زمان که مورد نیاز راررخواستی دستگاه نظارت در ارتباط با موضوع قاطلاعات دد کلیه ل مدت قرارداطوظف است در  پیمانکار مو  -18-8
 ظارت قرار دهد.اه ن ختیار دستگاباشد، در 

کشـور و  تییدي و خدماحداکثر استفاده از توان تول ) قانون5) و ماده ( 3ماده (  یمانکار در اجراي این قرارداد، موظف به رعایتپ-19-8
 باشد.می 15/02/1398ی مصوب لاي ایرانت از کاحمای

یفت خود بدون هماهنگی جایی ش و یا جابفت خود  ن شیگاه در زماتهر یک از پرسنل ایستگاه اقدام به ترك ایس  که  در صورتی  –8-20
 نماید.ر یت پیمانکاق و مزایاي خاطی از صورت وضعرما مخیر به کسر و غیبت حقودستگاه نظارت کنند کارف

 به شرح ذیل می باشد.رداد قراایستگاه در طول  اقلام مورد نیاز -8-21
مـایع  -عددنه  صابون هر کدام  وشامپو  -لیتر  2تیرك    -لیتر  4وایتکس  -لیتر    2شویی  تمایع دس   -لیتر با مارك اوه  4مایع ظرفشویی  

 جی درجه یکخار ولکی یکچاي -کیلو 3قند –عدد  3کفش واکس  –لیتر  2یشه شور ش 
   :پیمانکارایط نماینده شر ):9( ماده 

تـام الاختیـار ینـده ان نماکتباً بعنو ،شد ا بال کارفرموحیتی را که مورد قبلاشخص واجد ص   قرارداد،  ع  شروپیمانکار باید قبل از    -1-9
 اجرائی تحت عملیات کلیهتا  مایدن معرفیما خدمات موضوع قرارداد به کارفر هماهنگی هاي لازم در انجام  جهت پاسخگویی و ایجادخود،  

هاي رت وضعیتظیم صوهمچنین براي تن تگاه نظارت وساز د کار دریافت دستور منظور اجراي عملیات ور ب انجام شود. پیمانکا  وينظارت    سرپرستی و
اینــده آن یــا نم ستگاه نظارت ود و از طرف داشعملیات ب غی که مربوط به اجراي لااب  ر واخطانوع  خود خواهد داد. هرموقت اختیارات کافی به نماینده 

  ود.غ به پیمانکار خواهد ب بلاحکم ا در شودابلاغ به نماینده پیمانکار 
 .رسدرما ب کارف به تاییدبوده و  تجربه کاريو  فنی حیتلاص اراي دمی بایست  پیمانکار هنمایند :1صرهتب

 محل  در اداري تمام وقتکارفرما ، در و نیازصورت صلاحدید در  و بوده وخگروز پاس در طول شبانه پیمانکار بایستی یندهنما : 2تبصره
  .دشته باحضور داش شهر جدید بینالوداه آتشنشانی ستگای

 .گرددمشخص میتوسط کارفرما  قراردادنماینده پیمانکار بسته به حجم عملیات نیاز  سابقه کار مورد : 3تبصره
 باشد. رفتار مناسب  ق ولابا اخ، به کار آشنا تجربه وا فرد بست نماینده پیمانکار می بای-2-9
 .یافت داردجرا درموارد احتمالی را به لحاظ ا وتباط در ار دستگاه نظارتروزانه با می بایست ار نماینده پیمانک-3-9
 . یل دهدتحو اه نظارتتگدس به  و  تهیه مراه سایر مدارك راه به هنیااهموضعیت هاي کارکرد ورتص نماینده پیمانکار می بایست  -4-9
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 خسارت عدم انجام تعهد: ):10ماده(
(به شرح جــدول پیوســت تبی خســارات ر کاه نظارت، پس از یکبار تذکه تشخیص دستگعهدات قراردادي بم هر یک از تجار صورت عدم اند

 یافت خواهد شد.ردشماره یک) 
 عهدات:ام تنجضمین ات ):11ماده(

، قــراردادرصد مبلغ کل د 10مقرر گردید  کلیه شروط قید شده در آنداد و بطور کل تضمین اجراء جهت تضمین انجام تعهدات ناشی از  قرار
1    و پیمانکار اخذ  از  یتضمین قانون  صورت  به ز    % 0 ر  ا س ک ر  ا ک م  ا ج ن ا ن  س ح ه  د ر پ س ن  ا و ن ع ب ت  خ ا د ر پ ر  صــورت قــرارداد، در  پس از اتمــام   و ه
م بدهی بــه عدهاي ذیربط و  هاي بیمه و سایر دستگاهبگاه نظارت و ارائه مفاصاحساارفرما و تایید حسن عملکرد پیمانکار توسط دستیت کضار
 هد شد.مانکار مسترد خواپی

دات تعه ــ و ز شــروطرفرما یا عــدم اجــراي هــر یــک ااک دم تأیید حسن اجراي تعهدات قراردادي توسطت عدر صور  در مورد ماده فوق  :تبصره
هــد داشــت و را خوا تضمینو سپرده ل مبلــغ کحق استفاده از  ،یمانکاربه پ با ابلاغ کتبی ص قضاییبدون هر گونه اقدام خاقراردادي، کارفرما  

د از خــو رفرما صلح دعوي نموده و ســپسابه کگونه اعتراض و ادعایی را در این خصوص   هر  پیمانکارحق طرحفرما ضبط و  غ به نفع کارکل مبل
 . نمایدو ساقط میسلب 
 :نونیهاي قاممنوعیت ):12(ماده 

ه  30374/ت  73377شماره  مصوبه 3ماده پیش بینی شده در شمول ممنوعیتم اعتراف نمود و امضاء این قرارداد اقرارضمن  پیمانکار -1-12 
 .باشدائی نمیاجر ايتگاه همبارزه با رشوه در دس یري وگهیأت وزیران موضوع آئین نامه پیش 22/12/83 خورم
آن نبــوده و در یه هــاي بعــدي حلاو اص 1337اه دیم  22ارکنان دولت مصوبه ه مشمول قانون منع مداخله کپیمانکار متعهد می شود ک -2-12

 .عهده پیمانکار خواهد بودن بف آن مسئولیت کلیه عواقب آلارت اثبات خصو
ه را ، اعم از صلح، مشــارکت و غیــرحقوقی عنوان از عناوینقرارداد را تحت هر  ضوعز موا قسمتی یا انتقال تمام یاواگذاري  قپیمانکار ح -3-12

نســبت بــه ضــبط  ،طرفه یکرت ضمن فسخ قرارداد بصودارد  اختیاررفرما کا صورت واگذاري، ندارد و در قیحقیقی و حقو  صشخابه ا  لاًو ک  اًجز
اد، با تشخیص دستگاه نظارت جهت اجراي قرارداز پرسنل استخدامی پیمانکار    فادهستا  .موددات پیمانکار اقدام خواهد نهتعتضمین انجام  سپرده  

 ت.نوعیت خارج اسو کارفرما از شمول این مم 
 حوادث غیرمترقبه:): 13ماده (

قــرارداد قابــل مایــد، ممکن ناجراي قرارداد را غیــر فق مقررات و قوانین جمهوري اسلامی ایران کهه ودر صورت بروز هر یک از حوادث غیرمترقب
 د.تجدید خواهد گردی فع مانع، حسب مورد تمدید یاباشد و با توافق طرفین پس از رفسخ می

 داد: ار): فسخ قر14( ادهم
خســارات وارده  کارفرمــا اختیــار دارد قــرارداد را فســخ و کلیــهیــر ر یــک از تعهــدات قــراردادي و یــا بنــدهاي زر صورت تخلف از ه ــد  -1-14

 شده کسرخواهد شد:سپرده تضمین از محل 
 . ردادبندي مندرج در قراطبق برنامه زمان پیمانکارکار از جانب به در شروع  تأخیر -۱
 ث.شخص ثال بهد انتقال قراردا -۲
 ظارت.دستگاه ن تشخیصبه  عملیاتپیشرفت  برنامه طبق کار انجام رايبپیمانکار  یا فنی یا مدیریتیمالی توانائی  عدم -۳
 پیمانکار.شرکت  انحلال -۴
 .) قرارداد12( ادهم نیقانو هاي.ممنوعیتپیمانکار ز فعالیت و صلاحیتمجوابطال، لغو و هرگونه خدشه به  -۵
انتخــاب مــان زمانکار پیش آید به نحوي که در شــرایط اولیــه پی مجاز یا میزان سهام یا اعضاء اصلی شرکتدر صاحبان امضاء  تغییراتی که   -۶

 .مایدوارد نخدشه  پیمانکار،
 کارفرما  پیمانکار 

 د بینالود شرکت عمران شهر جدی ....... .................... ت شرک
 مهدي دانشفر  محمد ه مقدمدا علیزمرتضی  ...... .............
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 باشد).ارت کارفرما میهدات با دستگاه نظنجام تعدم ا(تشخیص انجام یا ع  قراردادي.عهدات  انجام تیا عدم  قرارداد    مواداز هر یک  اجراي   عدم -۷
از نحوه ارائه خدمات ما رو در صورت عدم رضایت کارف ل فسخ بداندمشمو  14-1د  بنمشروح در    للداد را به یکی از عهرگاه کارفرما قرار-2-14

 فسخ مراتبت، کارفرما باشد. در این صورفسخ می قابلفرما با یک هفته اعلام قبلی وي کاررداد به صورت یک طرفه از ساتوسط پیمانکار، این قر
 یلی حاکی لاا، در صورتی که دفرمرغ کالاروز از تاریخ اب 10ت که در مدت کار مکلف اسساند و پیمانرع پیمانکار میلااط  ل بهلایباً با ذکر درا کت

  دت تعیین شده، پاسخی از سويارفرما برساند. اگر ظرف مع کلاداشته باشد، مراتب را به اط م شده لانظر کارفرما با موارد اع از عدم انطباق
کند و مجاز خواهد بود بدون احتیاج به می غلارا به پیمانکار اب  قراردادفسخ  فرما  بداند، کار  شده را مردوده  یل اقاملاکارفرما دپیمانکار نرسد یا  

 ول وبه سود خود وص ــانجام کار را سپرده حسن  %10و همچنین  هداتانجام تع تضمیندرصد  % 10بلغاري، مدادن تشریفات قضائی یا اد  مانجا
  .ضبط نماید 

کارفرمــا  یمانکار بعهده داشته وا پرمزایاي قانونی کلیه کارکنان خود   وق وت پرداخت حقارداد مسئولیقرصورت فسخ    در  بصره:ت
 .ارگیري آنان نخواهد داشتبه ک وهاي فوق ي نسبت به پرداختدههیچگونه تع

 ): خاتمه قرارداد:15ده (ما
-قرارداد را داشته باشد، می خاتمهقصد  یه پیمانکارقصیري از ناحت د بدون بروز هرگونهزمان از مدت قراردا در صورتی که کارفرما در هر-1-15

اتمه قــرارداد را از خــود از خمطالبه هر گونه خسارتی ناشی ار حق نماید. در این صورت پیمانک ند به صورت یک طرفه اقدام به خاتمه قراردادتوا
 نماید .لب و ساقط میس
ایی مبنی بر رقضیعاي حقوقی و کیفري در محاکم قضایی و غگونه طرح ادانکار حق هر  یم اد توسط کارفرما، پدر صورت خاتمه قرارد-2-15

 می نماید.  ساقطه و از خود سلب و دعوي نمود ما صلحناشی از خاتمه را به کارفر مطالبه خسارت قراردادي و خسارت
 جع حل اختلاف:): مر16ماده (

بــا مــذاکره ســعی در رفــع اخــتلاف شــده و در ابتــدا رداد یر مفــاد قــراس ــتف اخــتلاف در تعبیــر ود پــیش بینــی نشــده یــا در خصــوص مــوار
 ــت عــدم حصــول ســازش، صــور ك اجــرا و حــل و و نظــر داور مــلاتعیــین الطرفین را داور مرضــی لودامــدیر عامــل شــرکت عمــران بین

اخــتلاف د. در صــورت دگــرمتقاضــی پرداخــت می ري برابــر تعرفــه توســطهاي داودر ایــن صــورت هزینــه  فصل اختلاف طرفین خواهــد بــود.
 سیدگی دارد.ت رجراي تعهدات قراردادي مرجع قضایی صلاحیدر ا

 ین قرارداد:ف): اقامتگاه قانونی طر17ماده (
شرکت عمران  ساختمان اداري-بلوار بعثت-نمحله دلبرا-شهر جدید بینالود -نیشابور-مشهد اتوبان 55متر : کیلونشانی کارفرما

 051-33564220فن: تل 9351346483 :د بینالود کد پستیشهر جدی
نشانی پیمانکار:  

 ........................................................... ................................ ....................................................... ............................................. ................... 
به طــرف  ،صورت کتبیبه  ،تاریخ تغییر از روز 15ظرف  را خود انی جدیدنش بایدبه شرح فوق بوده و در صورت تغییر، ی پیمانکار نشان   بصره:ت

چنانچه  گردد.می دریافت شده تلقی ل ومکاتبات به نشانی قبلی ارسا به طرف دیگراعلام نشده است،  وقتی که نشانی جدید  تا  ع دهداطلا  ردیگ
 ــان طریق در موارد فسخ یا داوري به پیمانکــار ز آابلاغات دادگستري ثبت شده باشد مراتب ادر سامانه    ات پیمانکارصمشخ  لاغب

تابع همین تبصــره مــی رفرما اعلام و تغییر شماره به کا  .......................ن همراه پیمانکار به شماره  ور تلفخواهد گردید بدین منظ
 باشد.
 قرارداد:نسخ ): 18ماده(

    .باشدحکم یکسان و اعتبار قانونی واحد میاي و هر نسخه دار نسخه تنظیم 4 ماده و 18 قرارداد در این
      

 کارفرما  ر پیمانکا
 شرکت عمران شهر جدید بینالود  ....................... .. ..ت رکش

 هدي دانشفر ممحمد  ه مقدمدا علیزمرتضی  ................... 
 رییس هیات مدیره  دیره عضو هیات م و مدیر عامل مدیرعامل 
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  تدرصد خسار توضیح
بت به مبلغ   نس

 ماهیانه

 ف تخل  وعن
 
 

 با هماهنگی و موافقت کتبی دستگاه نظارت
و به  دلیل عیب  نی خودرو و یا تجهیزات دیگرعدم جایگزی یک پنجم 

 نقص فنی.

 نظارت دستگاهموافقت کتبی یا هماهنگی و 
زات ملکـی و ابـزار آلات جهیـعدم تعمیر و جـایگزینی ت یک پنجم 

 متعلق به کارفرما

 عدم پرداخت حقوق و مزایاي و ارائه فیش حقوقی. نجم یک پ هشدز پس از مهلت تعیین رو هس 

 ار و همیشگی انجام پذیرد دربدون دستور ک
د از سـود پیمانکـار کسـر هر نوبـت بازدیـ

 گرددمی

 یک پنجم 
 ظافت ساختمان آتش نشانی توسط پرسنل.عدم ن

ماهنگی دستگاه نظـارت از آیـتم سـود ا هب
 می گردد.سر کپیمانکار  

ور و عدم اقدام لازم و مناسب در هر یـک از ت قصورص   در یک پنجم 
 ه در جرایم.مفاد قرارداد لحاظ نشد

 قوق روزانهر و سه برابر حبدون دستور کا
نفر )در هر زمان  3(کمتر از  یستگاهر پرسنل در اعدم حضو یک دهم 

 به استثناء مواقع عملیات . روزاز شبانه 
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 اره دو پیوست شم
 1405  ر جدید بینالودهه راهبري ایستگاه آتشنشانی و خدمات ایمنی شزینه 

 ماه ریال  3لغ مب ل مبلغ ماهیانه ریا شرح فردی
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تجهیزات   سوخت کلیه وسایل نقلیه و

 موتوري 
 

 

   ل تامین غذاي پرسن 2
   سایر 3
  مجموع  
  بیمه و مالیات  
  ات الیمهزینه ها با احتساب  بیمه و  جمع 
  و نفر نیر  10حقوق و مزایاي جمع  
  قرارداد  ماه هجمع کل س  
  ی نشده) سایر (شامل سود و دیگر هزینه هاي پیش بین 
  ل قراردادجمع ک 
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