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  آگهي استعلام بهاء 

  ٨شهرك ها و نواحي صنعتي منطقه     شركت در   و اموال   تاسيسات   نگهداري و  بهره برداري از موضوع استعلام:  

(طبق جدول    ٨نگهداري و  بهره برداري از تاسيسات و اموال شركت در  شهرك ها و نواحي صنعتي منطقه    شركت شهركهاي صنعتي اصفهان در نظر دارد 

  شرايط واگذار نمايد.   از طريق استعلام به پيمانكار واجد ه شرح عمليات زير و مشخصات پيوست،  ب   جاري (غيرعمراني) از محل اعتبارات    را   خود پيوست)  

  مطابق جدول و احجام پيوست  ٨نگهداري و  بهره برداري از تاسيسات و اموال شركت در  شهرك ها و نواحي صنعتي منطقه  شرح عمليات:  - ١
  ٨منطقه   ،تاسيسات و ساختمانهاي     بهره برداري از   - ١-١  

  برداري سيستم آبياري و ساير امور مرتبط    علف چيني ، نگهداري و بهره شامل آبياري ، كود دهي ، هرس ،    ٨نگهداري از تاسيسات آبياري و فضاي سبز منطقه    - ٢-١
  مورد تاييد كارفرما   نفر نيروي آموزش ديده و غير بازنشسته   ٤  حداقل  تامين  - ٣-١
  و ...   نگهداري و بهره برداري از كليه تاسيسات موجود در شهرك از جمله مخزن زميني و هواي آب و شبكه توزيع   - ٤-١
  انجام كليه وظايف شركت هاي خدماتي مطابق قانون نحوه واگذاري مالكيت و اداره امور شهرك هاي صنعتي   - ٥-١
  . به عهده پيمانكار مي باشد نجام وظايف تعهدي  و تجهيزات و مواد مصرفي  مورد نياز جهت ا كليه لوازم و    - ٦-١
  هزينه تعميرات و تجهيزات مورد نياز آن در صورتيكه بر اثر قصور پيمانكار نباشد بر عهده كارفرما خواهد بود.   - ٧-١
  پيمانكار بوجود آورد. تاخير در پرداخت از طرف كارفرما نبايد هيچگونه خللي در پرداخت به موقع حقوق پرسنل از طرف   - ٨-١
ما هيچگونه تعهدي در خصـوص پرداخت مابه التفاوت حقوق ، مزايا و يا هرگونه مطالبات نيرو هاي پيمانكار  ر موضـوع قرارداد بصـورت حجمي بوده و كارف  - ٩-١

  را ندارد. 
  .  كه از تاريخ ابلاغ قرارداد ميباشد   ماه شمسي   هفت   (بحروف)   ماه    ٧مدت قرارداد (بعدد)    - ٢

  محل اجراي كار   - ٣
  مي باشد.   ليست پيوست مطابق    ٨منطقه  محل اجراي كار  

  بازديد از محل - ٤
موظف است از محل اجراي پروژه با هماهنگي كارفرما و قبل از ارائه پيشنهاد قيمت بازديد و خصوصيات محلي را مورد بررسي    استعلام متقاضي شركت در  

جتماعي و منطقه  قرارداده و درباره امكانات و محدوديت هاي منطقه و محل اجراي پروژه اطلاعات لازم را كسب نمايد و با توجه به وضع و شرايط و مشكلات ا 
  نوع و مقدار كار و خصوصيات كاري كه بايد انجام دهد پيشنهاد خود را تسليم نمايد.   اي و 

قبل از ارائه پيشنهاد قيمت اقدام نموده است و كليه شرايط محل را در قيمت    موضوع قرارداد انجام    محل   پيمانكار مقر و معترف مي گردد نسبت به بازديد از 
  آينده براي خود متصور نمي داند. بابت هيچگونه ادعايي در   و از اين هاي پيشنهادي ملحوظ داشته است  

  را نمي پذيرد.   استعلام كارفرما هيچگونه عذر يا بهانه اي مبني بر عدم اطلاعات محلي،درك مفاهيم و يا تفسير غلط از مفاد فرمها و يا اسناد و مدارك  
  كارفرما  - ٥

 ٨١٥٨٧١٤١٨١كدپستي:    ٣٢٦٤٧٣٠٠مجموعه اداري اميركبير تلفن:  - بهمن   ٢٢خيابان    - شركت شهرك هاي صنعتي استان اصفهان به نشاني: اصفهان 
  دستگاه نظارت - ٦

  طبق اعلام كارفرما  
  تحويل گردند.   ، تمامي پيشنهادها بايستي از طريق سامانه ستاد   - ٧

  بصورت فيزيكي قابل قبول نمي باشد و صرفاً بايستي از طريق سامانه ستاد ارسال گردند. تمامي مدارك و مستندات  لازم به ذكر است  
و رعايت مهلت هاي مقرر به سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور اعلام مي شود تا با پيمانكاران    استعلام رفتار پيمانكاران در پاسخ به دعوتنامه شركت در    - ٨

  اساس ضوابط مربوطه رفتار شود. متخلف، بر  
  حساب بيمه و ماليات در انتهاي كار خواهد بود.   تسويه كليه كسور قانوني بعهده پيمانكار بوده و پيمانكار موظف به ارائه    - ٩

بايد از هر حيث كامل و بدون قيد و شرط بوده و هيچ ابهام، خدشه، عيب، نقص و قلم خوردگي و لاك گرفتگي نداشته باشد. در    قيمت پيشنهادهاي    - ١٠
  ، آن پيشنهاد مردود است. استعلام ، يا ارائه پيشنهاد مشروط، مبهم و بر خلاف شرايط  استعلام صورت وجود خدشه يا نقص در اسناد و مدارك  

  به پيشنهاداتي كه بعد از تاريخ فوق تسليم گردد ، ترتيب اثر داده نخواهد شد.   - ١١
انجام    www.setadiran.irاز طريق سامانه تداركات الكترونيكي دولت (ستاد) به نشاني:    استعلام تمامي مراحل دريافت و ارسال پيشنهادات اسناد    - ١٢

  نيز از همين طريق انجام خواهد شد.    استعلام و بازگشايي    خواهد شد 
  . اين شركت الزامي به قبول حداقل بهاي پيشنهادي نداشته و در مورد پذيرش هر يك از پيشنهادات مختار است   - ١٣
  

  : عبارتند از مي بايست به ضميمه ارسال گردداسناد و مداركي كه 
  
  كارمندان دولت در معاملات دولتي   برگ تعهدنامه پيشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله   ) ١
پيشنهاد  خواست اصل گواهينامه صلاحيت  در   كارفرما كه داراي اعتبار لازم باشد(در هر زمان كه    اداره كار   تصوير گواهينامه صلاحيت   ) ٢

  موظف به ارائه اصل آن مي باشد)  پيشنهاد دهنده  را داشته باشد،    دهنده 



٢ 
 

رد شركت  رونوشت مصدق شده اساسنامه شركت و آگهي روزنامه رسمي در مورد دارندگان امضاء مجاز پيشنهاد دهنده براي اسناد مالي و تعهد آور (در مو )  ٣
  هي درج شده در روزنامه رسمي ضروري است)  آخرين آگهي تغييرات آنها گذشته باشد ارائه تصوير آگ   هايي كه بيش از سه ماه از 

  . و اظهارنامه ثبت شركت ها   كپي اساسنامه، آگهي تأسيس و آگهي آخرين تغييرات شركت )  ٤
  كپي شناسنامه و كارت ملي كليه اعضاي هيات مديره و صاحبان امضاي مجاز ) ٥
  ارائه كد اقتصادي و شناسه ملي )  ٦
  ليست سوابق پرسنل )  ٧
 كليه اسناد مي بايست ممهور به مهر و امضاء شخص / اشخاص تعهدآور باشد.   ) ٨
  مقررات مربوط به كارگران، قانون كار و بيمه هاي اجتماعي، آخرين مصوبات و قوانين مربوط در اين مورد ملاك عمل خواهد بود.    ) ٩

  ي و خصوصي از صورت كاركردهاي پيمانكار كسر مي شود. حقوق دولتي مورد تقاضاي دستگاه هاي مسئول دولتي طبق مفاد شرايط عموم   ) ١٠
متعهد مي گردد كه    پيشنهاد دهنده و قبل از انعقاد قرارداد الزامي است.    استعلام ، در صورت برنده شدن در  پيشنهاد دهنده ارائه اصل مدارك ارسالي از سوي    ) ١١

ساعت) بدون هيچ گونه عذري اصل مدارك را ارائه    ٤٨خواست نمايد (ظرف مدت كارفرما در كليه اسناد مطابق با اصل بوده و در هر زمان از مدت قرارداد كه  
در هر مرحله از انجام كار، مجاز و    كارفرما ي،  از تحويل اصل اسناد و يا مغايرت اصل اسناد يا تصاوير مدارك ارسال  پيشنهاد دهنده مي نمايد. در صورت امتناع  

وصول و ضبط ضمانتنامه حسن انجام تعهدات مناقصه گر به نفع خود اقدام و زيان هاي وارده را بر    مختار است بدون تشريفات قضايي نسبت به فسخ قرارداد، 
  حق هيچ گونه ادعا و اعتراضي را نخواهد داشت.   پيشنهاد دهنده رت  مطالبه نمايد. در اين صو   پيشنهاد دهنده اساس مقررات قانوني و اين قرارداد از  

مي بايست نسبت به ارائه صورت وضعيت براساس شرايط عمومي پيمان بصورت ماهانه اقدام نمايد. در غير اينصورت مشمول تمديد مدت پيمان    پيمانكار   ) ١٢
  بابت تأخير در پرداخت نخواهد شد. 

  ضعيت  مبلغ پيمان بر اساس هزينه هاي انجام شده ماهيانه از سوي پيمانكار تهيه ودر قالب صورت وضعيت ماهانه ارائه مي شود . مبلغ اين صورت و :  ١تبصره
  پس از بررسي وتأييد كارفرما وكسر موارد قانوني به پيمانكار پرداخت خواهد شد.  

 نه ،ليست بيمه ماهانه به همراه مستندات پرداختي آن و مستندات پرداخت حقوق ماهانه پرسنل  : پيمانكار موظف است به همراه صورت وضعيت ماها ٢تبصره
  مربوطه  را به شركت ارائه نمايد. 

  ارائه گواهي عدم سوء پيشينه و اعتياد جهت پرسنل مشغول به كار الزامي است . ) ١٣
اشت كار مي باشد و جبران هر گونه خسارت ناشي از عدم رعايت نكات ايمني و فني  پيمانكار ملزم به رعايت مقررات و دستورالعمل هاي حفاظت فني و بهد ) ١٤

 به عهده پيمانكار خواهد بود. 
اي درخصوص  درصورتيكه بعد از اتمام پروژه پيمانكار جهت تحويل موقت و يا تحويل قطعي اقدام ننمايد كارفرما مجاز است پس از ارسال اخطار يك هفته  ) ١٥

 پروژه اقدام نمايد. تعيين تكليف  
در تهيه پيشنهاد قيمت ، سود مورد نظر خود و تمام هزينه هاي ناشي از مفاد بندهاي بالا را در نظر گرفته و بعداً از هيچ بابت ، حق    يمانكار اعلام مي كند پ )  ١٦

طالعات كافي انجام داده و هيچ موردي باقي نمانده است كه  در خواست اضافه پرداختي ندارد به هر حال پيمانكار تاييد مي نمايدكه هنگام تسليم پيشنهاد ، م 
  بعداً در مورد آن استناد به جهل خود نمايد. 

مبلغ اوليه پيمان، ضمانتنامه بانكي مورد قبول كارفرما را   ) درصد  ده  (   %  ١٠هنگام امضاي پيمان، پيمانكار براي تضمين انجام تعهدات خود بايد به ميزان  ) ١٧
  ارائه نمايد. ضمانتنامه ياد شده پس از خاتمه كار و تحويل موضوع پيمان به پيمانكار مسترد خواهد شد. 

  عمل خواهد شد.   ضوابط و مقررات مطابق    و   بابت تضمين حسن انجام كار از هر پرداخت به پيمانكار كسر شده   ) درصد   ده (   %   ١٠علاوه بر تضمين ياد شده،  
را بدون تغيير، حذف و بدون قيد و شرط در آن،پرينت گرفته و پس از تكميل و تنظيم نمودن    استعلام اسناد و مدارك    تمام صفحات پيشنهاد دهنده بايد    ) ١٨

  setadiran.ir .wwwاء شخص / اشخاص تعهد آور  رسانده و از طريق درگاه سامانه تداركات الكترونيكي دولت (ستاد) به آدرس:  آنها، ممهور به مهر امض 
  ي فاقد مهر و امضاي مجاز ناقص و مردود خواهد بود. ها تسليم نمايد. پيشنهاد 

نوشته   جدول زير ) رقم پيشنهاد قيمت بايد براي كل كار و به عدد و حروف بصورت خوانا و بدون قيد و شرط و خدشه و قلم خوردگي و لاك گرفتگي در ١٩
  ردود است. ارقامي كه به حروف نوشته شده ملاك عمل خواهد بود و پيشنهادي كه قيمت كل به حروف را نداشته باشد، م   استعلام شود. براي تعيين برنده  

  
  

  بهاي كل پيشنهادي (ريال)   شرح كالا / خدمات   رديف 

(طبق    ٨نگهداري و  بهره برداري از تاسيسات و اموال شركت در  شهرك ها و نواحي صنعتي منطقه    ١
  جدول پيوست) 

  

  

  ................ ........... ................................................................ .................................................................... به نشاني : ............................................. اينجانب / شركت  

  ............................................. .......................... . ..................... موضوع استعلام ......................................................................................... تلفن: ................................. 



٣ 
 

.......................................... و به حروف (ريال)  را حاضرم به مبلغ كل به عدد (ريال) ........................ 

  ....................... انجام دهم./ ............... ........................... ............................................................................................................................. ............................................ 

  
  

 تاريخ / مهر و امضاء:                                                                                                                  
  شخص /اشخاص تعهدآور 



۴ 
 

  ١٣٣٧/ ١٠/ ٢٢ مصوب برگ تعهدنامه پيشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان دولت در معاملات دولتي 

    .......................................................................................... : استعلامموضوع 

داخله  ـــــع مــــون منــــذكور در قانــــدينوســيله تائيــد مــي نمايــد كــه مشــمول ممنوعيــت ماين پيشنهاد دهنــده بــا امضــاء ذيــل ايــن ورقــه ب

باشــد و چنانچــه خــلاف ايــن موضــوع بــه اثبــات برســد، كارفرمــا يــا مناقصــه   نمــي ١٣٣٧كارمندان دولت در معــاملات دولتــي مصــوب دي مــاه 

  تضمين شركت در مناقصه را ضبط نمايد .گزار حق دارد كه پيشنهاد ارائه شده براي مناقصه فوق را مردود و  

انكار  ــــأييد مــي گــردد كــه هرگــاه ايــن پيشــنهاد دهنــده برنــده مناقصــه فــوق تشــخيص داده شــود و بعنــوان پيمــــول و تــــهمچنــين قب

فــرادي را كــه  ارات فــوق در خــلال مــدت پيمــان ( تــا تحويــل موقــت ) باثبــات برســد يــا چنانچــه اــــلاف اظهــپيمان مربوط را امضاء نمايد و خ

وعيت مذكور در قانون فوق هســتند در ايــن پيمــان ســهيم و ذينفــع نمايــد و يــا قســمتي از كــار را بــه آنهــا محــول كنــد كارفرمــا  ــمشمول ممن

حق خواهد داشت كــه قــرارداد را فســخ و ضــمانتنامه انجــام تعهــدات پيمانكــار را ضــبط و خســارات وارده در اثــر فســخ پيمــان و تــأخير اجــراي  

از اموال او اخذ نمايد. تعيــين ميــزان خســارات وارده بــه تشــخيص كارفرمــا مــي باشــد . ايــن پيشــنهاد دهنــده متعهــد مــي شــود چنانچــه   كار را

ول قــانون مزبــور گــردد و مراتــب را بلافاصــله بــه اطــلاع  ــــابات در دســتگاه دولــت مشمــــدر حين اجراي پيمــان بــه دليــل تغييــرات و يــا انتص

 ــ  كارفرما نرساند نه تنهــا ارات ناشــي از فســخ  ــــوط را ضــبط نمايــد، بلكــه خسـكارفرمــا حــق دارد پيمــان را فســخ نمــوده و ضــمانتنامه هــاي مرب

اد  ــــص خــود از امــوال ايــن پيشــنهاد دهنــده وصــول خواهــد نمــود . مضــافاً ايــن پيشنهــــا بــه تشخيــــپيمان و يا تأخير در اجراي كار را نيز بن

هــاي مترتــب بــر متخلفــين از قــانون فــوق آگــاهي كامــل دارد و در صــورت تخلــف مســتحق مجازاتهــاي  ده اعــلام ميــدارد كــه بــر مجازاتــــدهن

  مربوطه مي باشد .
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