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                                          وزارت راه و شهرسازی                                                                                      شماره: ..............
                                       سازمان ملی زمین و مسکن                                                                                   تاریخ: 

بسمه تعالی
" قرارداد فروش پشتیبانی و مشاوره رایگان لایسنس ضد بدافزار پادویش نسخه MDR-Expert و پادویش Vkiosk "

[bookmark: _Hlk89863985]ماده 1- طرفین قرارداد 
این قرارداد فی‌مابین سازمان ملی زمین و مسکن به شناسه ملی 10103862678 و کد اقتصادی: 411114657314  با نمایندگی آقایان ...............، مدیرعامل و رئیس هیات‌مدیره سازمان ملی زمین و مسکن و ..............، عضو هیئت مدیره به عنوان "سازمان" به نشانی: تهران میدان ونک، خیابان شهید خدامی چهارراه نیروی انتظامی از یک طرف و شرکت ........................... ثبت شده به شماره................. نزد ثبت شرکت‌های یزد و با شناسه ملی ............................ با امضای مجاز آقایان ............................. رئیس هیات مدیره و آقای ......................... با سمت مدیرعامل به عنوان "شرکت" به نشانی: .............................. کدپستی: ......................... و آدرس دفتر به نشانی: .............................................. تلفن ................. (مندرج در سامانه ثنا به شرح تصویر پیوستی قرارداد) از طرف دیگر، به شرح ذیل منعقد می‌گردد و طرفین قرارداد ملزم به رعایت مفاد آن می‌باشند.
ماده 2- موضوع قرارداد 
[bookmark: _Hlk231290485]2-1- خرید، نصب و راه‌اندازی نرم افزار ضد بدافزار پادویش نسخه MDR-Expert جهت 400 کاربر مشتمل بر ماژول اصلی EDR، ماژول AV، ماژول سند باکس، ماژول کتابخانه فایل و File Static Analyzer
2-2- خرید، نصب و راه‌اندازی پادویش Vkiosk جهت 100 کاربر
2-3- پشتیبانی رایگان از نرم‌افزار موضوع قرارداد در طول مدت قرارداد
2-4- آموزش رایگان نرم افزار
2-5- مشاوره رایگان نرم افزار
ماده 3- مدت قرارداد 
فروشنده متعهد می‌گردد موضوع قرارداد را ظرف مدت 7 روز تحویل نماید.
ماده 4- مبلغ قرارداد و شرایط پرداخت 
4-1- مبلغ کل قرارداد .................................... ریال (به حروف ................................. ریال) می‌باشد که پس از تحویل قطعی نرم‌افزار و احراز صحت صدور مجوز بهره‌برداری نرم‌افزار پرداخت خواهد شد.
تبصره1: درصورت ارائه گواهی مالیات بر ارزش افزوده از سوی شرکت، در چارچوب ضوابط و مقررات قانونی و در صورت درج در صورتحساب، سازمان متعهد به پرداخت خواهد شد.
4-3- کلیه کسور قانونی شامل بیمه، مالیات و عوارض مربوط به قرارداد بعهده شرکت می‌باشد.
ماده 5- تعهدات شرکت
5-1- شرکت کیفیت نرم‌افزار موضوع قرارداد را از تاریخ نصب و راه‌اندازی به مدت یکسال ضمانت کرده و تعهد نمود در دوره ضمانت نسبت به رفع اشکال نرم‌افزار بدون دریافت وجهی اقدام نماید. تاریخ شروع دوره گارانتی یکساله از زمان نصب و تحویل خواهد بود.
5-2- اعزام کارشناس به محل کارفرما برای نصب اولیه 
5-3- اعزام کارشناس به محل کارفرما در صورت نیاز برای پشتیبانی نرم‌افزار موضوع قرارداد
5-4- تحویل رایگان نسخه جدید نرم‌افزارها پس از عرضه آنها به بازار در طول مدت قرارداد
5-5- اعتبار لایسنس بایستی از طریق پنل رسمی آنتی‌ویروس قابل مشاهده باشد.
6-5- شرکت بررسی و رفع اشکالات احتمالی و به روز رسانی (Upgrade، Update) نسخ نرم‌افزاری را برای بهره‌برداری بهینه از نرم‌افزار در طول مدت قرارداد بدون دریافت هزینه تعهد می‌نماید.
5-7- شرکت متعهد میگردد در صورت بروز مشکلات مرتبط با موضوع قرارداد، پس از اعلام خرابی توسط نماینده سازمان در ابتدا، مشکل حادث شده را بررسی نماید و چنانچه مشکل برطرف نگردید، نسبت به اعزام کارشناس پشتیبان در محل سازمان، اقدام نماید.در صورت قصور از طرف شرکت، جرایم مربوطه مطابق ماده 10 اعمال خواهد شد که از تضمین‌های شرکت کسر می‌گردد.
5-8- شرکت متعهد است ارائه خدمات از راه دور بصورت 24*7 (در تمامی ساعات شبانه‌روز و در کلیه روزهای سال) توسط تیم کارشناسی شرکت، خدمات پشتیبانی مورد نیاز سازمان را ارائه نماید. بنابراین مسؤلیت اعلام هشدارهای امنیتی نیز بصورت 100% و در تمامی لحظات به عهده شرکت می‌باشد. 
5-9- ارائه خدمات جهت ارزیابی وضعیت نرم افزار شامل:
5-9-1- فعال سازی سیستم مدیریت مرکزی نرم افزار ضد ویروس در شبکه جهت گسترش ضد ویروس بر روی ایستگاه کاری
5-9-2- ارائه راهنمایی فنی در صورت لزوم جهت انجام عملیات پاکسازی ایستگاه کاری از آلودگی
5-10- در صورتی که سازمان با تهدید جدید از کدهای مخرب در دستگاههای ایستگاه کاری خود مواجه گردد که آخرین نگارش الگوی شناسایی نرم افزار قادر به تشخیص و یا پاک سازی آن نباشد شرکت موظف است پس از دریافت نمونه کد مخرب در حداقل زمان ممکن نسبت به تهیه الگوی شناسایی برای تشخیص و یا پاک سازی آن اقدام نموده و توصیه های خود را برای جلوگیری از انتشار و گسترش تهدید ارائه نماید.
5-11-شرکت تامین کننده لایسنس می‌بایست گواهی معتبر افتا در گرایش "نصب و پشتیبانی محصولات فتا و امن‌سازی و مقاوم‌سازی سامانه‌ها، زیرساخت‌ها و سرویس‌ها" را اخذ نموده باشند.
5-12- رفع آنی آسیب‌پذیری‌های احتمالی بعد از گزارش آسیب‌پذیری شناسایی شده توسط مرکز مدیریت راهبردی افتا
5-13- تضمین عدم استفاده از لایسنس اشتراکی
5-14- شرکت متعهد میگردد همکاری و پشتیبانی کامل فنی از تیم رسیدگی به رخداد مرکز مدیریت راهبردی افتا در زمان وقوع رخداد سایبری در محل سازمان و استقرار تیم پشتیبانی فنی نماینده شرکت پادویش حداکثر دو ساعت بعد از اعلام مرکز مدیریت راهبردی افتا در سازمان به منظور پاسخگویی به سوالات و ابهامات را داشته باشد.
5-15- جهت اطمینان از صحت نمایندگی، شرکت موظف است در حضور نماینده سازمان وارد پرتال نمایندگی پادویش شده و گواهینامه نمایندگی خود را استخراج و ارائه نماید.
5-16- شرکت متعهد مي‏گردد كه مشمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي مصوب دي ماه 1337 نمي‏باشد در غير اينصورت مقررات شرايط عمومي پيمان حاكم خواهد بود.
5-17- شرکت موظف است پس از هر مرحله نصب و راه‌اندازی نرم‌افزار، آموزش‌های لازم را در محل سازمان برای 3 نفر از کارشناسان سازمان جهت آشنایی آنها با جزئیات اقدامات انجام شده و چگونگی راهبری سامانه ارائه نماید.
5-18- شرکت متعهد است که حداکثر 2 روز پس از شروع قرارداد نماینده تام الاختیار خود را جهت پیگیری کلیه موضوعات مرتبط با قرارداد بصورت مکتوب به سازمان معرفی نماید.
19-5- شرکت متعهد است کلیه به روزرسانی‌های سامانه را در اولین فرصت و با هماهنگی سازمان انجام دهد.
20-5- شرکت حق واگذاری و نقل و انتقال موضوع قرارداد را عیناً و منفعتاً (کلاً یا جزئاً) به غیر را ندارد.
21-5- شرکت و پرسنل وی موظف به اجرای مقررات و رعایت ضوابط موجود در محل کار سازمان خواهند بود.
22-5- شرکت متعهد است هر گونه تغییر در وضعیت حقوقی شرکت را ظرف مدت 5 روز کتباً به سازمان اعلام نماید.
23-5- ضمانت حسن‌رفتار و اخلاق کارکنان و کیفیت انجام کار آنان به عهده شرکت است و شرکت در مقابل سازمان پاسخگوست.
24-5- شرکت مکلف به پرداخت مطالبات نیروی انسانی خود در زمینه قانون کار، قانون تامین‌اجتماعی و سایر قوانین مربوط در برابر وزارت کار و امور اجتماعی، سازمان تامین‌اجتماعی و سایر مراجع قانونی ذیربط است و سازمان در این خصوص مسئولیتی ندارد.
25-5- در صورت ورشکستگی و یا انحلال و یا سایر وقایع مشابه، شرکت و صاحبان امضاء مجاز آن متضامناً مسئول اجرای قرارداد و ایفای تعهدات آن و جبران خسارات وارده می‌باشند.
26-5- پیمانکار موظف است جهت بررسی سرور آنتی‌ویروس و اطمینان از بروز بودن نرم‌افزار، کنسول مدیریتی و کلاینت‌ها و همچنین بروز بودن اپدیت کاربران فرایند بازدید دوره‌ای به صورت هر ماه 2بار به صورت حضوری انجام دهد.
27-5- پیمانکار موظف است در صورت شناسانی هر نوع ترافیک غیر عادی و رفتار سیستم عامل که غیر عادی تلقی شود، کارشناس خود را جهت ایزوله سازی و بررسی موضوع به محل سازمان اعزام نموده و تا حل کامل موضوع، همکاری کامل با سازمان را داشته باشند.
28-5- پیمانکار موظف است تمام درخواست‌های امنیتی و پالسی‌های مورد نیاز سازمان را در سیستم‌های انتی‌ویروس انجام دهد و در صورت درخواست، مشاوره، راهنمایی و آموزش موارد را بصورت کامل انجام دهد.
29-5- پیمانکار موظف است ۱۰ ساعت کلاس آموزشی جهت نصب و راهبری محصول به پرسنل سازمان انجام داده و مدرک معتبر ارائه گردد.
ماده 6-تعهدات سازمان
1. 
1. 
6-1- سازمان متعهد میگردد حتی الامکان کلیه تجهیزات سختافزاري و زیرساخت شبکه مرتبط با موضوع قرارداد را مطابق فهرست اعلامی از سوی شرکت جهت اجراي مناسب و ارائه خدمات مناسب، تهیه و تأمین نماید.
6-2- سازمان متعهد میگردد در آغاز اجرای قرارداد یک نماینده به عنوان مسئول تماس و اعلام تغییرات و اشکالات به شرکت معرفی نماید تا در قالب روال تعریف شده اقدام به درخواست خدمات پشتیبانی نماید.
ماده 7- اختیارات سازمان:
سازمان اختیار دارد در هر زمان به روند کار شرکت نظارت داشته باشد. سازمان هر موقع صلاح بدانند می‌توانند روند انجام کار را مرحله به مرحله مورد بازرسی و نظارت قراردهند و شرکت مکلف به رعایت و تامین نظرات ایشان می‌باشد.
ماده 8- نظارت
مرکز توسعه فناوری اطلاعات، امنیت و هوشمندسازی سازمان ملی زمین و مسکن در این قرارداد به‌عنوان ناظر بر حسن اجرای تعهدات شرکت معرفی می‌گردد و هر پرداخت منوط به تأیید ناظر می‌باشد.
ماده 9- محرمانگی
1-9- شرکت موظف است دستیابی به اطلاعات را محدود به کارشناسان مورد تائید خود نماید که برای انجام درست وظایف و ارائه خدمات، واقعاً به آنها نیاز دارند همچنین ماهیت محرمانه بودن اطلاعات را به اشخاص فوق اطلاع و نسبت به عدم  افشای اطلاعات، کنترل و نظارت لازم را بعمل آورد.
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
2-9- شرکت متعهد میگردد هرگونه اطلاعاتی که از سازمان بدست میآورد را محرمانه تلفی کند و حق افشای آنها را ندارد. دستیابی به اطلاعات بر اساس انجام وظایف مربوط به این قرارداد و یا به هرشکل دیگری که باشد در این تعهد خللی ایجاد نمی‌کند و عمدی یا سهوی بودن افشای آنها نیز قبول نمیباشد. این تعهد دائمی بوده و با فسخ یا خاتمه این قرارداد پایان نمی‌یابد. درصورتی که در هر زمانی مشخص شود که این محرمانگی رعایت نشده است. طرف تخطی‌کننده موظف است کلیه خسارات ناشی از آن را به افراد حقیقی یا حقوقی خسارت دیده جبران نماید.
3-9- در مواردی که انجام امور محوله توسط شرکت منوط به ارائه اطلاعات (به غیر مراجع قضایی جمهوری اسلامی ایران) به سایر اشخاص حقیقی و حقوقی باشد، این امر تنها پس از کسب اجازه کتبی از سازمان امکان‌پذیر است.
ماده 10- تضمین انجام تعهدات:
1-10- شرکت برای تضمین انجام تعهدات خود، تضمینی معادل ریالی ده درصد (10%) از کل مبلغ قرارداد را مطابق با آئین‌نامه تضامین دولتی به شماره 123402/ت 50659/هـ مورخ 22/9/1394 تسلیم "سازمان" نموده و در صورت عدم انجام تعهد توسط شرکت، سازمان برای جبران خسارت وارده بدون قید و شرط، تمام یا قسمتی از وجه ضمانتنامه را ضبط و به عنوان خسارت وصول نماید. وصول وجه ضمانتنامه مزبور توسط سازمان موجب بری‌الذمه شدن شرکت از انجام اصل تعهد نمی‌گردد. بدیهی است که تضمین مزبور در صورت انجام تعهدات توسط شرکت و عدم ورود خسارت، پس از پایان دوره قرارداد با تائید ناظر قرارداد به شرکت  مسترد خواهد گردید.
2-10- از هر پرداخت به شرکت، 10% تحت عنوان حسن انجام کار و 5% بیمه نیز مطابق ماده 38 قانون تامین‌اجتماعی، کسر و در پایان قرارداد سپرده حسن‌انجام کار با تائید ناظر قرارداد و سپرده بیمه با ارائه مفاصا حساب سازمان تامین اجتماعی به شرکت مسترد می‌گردد.
ماده 11- فسخ قرارداد:
1-11- سازمان میتواند هر زمان بنا به مصلحت و تشخیص خود بدون مراجعه به مراجع قضایی نسبت به خاتمه قرارداد اقدام و مراتب را طی نامه اداری به اقامتگاه مندرج در قرارداد اعلام دارد در این صورت شرکت حق اعتراض یا مطالبه خسارت نداشته و هر گونه ادعا و اعتراضی را از خود سلب و اسقاط می‌نماید. بدیهی است سازمان متعهد به تسویه حساب تا تاریخ اعلام خاتمه قرارداد با شرکت است.
2-11- در صورتی‌که سازمان تشخیص دهد شرکت از انجام هر یک از تعهدات عرفی، قانونی و قراردادی خود عدول ورزیده و یا بر اساس گزارش کتبی ناظر قرارداد در اجرای تعهدات مزبور از نظر کمی و کیفی کوتاهی داشته باشد سازمان مجاز و مختار است نسبت به فسخ اقدام نماید و با اعلام کتبی، قرارداد را یک طرفه و با ترک هرگونه تشریفات قضایی فسخ نماید و شرکت حق اعتراض در این خصوص را ندارد.
3-11- بدیهی است چنانچه از فعل یا ترک فعل شرکت خسارتی به سازمان وارد گردد سازمان می‌تواند خسارت وارده را از محل تضامین و ده درصد حسن انجام کار و مطالبات شرکت از سازمان وصول نماید و در صورت عدم تکافوی، از سایر اموال شرکت نسبت به جبران خسارت وارده اقدام نماید و شرکت حق هیچ‌گونه اعتراضی را در این خصوص ندارد.
4-11- کسر مبالغ فوق از شرکت در اثر عدم اجرای تعهدات و یا جبران خسارت، تکالیف شرکت را نسبت به ایفای اصل تعهد ساقط نمی‌کند.

ماده 12- حل اختلاف:
در صورت بروز هرگونه اختلاف در تعبیر و تفسیر این قرارداد نظر اداره کل امور حقوقی و قراردادهای سازمان ملی زمین و مسکن برای طرفین لازم الاتباع می‌باشد.
ماده 13 – قانون حاکم بر قرارداد:
این قرارداد از هر حیث تابع قوانین جمهوری اسلامی ایران می‌باشد.
ماده 14- اقامتگاه قانونی:
نشانیهای فوق به منزله اقامتگاه قانونی طرفین میباشد، لذا مکاتبات رسمی و ارسال مراسلات از طریق اقامتگاههای فوق‌الذکر قانونی تلقی میشود. در صورت تغییر اقامتگاه،طرفین موظفند ظرف مدت 48 ساعت یکدیگر را بصورت کتبی مطلع نمایند، در غیر اینصورت کلیه نامهها ابلاغ شده تلقی و عذر عدم اطلاع پذیرفته نمیباشد.
ماده 15) نسخ قرارداد 
این قرارداد در 15 ماده، 1 تبصره و چهار نسخه تنظیم و به رؤیت و امضای طرفین رسیده است که یک نسخه نزد شرکت و سه نسخه نزد سازمان قرار می‌گیرد و هر چهار نسخه حکم واحد را دارد.

سازمان:
	.........
	          ...........

	مدیرعامل و رئیس‌هیات مدیره                                      
	            عضو هیات مدیره




شرکت:
	.......................
	.................

	مدیرعامل شرکت ............               
	نایب رئیس هیات‌مدیره شرکت ....................



              



پیوست شماره یک (1)
آنالیز قیمت
	ردیف
	شرح
	تعداد
	واحد
	فی (ریال)
	قیمت کل

	1
	خرید، نصب و راه اندازی نرم افزار ضد بدافزار پادویش نسخه MDR-Expert
	400
	کاربر
	
	

	2
	خرید، نصب و راه اندازی پادویش Vkiosk
	100
	کاربر
	
	

	جمع کل (ریال): 
	

















[bookmark: OLE_LINK41][bookmark: OLE_LINK42][bookmark: OLE_LINK43]پیوست شماره دو (2)
[bookmark: OLE_LINK35][bookmark: OLE_LINK62][bookmark: OLE_LINK63]تعهدنامه عدم افشاء اطلاعات
شرکت ..................................... ثبت شده به شماره ...................................  و شناسه ملی .................................                    با کد اقتصادی ......................................... و به نمایندگی آقای ..............................  با کدملی ............................... به سمت مدیرعامل و رئیس هیئت‌مدیره به نشاني: ........................................................................(مندرج در سامانه ثنا به شرح تصویر پیوستی قرارداد) نسبت به رعایت مفاد مندرج در این تعهدنامه به شرح و شرايط ذيل تعهد می‌نماید. 
ماده 1 – موضوع تعهدنامه
[bookmark: OLE_LINK36][bookmark: OLE_LINK37][bookmark: OLE_LINK40]حفظ کلیه اطلاعات، اسناد، اسرار و عدم افشای آنها برای اشخاص ثالث وکارکنان غیر مرتبط با موضوع قرارداد در کلیه موارد اعم از مذاکرات، مکاتبات و مبادلات طرفین در اجرای مفاد قرارداد فی مابین  
ماده 2 – مدت تعهدنامه
[bookmark: OLE_LINK38][bookmark: OLE_LINK39]اعتبار این تعهدنامه، تا مادامی که سازمان مجوز کتبی به شرکت ندهد به قوت خود باقی خواهد ماند.
تبصره: درصورت قطع ارتباط دو طرف، به هر دلیل اعم از فسخ و یا اتمام مدت قرارداد فی‌مابین، این تعهد نامه معتبر بوده و شرکت ملزم به رعایت مفاد آن می‌باشد.
ماده 3- اطلاعات 
اطلاعات موضوع این تعهدنامه اعم از هرگونه اطلاعات شفاهی، کتبی، الکترونیکی و غیرالکترونیکی و مشتقات آن می‌باشد که توسط صاحب اطلاعات در اختیار شرکت قرار گرفته و یا طرفین به نحوی از انحاء در طول انجام کار به آن دسترسی یافته است.
الف) براساس این تعهدنامه اطلاعات اختصاصی و محرمانه سازمان شامل موارد ذیل می باشد: كليه اطلاعات و مداركي اطلاق مي‌گردد كه به صورت عمومي در اختيار اشخاص ثالث نبوده و دسترسي به آن بدون مجوز كتبي از طرف افشاء كننده مجاز نبوده و نسبت به آن داراي حقوق اختصاصي مي‌باشد و مشتمل بر هر گونه اطلاعات و داده هاي فني و مهارتي، اسناد کتبی، طرح‌ها، یادداشت‌ها، ترسيمات، نمودارها، عکس‌ها و تصاوير، جداول، مدارك، برنامه و نرم‌افزارها، ابزارها، اسناد قراردادي و حقوقي، اطلاعات طراحي و ساخت و اطلاعات مالي، تجهیزات، عملکردها، سیستم‌ها و ... كه در اختيار همکار قرارداده شده يا خواهد شد يا در ضمن اجراي پروژه در زمان همکاري با سازمان حاصل خواهد شد. 
ب) تمامی اطلاعات و اسناد کتبی که بر اساس قرارداد منعقده در اختیار شرکت می‌باشد، پس از فسخ و یا اتمام قرارداد، حق انحصاری تمامی آنها متعلق به سازمان بوده و شرکت نیز بایستی آنها را تحویل دهد.
ماده 4- تعهدات طرفین:
1-4- شرکت تعهد می‌نماید بالاترين استانداردهاي حفاظتي را جهت حفظ اطلاعات بکاربرده و در جهت عدم افشای آنها اقدامات احتیاطی لازم را اعمال نمايد و همانند اطلاعات محرمانه خود با آنان رفتار نمايد. لازم بذکر است اطلاعاتی که در این تعهدنامه تصریح شده‌اند، صرفاً با اجازه کتبی صاحب اطلاعات، قابل نمونه برداری و کپی توسط طرف مقابل (و کارکنان وی) و ارائه به اشخاص ثالث می‌باشد.
2-4- شرکت ملزم به رعایت کلیه حقوق مالکیت فکری شامل (و نه محدود به) حقوق مربوط به نام وعلامت تجاری صاحب اطلاعات بوده و درصورت تخلف، صاحب اطلاعات علاوه برداشتن حق فسخ قرارداد و جبران خسارات وارده از محل تضمین ماخوذه، مطالبات و یا سایر دارایی‌های طرف افشاکننده، می‌تواند نسبت به شکایت حقوقی و یا کیفری در مراجع ذیصلاح قضایی اقدام نماید.
3-4- شرکت تعهد مي‌نمايد اطلاعات را فقط در زمینه ارتباطات شغلي خود با طرف مقابل و قرارداد فی‌مابین استفاده نمايد و در غیر این مورد، حق استفاده از هیچ قسمتی از اطلاعات را بصورت شفاهی و یا غیرشفاهی، اعم از اینکه دارای قید محرمانگی باشد یا نباشد، برای مقاصد شخصی و یاغیرشخصی و افشاء آنها برای اشخاص ثالث نخواهد داشت. همچنین دریافت‌کننده اطلاعات ملزم می‌باشد از تحرير، چاپ، پخش و نشر اينگونه اطلاعات و انجام هرگونه مهندسي معكوس و تجزيه و افشاء اطلاعات پرهيز نمايد. درغیر اینصورت صاحب اطلاعات با استناد به ماده 648 قانون مجازات اسلامی افشاکننده را تحت پیگرد قانونی قرار می‌دهد.
4-4- شرکت تعهد می‌نماید اطلاعات موضوع این تعهدنامه را فقط بحد ضرورت و بعد از اطمینان از اینکه به این اطلاعات نیاز دارند دراختیار کارکنان،کارشناسان و مشاوران خود قرار دهند.
5-4- شرکت تعهد می‌نماید هرگونه تخلف، قصور یا تقصیر در عمل به مفاد این تعهدنامه که منجر به فاش شدن اطلاعات و اسرار محرمانه گردد را بلافاصله به طرف صاحب اطلاعات اعلام نمایند.
6-4- در هر صورت و در هر زمان، مسئولیت حفظ اسرار و اطلاعات سازمان توسط کارکنان شرکت و سایر افراد مرتبط با وی تماماً بعهده شرکت بوده و درصورت افشاء هر میزان از اطلاعات از طریق این افراد، شرکت در مقابل سازمان مسئول بوده و سازمان ضمن داشتن حق فسخ قرارداد و شکایت در مراجع ذیصلاح قضایی، می‌تواند نسبت به اخذ جریمه و جبران خسارات وارده از محل تضمین ماخوذه، مطالبات و یا سایر دارایی‌های طرف افشاکننده مطابق نظر کارشناسان خود اقدام نماید.
7-4- شرکت تعهد می‌نماید بلافاصله بعد از درخواست سازمان، تمامي اطلاعات شامل اوراق اصلي، كپي‌ها، خلاصه و يا اوراقي كه ممكن است در زمان‌هاي مختلف تكثير شده و در اختيار وی باشند و همچنين تمامي اسناد و اطلاعات الکترونیکی و یا غیر الکترونیکی كه به هر طريقي در اختيار وي قرار گرفته را به سازمان برگرداند.
8-4- شرکت جز با موافقت کتبی سازمان، مجاز به اظهار نظر رسانه‌ای و مطبوعاتی اعم از رسانه‌های متنی، تصویری یا الکترونیکی در مورد موضوع قرارداد فیمابین، شرایط همکاری و سایر موضوعات مرتبط با این تعهد نامه نمی‌باشد.
9-4- در صورت بروز هرگونه اختلاف در تعبیر و تفسیر این قرارداد نظر اداره کل امور حقوقی و قراردادهای سازمان ملی زمین و مسکن برای طرفین لازم الاتباع می‌باشد.

ماده 5-استثنائات افشاء
 شرکت صرفاً بر اساس حكم مراجع قضائي، مجاز می‌باشد اطلاعات مورد تقاضا را در اختيار آنان قرار دهند. در اين صورت می‌بايست فوراً و قبل از در اختیار گذاشتن اطلاعات، سازمان را از موضوع آگاه نمايد، بطوري‌كه وی بتواند اقدامات پيشگيرانه و لازم را انجام دهد. 
ماده 6- مالکیت اطلاعات:
 مالکیت کلیه اسناد و اطلاعات موضوع این تعهدنامه متعلق به سازمان می‌باشد و از مفاد آن نبايد چنين برداشت شود كه بطور صريح و يا ضمني حق و حقوقي در ارتباط با لیسانس، كپي رايت، حق مالكيت اعم از مادی و معنوی و ساير حقوق متعلق به صاحب اطلاعات به شرکت انتقال يافته است.
ماده 7- جبران خسارات:
درصورت تخلف، غفلت و یا بی‌احتیاطی شرکت و یا هریک از کارکنان و همکاران آنها از مفاد این تعهدنامه کلیه خسارات ناشی از افشاء اطلاعات شامل (و نه محدود به) خسارات مالی و معنوی وارد بر صاحب اطلاعات و یا اشخاص ثالث، به علاوه هزینه‌های قانونی و وکیل بعهده طرف شرکت می‌باشد. درغیر اینصورت سازمان علاوه بر داشتن حق فسخ قرارداد و شکایت در مراجع ذیصلاح قضایی، نسبت به جبران خسارات وارده مطابق نظر کارشناسان خود اقدام خواهد نمود و شرکت حق هرگونه اعتراض را دراین خصوص از خود سلب می‌نماید.
ماده 9-نسخ تعهد نامه:
اين تعهد نامه در 9 ماده و 4 نسخه، در تاریخ بر اساس قوانین جمهوری اسلامی ایران تنظیم گردید. که همه در حکم واحد و لازم‌الاجرا می‌باشد و با علم و آگاهی کامل از مفاد و مندرجات آن و پس از امضاء و مهر نمایندگان قانونی شرکت در ذیل کلیه صفحات، فی‌مابین طرفین مبادله شد.
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